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PLANO DE IMPLANTACAO DA A3P NA PROGESP

1. Introducédo

A Administracdo Pablica precisa dar o exemplo das boas préaticas nas atividades
que lhe cabem. Com o intuito de fortalecer e consolidar o seu compromisso
socioambiental, a UFRN aderiu a A3P (Agenda Ambiental na Administracao Publica).
A A3P é um programa que busca incorporar os principios da responsabilidade
socioambiental nas atividades da Administracdo Publica, através do estimulo a
determinadas acbes que vao, desde uma mudanca nos investimentos, compras e
contratacdes de servicos pelo governo, passando pela sensibilizacdo e capacitacdo
dos servidores, pela gestdo adequada dos recursos naturais utilizados e residuos
gerados, até a promocdo da melhoria da qualidade de vida no ambiente de
trabalho.

A sustentabilidade no ambito governamental tem sido cada vez mais um
diferencial da nova gestdo publica. Simples e pequenas acdes realizadas
diariamente, como por exemplo, o uso eficiente da dgua e da energia, a coleta
seletiva, o consumo responsavel de produtos e servicos, entre outros, contribuem

para este processo.

Cada um pode fazer a sua parte nas atividades cotidianas, seja no trabalho, em
casa, no escritdrio, na rua, na escola e em outros locais. Portanto, maos a obra! A
A3P/UFRN comeca por vocé!
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A3p Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
- Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.



(& PROGESP BA3P Agenda Ambiental na Administragao Piblica

2. Indicadores de Sustentabilidade da PROGESP

Objetivando a melhoria continua e a sustentabilidade ambiental no dmbito da
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas serdo elencados a sequir relevantes indicadores
que demonstram o grau de sustentabilidade da PROGESP.

2.1. Indicador de consumo de papel

Consumo de Papel (Total de Folhas) 112014 M 2015
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2.2. Indicador de % de utilizacdo do papel reciclado
% de utilizacdo do papel reciclado 112014 m 2015
86%
48%
37% 35%
31%
23%
8%
0% 0% 0% | |
T T
Gab. Progesp DAP DAS DDP Total
y.

A3p Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.



frocese EA3P

Agenda Ambiental na Administragao Piblica

2.3. Indicador de consumo de copos descartaveis
Consumo de Copos Descartaveis (Unidades) 112014 12015
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2.4. Indicador de participacao dos servidores nos exames periédicos

- N

% de Servidores com os Exames Periodios em dia
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Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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2.5. Indicador de participacdo dos servidores na ginastica laboral

Namero de Participantes - Ginastica Laboral 2015

191

49

Total Servidores PROGESP Participantes

2.6. Indicador de percentual de preenchimento do LNC

% de Participantes PROGESP - LNC

38%

23%

2013 2014

A3p Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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3. Acoes propostas para a PROGESP

Com o objetivo de melhorar a gestdo ambiental no dmbito da PROGESP, seréo

sugeridas a seguir estratégias a serem implantadas:

3.1.

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

Gestao de Resfduos

Disponibilizar recipientes de coleta em todas as salas da PROGESP;
Realizar um diagnéstico (SIN/DMA) para melhor implantacdo da coleta
seletiva na PROGESP;

Incentivar os servidores da PROGESP a reciclar os materiais nos
ambientes de trabalho;

o Utilizar sempre que possivel o papel de rascunho;

o Transformar o papel que ndo serd mais utilizado em blocos para anotacdes;

o Descartar o papel nos recipientes de coletas adequados.

3.1.4.

3.2

3.2.1.
3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Incentivar as melhores praticas para o descarte dos Residuos de Servicos
de Saude (RSS).

Qualidade de Vida no Ambiente de Trabalho

Realizacdo do exame periddico por 100% dos servidores da PROGESP;
Realizacdo de capacitacdo de ergonomia, prevencao de incéndios e
higiene e salde ocupacional aos servidores da PROGESP;

Criar e operacionalizar a Comissao interna de Seguranca e Salde do
Trabalho (CISST) na reitoria;

Aumentar a participacdao dos servidores da PROGESP nas atividades do
Programa de Qualidade de Vida;

o Realizar as acdes da Gindstica laboral nos ambientes de trabalho;
o /ncentivar a pratica de esportes para a melhoria da qualidade de vida do

servidor.

Procure ler esse texto na tela, evite a impressao.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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3.2.5. Elaboracao pela COPS do relatério de seguranca do ambiente de trabalho
no ambito da PROGESP;

3.2.6. Implantacdo de projetos e capacitacbes voltados a integracdo das
equipes e dos gestores da PROGESP, como por exemplo, a execucao do
projeto CINEPROGESP e a oficina “Gerenciando Emocdes no Trabalho”;

3.2.7. Participacdo dos servidores da PROGESP nas acdes do més do servidor,
promovida pelo Programa Qualidade de Vida.

3.3. Sensibilizacao de Capacitacao dos Servidores

3.3.1. Preenchimento do Levantamento da Necessidade de Capacitacao (LNC)
por todos os servidores da PROGESP;

3.3.2. Inserir um médulo da A3P em todas as capacitacdes, como forma de
conscientizar os servidores sobre a educacao ambiental;

3.3.3. Desenvolver um curso a disténcia da A3P e agrupa-lo aos cursos
obrigatérios para os servidores;

3.3.4. Inserir um médulo da A3P, como parte do material do seminario de
integracao.

3.4. Uso Racional dos Recursos

3.4.1. Reduzir o consumo de papel e, se inevitdvel a utilizacdo, usar o papel
reciclado.

o Utilizar de forma prioritdria os sistemas integrados (SIGRH, SIPAC, SIGAA,
etc.) da UFRN;

o Utilizar os meios eletrénicos de forma prioritdria, como a comunicacdo via
e-mall;

o Usar meio digital, de forma prioritéria, para gravacdo de copias de oficios e
documentos para arquivo,

o  Sempre visualizar a impressao na tela (formatacdo) antes de imprimir,
especialmente os arquivos em excel, evitando impressées em excesso ou
em configuracoes erradas;

o Utilizar “duas pdginas em uma folha” e “frente e verso” nas impressoes;

o Na formatacdo dos documentos, evitar espacos em branco e vias

desnecessarias.

ABP Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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3.4.2. Reduzir o consumo de copos descartdveis.

o Utifizar a caneca em substituicdo aos copos descartdveis;
o Utifizacdo de copos descartdveis apenas nos ambientes de atendimento

externo, e conscientizar os usudrios quanto ao uso racional.

3.4.3. Reduzir o consumo de tonner.

e Imprimir documentos utilizando uma fonte sustentavel, como a “SPRANQ
ECO SANS”, reduzindo em 20% o consumo de tonner;

e Utilizar fontes textuais adequadas a leitura, com tamanho recomendado
entre 10 e 12;

e Configurar a impressora para uso no modo econdmico de impressao.

3.4.4. Reduzir o consumo de energia.

o Desligar as luzes sempre que sair do ambiente de trabalho;

o  Desligar os monitores dos computadores quando ndo estiver utilizando,

e  (Configurar os computadores com a funcdo de descanso de tela;

e Desligar o ar-condicionado sempre que for se ausentar do ambiente por um
longo periodo, inclusive nos horarios de almoco;

o  Sempre que possivel, aproveitar a luz natural nos ambientes de trabalho.

3.4.5. Reduzir o consumo de dgua

o Verificar se as torneiras estdo bem fechadas apds utilizacdo;

e Desligar a torneira e/ou chuveiro enquanto ndo estiver efetivamente
utilizando, como nos casos de escovacdo dentaria ou banho;

o £m caso de evidéncias de vazamentos nas tubulacbes e/ou rede hidraulica,

acionar a SiIN para manutencdo imediata.

3.5. LicitagGes Sustentaveis

3.5.1. Utilizar o critério ergondmico em todas as licitacdes de materiais e
servicos;

3.5.2. Priorizar a aquisicdoc de materiais e/ou equipamentos ambientaimente
corretos, como equipamentos com selo de eficiéncia energética A.

A3p Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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4, Acompanhamento

O acompanhamento serd realizado pelo Comité de Gestdo de Pessoas.

Na ocasido do planejamento estratégico da PROGESP, todas as equipes devem
contemplar um plano de acao especifico para a A3P, que servirdo como base para
acompanhamento dos resultados.

A cada trés meses, o Comité atualizard os indicadores e serdo divulgados por
meio da revista virtual da Progesp e/ou outros meios de comunicacao.

5. Premiagao

Funcionamento Geral

A definicdo do formato e do método de elaboracdo e acompanhamento, assim
como a guantidade de indicadores da A3P utilizados na PROGESP serdo de
responsabilidade do comité de gestdo de pessoas, desde gue estejam alinhados
com a politica de gestdo ambiental da UFRN.

Assim, ao final da analise dos resultados do ano corrente (periodo de janeiro a
dezembro), o Comité de Gestdo de Pessoas divulgard o resuitado em duas linhas:

12, A Unidade (Gabinete da PROGESP, DAP, DAS e DDP) que alcangou o melhor
resultado coletivo, sendo a unidade vencedora premiada com um certificado de
sustentabilidade ambiental.

22, As iniciativas de destaque em sustentabilidade, sendo premiadas com Visitas
Técnicas em instituicbes parceiras, conforme orgamento disponivel.

A entrega dos prémios sera promovida durante Evento Anual da A3P, no inicio
de cada ano, com apresentacado das iniciativas de destaque em sustentabilidade
pelo seu responsdvel ou por integrante da equipe e entrega dos certificados aos
servidores contemplados na Unidade Vencedora.

N / ) Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
=¥, \.h_Jl Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.
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Critérios de Avaliacao

12 Linha - Unidade com o melhor resultado coletivo

A periodicidade fixada para medicdo dos indicadores serd trimestral, sendo
considerada para a avaliacdo os seguintes indicadores:

1. Consumo de papel, considerando para a avaliacao o percentual de reducao
em relacdo ao ano anterior;

2. Percentual de utilizacdo do papel reciclado, considerando para a avaliacao o
préprio percentual alcancado;

3. Consumo de copos descartaveis, considerando para a avaliacdo o percentual
de reducdo em relacdo ao ano anterior;

4. Participagdo dos servidores com o exame periédico em dia, considerando
para a avaliacao o préprio percentual alcancado;

5. Percentual de servidores que preencheram o Levantamento de Necessidade
de Capacitacdo (LNC), considerando para a avaliacdo o préprio percentual
alcancado;

6. Percentual de servidores participantes das atividades fisicas, considerando
para a avaliacdo o préprio percentual alcancado.

A unidade vencedora serd aquela que alcancar a melhor média entre os
indicadores. Em casoc de empate, prevalece aguele que obtiver o melhor
desempenho em um nUimero maior de indicadores.

Os indicadores podergo sofrer alteracdo ao final de cada ano, sempre que o

comité de gestdo de pessoas entenderem como necessario.

22 Linha - Iniciativa de destaque em sustentabilidade

Essa linha serd realizada por meio de submissdo das iniciativas pelas equipes,
constando os detalhes e os resuitados alcancados pelas mesmas.

Serd de responsabilidade do Comité de Gestdo de Pessoas a avaliacao das

melhores iniciativas ao final de cada ano, de forma consensual ou por votacéo.

Elaborado por:

Joade Cortez Gomes, Eng. de Producao, Assessor Técnico da PROGESP e Membro da
comissao da A3P.

Marcel da Costa Amorim, Eng. de Seguranca do Trabalho, Coordenador da COPS e
Membro da Comissdo da A3P

A ;’)53-:\ ) Procure ler esse texto na tela, evite a impresséo.
o Al Texto elaborado com fonte ambientalmente adequada.



