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Edital No. 01/2013 Natal, 07 de margo de 2013

Distribuicdo de Bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdao Cientifica (PIBIC),
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica nas A¢des Afirmativas (PIBIC-Af) e
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagéao (PIBITI) da UFRN - Processo Seletivo 2013-2014

O Pré-Reitor de Pesquisa desta UFRN, no uso de suas atribui¢gdes legais, torna publico
o presente edital de acordo com a RN-017/2006-CNPq, visando regulamentar os critérios para
distribuicao de Bolsas PIBIC, PIBIC-Af e PIBITI, para o periodo 2013-2014.

1. Da conceituagdo e dos objetivos do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) tem suas diretrizes dispostas
segundo a Resolugdo Normativa do CNPq ora vigente. Constitui-se em programa centrado na
iniciagao cientifica de novos talentos em todas as areas do conhecimento. Administrado diretamente
pelas instituicdes de ensino superior participantes, destina-se ao aluno de graduacédo, servindo de
incentivo a sua formacéo, privilegiando a participagédo ativa de bons alunos em projetos de pesquisa
com qualidade académica, mérito cientifico e orientagdo adequada, individual e continuada. No que
se refere ao programa PIBIC nas A¢des Afirmativas (PIBIC-Af), o objetivo central almejado é ampliar
a participagao de grupos sociais em espacos tradicionalmente por eles ndo ocupados, quer seja em
razdo de discriminagao direta, quer seja por resultado de um processo histérico a ser corrigido. Por
sua vez, o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacédo (PIBITI) tem por objeto estimular estudantes do ensino técnico e superior ao
desenvolvimento e transferéncia de novas tecnologias e inovagdo. Os resultados esperados dos
programas citados geram a producéo e apresentacdo de um trabalho final, avaliado e valorizado,
fornecendo retorno imediato ao bolsista, com vistas a continuidade de sua formagado, de modo
particular na pos-graduacdo. Objetiva-se com estes Programas contribuir para a formagdo de
recursos humanos para a pesquisa fomentando a sua sistematizagao e institucionalizagdo. Na UFRN
o0 gerenciamento do Programa ¢ realizado pela Pré-Reitoria de Pesquisa (PROPESQ), com o
assessoramento da Comissdo de Pesquisa (PIBIC, PIBIC-Af) e Comissdo de Inovagao e
Empreendedorismo (PIBITI), formadas por representantes de todos os Centros Académicos.

2. Das bolsas disponiveis e da forma de concessao pela agéncia de fomento

As Instituicbes se cadastram no Programa mediante a apresentagcéo de solicitagdo formal, segundo o
calendario do CNPq e da UFRN. As bolsas de iniciagéo cientifica sdo concedidas anualmente, sob a
forma de quotas as instituicdes de ensino e pesquisa e institutos e centros de pesquisa, observadas
as areas tematicas do CNPq (quotas CNPq). Adicionalmente, a UFRN disponibiliza certo numero de
bolsas que s&o financiadas com recursos préprios (quotas PROPESQ-REUNI em diferentes
modalidades) e em quantidades definidas anualmente, de acordo com as disponibilidades
orgamentarias, cujo cronograma tem vigéncia anual de janeiro a dezembro. E objeto deste Edital a
distribuicdo das bolsas do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica do CNPq (PIBIC,
PIBIC-Af) e Programa Institucional de Bolsas de Desenvolvimento e Inovacao (PIBITI) entre os
pesquisadores da UFRN.



3. Dos requisitos e compromissos do Bolsista PIBIC, PIBIC-Af e PIBITI

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.1

3.12

3.13

Ser selecionado e indicado pelo professor orientador, contemplado com quota, conforme
requisitos explicitados nesse edital.

Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo e apresentar bom rendimento
académico.

Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades académicas e de
pesquisa.

Nao ser cénjuge, companheiro(a) ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau civil do
seu respectivo orientador.

Cadastrar o curriculo na Plataforma Lattes do CNPq e validar eletronicamente os dados
cadastrais e o termo de aceitagdo emitido pelo CNPq, apds a sua indicagao pelo seu professor
orientador no Programa PIBIC.

Entregar 1 (uma) copia do histérico escolar completo, identidade e CPF, para o orientador, por
ocasiao da selegao e indicacédo do Bolsista.

Manter seu cadastro atualizado no SIGAA, contendo telefone, enderegos convencional e
eletrdnico (e-mail), e informar @ PROPESQ os dados da agéncia bancaria e da conta corrente
(pessoa fisica).

Receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagéo desta com a de outros
programas do CNPq, de outra agéncia ou da prdpria instituigao.

Apresentar, apos 06 (seis) meses de vigéncia da bolsa, relatério parcial de pesquisa, contendo
resultados preliminares do trabalho desenvolvido. O conteudo e formato do relatério devem
obedecer aos padrdes do formulario eletrénico disponibilizados no SIGAA.

Apresentar os resultados finais da pesquisa, sob a forma de exposigdes orais e/ou painéis no
Congresso de Iniciagéo Cientifica da UFRN e/ou outros eventos cientificos, acompanhado de
um relatério de pesquisa final com redagao cientifica, que permita verificar o acesso a métodos
e processos cientificos. O contetudo e formato do relatério final devem obedecer aos padrdes do
formulario eletrénico disponibilizados no SIGAA.

Fazer referéncia a sua condigcdo de bolsista do CNPq e ao seu orientador de IC nas
publicagdes e trabalhos apresentados.

Devolver ao CNPq, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente,
caso o0s requisitos e compromissos estabelecidos acima ndo sejam cumpridos.

Declarar formalmente sua anuéncia ao desligamento automatico do bolsista do Programa de
Iniciagdo Cientifica da UFRN em caso de constatacdo de ndo-cumprimento dos requisitos e
compromissos mencionados nos itens acima referidos, ouvida a Comissdo de Pesquisa
PROPESQ-UFRN, o bolsista e o docente implicado.

3.14 Ter ingressado na UFRN utilizando os argumentos de inclusdo no concurso vestibular para os

candidatos as bolsas do PIBIC-Af.

4. Dos requisitos e compromissos do orientador

4.1
4.2

4.3

Estar com o curriculo cadastrado e atualizado na plataforma LATTES do CNPq.

Possuir a titulagdo minima de doutor com producéo cientifica, tecnoldgica, filoséfica, artistico-
cultural ou de outra natureza académica, ligada a pesquisa, publicada em veiculos da area.
Orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho cientifico, incluindo a elaboragao de relatérios
e material para apresentagcdo em eventos de iniciagcéo cientifica, livros de resumos e demais
atividades.
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

parecerista uma vez solicitado pela PROPESQ no processo de avaliagdo prévia dos resumos
de trabalhos e nas apresentagdes dos estudantes por ocasido do Congresso de Iniciagdo
Cientifica.

Estimular o bolsista a publicar trabalhos em eventos cientificos relacionados a area de atuagéo
do mesmo.

Responsabilizar-se pela selegdo dos estudantes para preenchimento da(s) quota(s) que lhe
for(em) destinada(s), verificando se o(s) mesmo(s) atende(m) aos requisitos mencionados no
item 3 desse edital.

Aceitar e respeitar o limite maximo estabelecido de 02 (duas) quotas de bolsas de iniciagdo

cientifica de qualquer tipo por docente, aqui consideradas tanto quotas oriundas do presente

edital como oriundas de outros editais de bolsas de iniciagao cientifica.

Comunicar a PROPESQ qualquer alteragdo no projeto de referéncia ou no(s) plano(s) de
trabalho do(s) bolsista(s).

Apresentar um plano de trabalho para cada aluno quando do registro inicial ou renovagéao do
projeto de pesquisa e proceder a indicagdo do bolsista para preencher quotas sob sua
responsabilidade.

4.10 Declarar formalmente sua anuéncia ao cancelamento da quota do docente em caso de

constatagdo de ndo cumprimento dos requisitos e compromissos mencionados acima, ouvida a
Comisséao de Pesquisa Propesq-UFRN e o docente implicado.

Obs: a) O orientador deve ser professor do quadro permanente, estar em efetivo exercicio de
suas fungdes e atuar preferencialmente em regime de dedicacdo exclusiva; b)
excepcionalmente, poderdo ser concedidas quotas a professores que integrem o Programa de
Professor Colaborador Voluntario (RESOLUCAO N°® 095/2006-CONSEPE, de 18 de julho de
2006), cujo plano de trabalho na UFRN contemple atividades de pesquisa, € que se enquadrem
nas mesmas exigéncias feitas ao professor do quadro permanente; ¢) Preferencialmente espera-
se do orientador estar cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa no Brasil do CNPq e com
este cadastro atualizado no SIGAA, até o dia 28/04/2013.

Do processo seletivo para a distribuicdao de quotas de bolsas entre pesquisadores

.O processo seletivo sera realizado em carater eliminatério e classificatério, levando-se em conta

o indice Final Classificatério (IFC) que corresponde & média ponderada do Fator de
Produtividade em Pesquisa Individual (IFCC) e da nota do projeto (vide Anexo 1), atribuido a
cada pesquisador candidato a orientador.

5.2 Na primeira fase do processo seletivo serdo eliminados os candidatos que:

a) Na&o tenham solicitado a(s) quota(s) de bolsas dentro do prazo estabelecido no calendario
deste Edital;

b) N&o coordenem ou colaborem em projetos de pesquisa cadastrados na PROPESQ (ano de
envio ou renovagado 2012/2013) e aprovados pelos consultores ad-hocs ou comissédo de
pesquisa;

¢) Nao possuam o curriculo cadastrado na Plataforma LATTES do CNPq;

d) Apresentem pendéncias com relagédo as atividades de pesquisa na UFRN (atraso no envio de
relatérios de projetos, relatérios de plano de trabalho de orientando, parecer sobre



f)

desempenho de orientando, ndo-atendimento ndo-justificado a convocagéo para atuar como
parecerista no Congresso de Iniciagdo Cientifica (CIC) do ano anterior.
Sejam lideres de grupos ndo atualizados no Diretério dos Grupos de Pesquisa do Brasil

(Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq).

Obtiverem um indice Final Classificatério (IFC) menor do que o percentil 25 da distribuigdo do
IFC da UFRN. Este caso reflete a situagcdo em que o pesquisador obteve um IFC inferior ao
valor correspondente aos 25% de solicitantes com valores mais baixos. Em carater
excepcional, a ser aplicado se o numero de bolsas disponiveis excederem o numero de
docentes com IFC maior ou igual ao percentil 25, o limite minimo do IFC podera ser alterado
para um valor abaixo do percentil 25, a ser definido pela Comissao de Pesquisa;

Obtiverem nota abaixo de 5,0 (cinco) na avaliagéo, realizada por consultores externos e/ou
comissdo de pesquisa, no projeto vinculado a solicitacdo de quota(s) de bolsa(s).

5.3 O SIGAA estara disponivel para preenchimento ou download do CV LATTES, para fins de

54

5.5

pontuagdo a ser considerada para célculo do FPPI, até 28 de abril de 2013. Para efeito de

contagem de pontos desse edital serdo consideradas apenas as informacgbes validadas pelos

docentes, e referentes aos anos de 2010, 2011 e 2012.

Na segunda fase, as quotas de bolsa serdo distribuidas, uma a uma, entre os candidatos
aprovados na primeira fase, classificados em ordem decrescente a partir do célculo do indice
Final Classificatério (IFC) e que atendam aos demais requisitos deste edital.

Caso haja quotas remanescentes, serdo distribuidas segundo uma nova classificagdo em
ordem decrescente da seguinte forma:

5.5.1 Inicialmente, sera concedida uma quota adicional para os bolsistas em produtividade

do CNPq;
5.5.2 Em seguida, uma quota adicional para docentes membros de comissdes formais da

UFRN, como comissbes de ética (animais humanos e ndo-humanos), comissbes de
pesquisa, pés-graduacgéo e inovagao e desenvolvimento), bem como docentes que no
semestre anterior orientaram alunos vinculados ao Programa Jovens Talentos para a
Ciéncia (Capes-UFRN).

5.5.3 Finalmente, uma quota adicional para pesquisadores que orientaram mais de um
aluno de iniciagéo cientifica (aqui incluido(s) aluno(s) voluntario(s) registrado(s) na
PROPESQ) no periodo correspondente a(s) ultima(s) quota(s), observando o IFC e
que sejam professores do quadro permanente e com atividades de orientacdo em
Programas de Poés-Graduacdo da UFRN, em nivel de Doutorado e com

orientagcao(6es) em andamento.

Observagdo: Professores que ja possuem 02 (duas) quotas de IC de qualquer origem, tais como

quota de balcdo do CNPq, PROPESQ-REUNI, PRH da ANP ou em projetos isolados
por editais, programas do MEC, MCT etc., ndo poderdo receber quotas
suplementares remanescentes, a ndo ser unicamente no caso de quota de bolsa

PIBIC-Af, que podera representar terceira cota supranumeraria.

5.6 As listagens terdo efeito classificatério virtual, pois a distribuicdo real dependera do numero de

bolsas efetivamente concedido pelo CNPq. Entretanto, a relagéo virtual sera rigorosamente usada

para fins de implementagéo da distribuicao real.

5.7 Na distribuigdo real, nenhum pesquisador sera contemplado com mais de duas quotas (somadas

as modalidades CNPq e outras), exceto no caso previsto pela observagao do item 5.5.3. acima.



5.8 O resultado final s6 sera divulgado apés confirmagéo oficial do CNPg com relagdo ao numero de
bolsas concedidas, na data estipulada pelo Calendario Propesq-2013. Cada pesquisador tera
acesso ao resultado final do edital por meio do SIGAA

6.0 Dos critérios de desempate

Nos casos de empate teréo prioridade, nesta ordem:

6.1 Pesquisadores com projetos apoiados por agéncias de fomento externas a UFRN (devidamente
documentados na UFRN).

6.2 Pesquisadores que se enquadrem no que estabelece o item 5.5.2. acima.
6.3 Pesquisadores que possuam as maiores notas na avaliagdo dos Projetos.

6.4 Pesquisadores que ja possuam alunos voluntarios registrados na PROPESQ.

7. Das quotas para alunos Voluntarios IC

Cada docente-orientador podera engajar até 05 (cinco) graduandos em iniciagao cientifica, contando-
se o limite de 02 (duas) cotas de bolsa IC ou ITI (com a ressalva da Observagéo no item 5.5.3. acima)
e mais 03 (trés) voluntarios IC ou ITI, ou uma cota de bolsa e quatro quotas de voluntarios, ou
qualquer outra combinagao que ndo ultrapasse o limite acima aludido. A sistematica de engajamento
de alunos voluntarios IC obedece as seguintes diretrizes, estabelecidas pela Comissédo de Pesquisa
PROPESQ:

7.1. O engajamento de alunos-voluntarios demanda planos de trabalho especificos (destinados a
VOLUNTARIOS) a serem submetidos e aprovados de forma semelhante aquela estabelecida para as
quotas de bolsas.

7.2. As demandas de voluntarios vinculam-se ao mesmo edital que regula a oferta de cotas de bolsas,
nao havendo edital especifico para voluntarios.

7.3. O discente-voluntario IC esta submetido ao mesmo sistema de deveres e direitos do bolsista IC,
EXCETO a recepgéao do valor pecuniario referente a bolsa. Dentre os compromissos, ressaltam-se a
obrigacdo de apresentagédo dos relatérios parcial e final e apresentagéo de trabalho por ocasido do
congresso anual de iniciacao cientifica (CIC).

8. Da indicagao dos bolsistas

Todos os bolsistas deverao ser indicados entre 08/07/2013 a 05/08/2013, sob pena de nao-percepgao
do pagamento referente ao primeiro més de vigéncia da bolsa. ATENCAO: a n&o-indicagéo de
discente(s) para a(s) quota(s) recebidas até no maximo 31 (trinta e um) de agosto de 2013 implicara
na perda da(s) quota(s) por parte do docente inicialmente beneficiado, sem necessidade de qualquer
comunicagao prévia ao docente por parte da Propesq.

9. Da responsabilidade de acompanhamento da selegao

O processo de selegcdo sera acompanhado pelo Comité Externo, representativo do CNPq, constituido
de pelo menos 3 membros pesquisadores da categoria | do CNPq. Considerando que os projetos de
pesquisa da UFRN, na sua maioria, sdo avaliados por consultores ad-hocs externos, o Comité se
dedicara a avaliagdo de projetos ainda n&do avaliados. O Comité Externo possui autonomia para
reavaliar qualquer projeto de pesquisa que julgue necessario.

10. Datas importantes:

e 07/03 a 07/04/2013 - Periodo de renovagao e envio de novos projetos e planos de trabalho
que poderao concorrer a bolsas, eletronicamente no SIGAA
« 28/04/2013 - Ultimo dia para cadastrar e atualizar dados dos Grupos de Pesquisa no Diretério



dos Grupos de Pesquisa do Brasil do CNPgq.

« 28/04/2013 - Ultimo dia para atualizagdo da produgdo académica no SIGAA no endereco
http://lwww.sigaa.ufrn.br

* 12/06/2013 - Divulgacgéo eletronica do FPPI/ IFC na pagina do pesquisador no SIGAA.

e 05/07/2013 - Resultado final, distribui¢cdo virtual de quotas, na pagina do pesquisador.

e 05/07/2013 a 12/07/2013 — Prazo para apresentacdo de recursos ao resultado da
distribuicao.

e 08/07 a 05/08/2013 - Periodo de indicagéo eletrénica de bolsistas pelos orientadores, através
do SigaA — Menu Docente..

11. Dos casos omissos

Os casos omissos neste Edital, bem como interpretados de modo discrepante quanto a sua
aplicagéo, serdo resolvidos no dmbito da Comissdo de Pesquisa ou da Comissédo de Inovacéo e
Empreendedorismo da PROPESQ, conforme o caso.

Natal, 07 de margo de 2013

Prof. Valter José Fernandes Junior
Pro-Reitor de Pesquisa da UFRN



Anexo 1: Sobre os indices classificatérios

1. FPPI

O Fator de Produtividade em Pesquisa Individual (FPPI) visa estabelecer um pardmetro quantitativo
de avaliagdo da produtividade do Pesquisador (medido em relagdo aos seus pares). Supondo que o
IPI seja normalmente distribuido, o FPPI corresponde a probabilidade acumulada até o valor
individual padronizado do pesquisador, multiplicado por 10 e é calculado pela expressao:

IPL— IPlyeai] o
IPIDeSUio

FPPI = P|Z <

onde:

IPI: indice de produtividade individual do pesquisador, supondo de distribuicdo normal, o qual
sera calculado a partir:

1. da producédo cientifica do pesquisador (conforme Anexo 2), correspondente aos
Grupos | (Produgéo técnico-cientifica) e Ill (Produgéo artistica) cadastrada no SIGAA
nos trés ultimos anos (2010, 2011, 2012) e pontuada de acordo com o referido
Anexo;

2. das demais atividades listadas no Grupo Il, cadastradas no SIGAA no ultimo ano
(2012) e pontuada de acordo com o referido Anexo.

IPImédio: Média aritmética dos IPI de todos os professores pesquisadores do Centro
Académico ou Unidade Académica Especializada, onde o pesquisador esta vinculado.

IPldesvio: Desvio-padrao dos IPI de todos os professores pesquisadores do Centro
Académico ou Unidade Académica Especializada, onde o pesquisador esta vinculado.

OBS: Todos os fatores acima serdo baseados na producao académica registrada no SIGAA (2010,
2011 e 2012); em alguns itens, sdo definidos tetos maximos de pontuagédo, conforme consta no
anexo 2 deste edital.

2. Nota do Projeto Padronizada

Supondo que a nota do Projeto (NP) atribuida pelo consultor de cada Centro Académico ou Unidade
Académica Especializada seja normalmente distribuida, a nota padronizada (NPad) corresponde a
probabilidade acumulada até o valor individual padronizado do pesquisador, multiplicado por 10 e é
calculado pela expressao:
NPad = plz < N2~ NPuedio]
NPDesvio

onde:
NP: Nota do projeto atribuida pelo(s) consultor(es):
NPmédio: Média aritmética das notas dos projetos de todos os professores pesquisadores
do mesmo Centro Académico ou Unidade Académica Especializada.

NPdesvio: Desvio-padrao das notas dos projetos de todos os professores pesquisadores do
mesmo Centro Académico ou Unidade Académica Especializada.
3.IFC

O indice Final Classificatério (IFC) corresponde a média ponderada do FPPI, que tera peso 7 (sete),
e da nota padronizada ao projeto, que tera peso 3 (irés).

Entao,

FPPI -8+ NPad -2
IFC = 10

Observagéao: Para os projetos renovados, os externos recebem pontuagdo maxima (10) enquanto
para os internos sera repetida a nota obtida na avaliagdo do ano da sua aprovagao.



Anexo 2- Quadro contendo os grupos de atividades a serem pontuados e
contabilizados para a obtencao do Indice de Produtividade Individual (IPI)

Item Pontuagao
Grupo | — Produgao técnico-cientifica
Artigo completo em periddico | Indexado Namona.l 30
Internacional 50
Local (teto = 2) 2
Regional (teto = 2) 2
Resumo Nacional (teto = 3) 3
Internacional (teto = 3) 4
Local (teto = 3) 2
) Regional (teto = 3) 4
Resumo expandido -
Nacional (teto = 4) 6
_ Internacional (teto = 4) 8
Anais de eventos Local (teto = 3) 4
Trabalho completo Regional (teto =4) 8
Nacional (teto = 5) 12
Internacional (teto = 5) 16
Palestras como
convidado em eventos | Local (teto = 2) 2
Regional (teto = 2) 2
Nacional (teto = 3) 3
Internacional (teto = 3) 4
Livro com ISBN NaC|ona.I 40
Internacional 60
Capitulo de livro com ISBN | Nacional (teto = 2 por livro) 20
Internacional (teto = 3 por livro) 30
Capitulo em livro com ISBN . _ :
organizado pelo autor Nacional (teto = 2 por livro) 18
Capitulo em livro com ISBN . _ .
organizado pelo autor Internacional (teto = 3 por livro) 28
GRUPO Il - Demais atividades
Carga horaria de 4 créditos 10
na graduagao
Carga horaria acima de 4
e o ~ 15
créditos na graduacao
01 componente curricular
ministrado na pds-graduacao 05
stricto sensu
Mais de 01 componente
curricular ministrado na pos- 10

graduacao stricto sensu




Supervisao/orientagdo em Pés-doutorado 08
andamento (apenas para a Doutorado 10
atividade) Mestrado 05
Co-supervisao/Co-orientagao 5
em andamento (apenas para | Doutorado 3
a atividade) Mestrado
Po6s-Doutorado 15
Doutorado 20
Mestrado 10
Supervisao/Orientacao
concluida Especializagao (teto = 3) 5
Monografia (teto = 3) 3
Iniciagao cientifica (teto=3) 3
Extensdo e monitoria (teto=2) 2
Co-supervisao/Co-orientagao
g 10
concluida (apenas para a Doutorado 5
atividade) Mestrado
f e Como coordenador (teto = 3) 5
Relatério finalizado
10 finaflz Como colaborador (teto = 3) 2
Coordenagéao de Grupo de Pesquisa (teto = 10 por ano) 1 pontorrﬁ)gsr
Coordenacéao de projeto financiado por érgao ou agéncia de fomento externo 10
(excluidas prestacbes de servigo), ja concluido.
Colaborador 5
Patentes registradas 50
Registro de software desenvolvido 30
Edicao/organizacgao livro Nacional 10
Internacional 20
Membro de conselho Nacional 5
editorial Internacional 10
, Nacional (teto= 3 pareceres) 3
Parecerista .
Internacional (teto= 3 pareceres) 6
N Nacional 5
Prémios .
Internacional 10
Participagao em Comités Cientificos (FINEP, CNPq, CAPES, Pré-reitorias, 50
Comités de ética em pesquisa e Comissées Permanentes da UFRN).
GRUPO Il
Producédo de obras artisticas publicadas sem limite de pontuacéo ou
participantes em amostras/eventos oficiais (tetos indicados)
Local/regional (teto=2) 6
Coreografica Nacional (teto= 4) 20
Internacional (teto= 4) 30
Literaria Local/regional (teto=2) 6




Nacional (teto= 4) 20

Internacional (teto=4) 30

Local/regional (teto=2) 6

Musical Nacional (teto= 4) 20
Internacional (teto= 4) 30

Local/regional (teto=2) 6

Teatral Nacional (teto= 4) 20
Internacional (teto= 4) 30

Local/regional (teto=2) 6

Cinema Nacional (teto= 4) 20
Internacional (teto= 4) 30

TV/Video (teto = 2) Local/regional (teto=2) 6
Nacional (teto= 4) 20

Internacional (teto= 4) 30

Local/regional (teto=2) 6

Desenho (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Local/regional (teto=2) 6

Escultura (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Local/regional (teto=2) 6

Fotografia (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Local/regional (teto=2) 6

Gravura (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Local/regional (teto=2) 6

Pintura (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Local/regional (teto=2) 6

Instalagéo (teto = 2) Nacional (teto= 4) 10
Internacional (teto= 4) 15

Composi¢ao musical Naciona.l (teto = 4) 10
Internacional (teto= 4) 15




