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MENSAGEM DOS DIRIGENTES

O Centro de Ensino Superior do Seridé (CERES) apresenta seu Relatorio de Gestéo,
ano de 2020, com a finalidade de subsidiar os organismos de controle interno e externo na
avaliacao dos objetivos alcados no periodo, dos gastos publicos utilizados no desenvolvimento

de acGes administrativas e académicas no campo do ensino, da pesquisa e da extensao.

A pandemia do novo corona virus (COVID 19) foi, sem duvidas, o maior desafio
enfrentado por todos nés. A interrupcdo do semestre letivo 2020.1 e todas as consequéncias dai
decorrentes impds mudancas importantes nos ambitos académico e administrativo. A despeito
disso, as respostas da instituicdo foram eficientes, inclusive na prevengdo e combate ao virus,
de modo a permitir que termindssemos o ano cumprindo todas nossas responsabilidades
académicas, administrativas e financeiras com bom desempenho académico em todas as areas
de atuacdo das unidades do CERES.

Outro marco importante no ano de 2020 foi a criacdo da Faculdade de Engenharia,
Letras e Ciéncias Sociais do Seridé (FELCS), em novembro, por desmembramento do CERES,
construindo um novo capitulo da histéria da interiorizacdo da Universidade Federal do Rio

Grande do Norte, na cidade de Currais Novos.

Por fim, € mister apontar que balizamos nossa atuacdo no compromisso com o
cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (PDI/UFRN), com o Plano de Gestdo do CERES, quadriénio 2019-2023,

recomendac0es da Auditoria da UFRN e demais diretrizes institucionais.

Sandra Kelly de Araujo

Alexandro Teixeira Gomes
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1. VISAO GERAL E AMBIENTE EXTERNO

O Centro de Ensino Superior do Serid6 nasce a partir da criacdo do Nucleo Avancado
de Caicé — NAC, em 1973. Suas instalacfes iniciais foram as antigas dependéncias do
Seminario Santo Cura d'Ars, situado na praca D. José de Medeiros Delgado, no Bairro Paraiba.
Em face ao aumento do nimero de alunos, em Caic6, 0 NAC, ocupou também algumas salas

de aula da Escola Pré-Vocacional de Caico e do antigo Ginasio Jodo XXIII,

Em 1977, ocorre a criacdo formal do Centro Regional de Ensino Superior do Serido
aconteceu por meio da Resolugdo n® 59/77 — CONSUNI, de 21/12/1977. Esta constituicdo de

Centro se deu a partir da tentativa de juncdo dos campi de Caicé e Currais Novos.

Em Currais Novos, o campus comecou a funcionar sob a mesma concepgdo de
interiorizacdo, ou seja, agregou-se as estruturas da UFRN o Ginasio Agricola de Currais Novos,

no ano de 1978, com os cursos de Letras/Portugués e Pedagogia.

E em 1995, por meio da Resolucdo n 004/95-CONSUNI, que a UFRN cria o Centro
Regional de Ensino Superior do Seridd (CERES), nos termos das disposi¢des estatutarias, e
para efeito de organizacdo administrativa cria os Departamentos Académicos: de Ciéncias
Exatas e Aplicadas e o de Estudos Sociais e Educacionais, no campus de Caico; e o de Ciéncias
Sociais € Humanas, no campus de Currais Novos; reestruturando e compatibilizando sem

duplicidade a oferta de Cursos de Graduagao.

Nesta época, o campus de Caico sediava o curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis
e as Licenciaturas em Geografia, Historia, Matematica e Pedagogia, quanto aos cursos de Letras
e Administracdo, passaram a funcionar somente na unidade de Currais Novos. Em 1997, com
base na Resolugdo n[1052/97 - CONSEPE, de 01/07/1997, a UFRN aprova a implantacdo do
Curso de Direito no CERES, campus de Caico. Essa oferta de curso no CERES permanece até
0 ano de 2006, quando da criacdo do curso de Bacharelado em Turismo, no campus de Currais
Novos, mediante a Resolugao no058/2006-CONSEPE, 30/05/2006.

Nos anos de 2005 e 2006, a expansdo do CERES tambeém se efetivou por meio da oferta
de cursos de graduacgdo e pos-graduacédo a distancia, tendo em vista que nas instalacdes dos
campi de Currais Novos e Caico, foram implantados polos de apoio presencial da Universidade

Aberta do Brasil (UAB), os quais tém como instituicdo mantenedora a UFRN.
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No ano de 2007, a UFRN adere ao Programa de Expansdo e Reestruturagdo das
Universidades Federais (REUNI), criado por meio do Decreto Presidencial no 6.096/2007. A
estratégia para expandir os cursos de graduacéo e pos-graduacdo deu-se por meio da negociagdo
que a Administracdo Central realizou junto aos centros académicos e unidades académicas
especializadas, com a participacdo de todos os segmentos da comunidade universitaria, tendo
em vista a criagdo de novos cursos e 0 aumento de vagas que foram sendo consolidados a partir
do ano de 2008. Nesse ano, foram criados no CERES os cursos de Bacharelados em Geografia,
Histdria e Sistema de Informacdes, no campus de Caicd; e o curso de Licenciatura em Letras-

Lingua Espanhola, no campus de Currais Novos.

Dessa época até o final de 2020, o CERES possuia 8 departamentos académicos, 13
cursos de graduacdo e 4 programas de pos-graduacdo em nivel stricto senso. Sao cerca de 120

professores, 70 técnicos-administrativos em educacéo e cerca de 2.300 alunos.

Entretanto, em 27 de novembro de 2020, a UFRN cria a Faculdade de Engenharia,
Letras e Ciéncias Sociais do Seridd (FELCS), pela Resolucdo CONSUNI 006/2020, por
desmembramento do CERES. Deste modo, nova estrutura administrativa se configura com a
autonomia administrativa de Currais Novos. Os Departamentos académicos que funcionam no
campus de Caicé sdo: Departamento de Direito, Departamento de Educacdo, Departamento de
Historia, Departamento de Geografia, Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas e
Departamento de Computacdo e Tecnologia. Ja& em Currais Novos, funcionavam o0s
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas e o Departamento de Letras. Com a nova

estrutura da FELCS, os departamentos académicos de Currais Novos foram extintos.

Até aquele momento, 0 CERES oferecia 13 (treze) cursos de graduacao presenciais, dos
quais 09 (nove) funcionam em Caicd e 04 (quatro) funcionam em Currais Novos. No ambito da
poOs-graduacdo Stricto Senso, sdo oferecidos 04 (quatro) cursos de mestrado - o Mestrado
Profissional em Letras — PROFLETRAS, o Mestrado Profissional em Geografia - GEOPROF,

0 Mestrado académico em Geografia e 0 Mestrado académico em Historia.

Na graduacdo, na modalidade presencial, sdo 06 (seis) cursos de licenciatura, dos quais
04 (quatro) funcionam em Caicd: Geografia, Histdria, Matematica e Pedagogia, e 02 (dois) em
Currais Novos: Letras/Espanhol e Letras Portugués/Literatura. No ambito do bacharelado

temos 07 (sete) cursos, dos quais 05 (cinco) ofertados em Caico: Ciéncias Contabeis, Direito,
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Geografia, Histéria e Sistemas de Informacdo e 02 (dois) ofertados em Currais Novos:

Administragdo e Turismo.

Na modalidade semipresencial, o Instituto Metropole Digital (IMD), no campus de
Caico, oferece o Curso Técnico em Tecnologia da Informacéo no polo Caico em duas énfases:
Informatica para Internet e Redes de Computadores. O curso é ofertado no formato de Educacao
a Distancia (EaD), por meio de encontros presenciais semanais, com carga horéria de 1.000
horas. No semestre 2020, o curso do IMD no CERES néo ofereceu turmas devido a pandemia
do COVID 19.
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2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

O planejamento estratégico e a governanca do Centro de Ensino Superior do Seridd
estdo fundamentados no nosso Plano de Gestédo e no Regimento Interno do Centro. O Plano de
Gestdo foi elaborado para o quadriénio 2019-2023 e nele estdo estabelecidas acbes no ambito
académico, administrativo, da assisténcia estudantil, das relagdes interinstitucionais e
comunitarias, da comunicacdo e do planejamento tendo em vista 0 bom cumprimento dos
servigos prestados a comunidade.

Os principios norteadores da governacgéo aqui considerados sao a capacidade de resposta
as situacOes diversas que interferem na gestdo publica, a integridade e confiabilidade das
mesmas, a prestacao de contas e responsabilidade, a transparéncia e a publicidade.

Para executar o planejamento estratégico e a governanca do CERES contamos com a
seguinte estrutura organizacional: Direcdo, Assessorias, Departamentos Académicos,

coordenacdes de curso e unidades suplementares, conforme organograma a seguir:
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO (CERES)

Direcdo do Centro
Sandra Kelly de Araujo

Vice-Dire¢ao do Centro
Alexandro Teixeira Gomes

Diretor de Centro Vice-Diretor de Centro*
| | ]
Assessor Académico Assessor Administrativo, Assessor Administrativo, Assessor Financeiro
Ubirathan Rogerio Soares campus de Caico campus de Currais Novos José Medeiros Ferreira
(Caico) Elisio Pereira de Araujo Joselito Barreto Costa
Carolina Todesco (Currais Junior
Novos)
I I I
Departamentos Coordenagdes de Curso de Coordenagdes de Curso de

Académicos
Ciéncias Exatas e Aplicadas
Ciéncias Sociais e Humanas
Computacgao e Tecnologia
Direito
Educacgao
Geografia
Historia
Letras

Graduacao
Administragcao
Ciéncias Contabeis
Direito
Geografia B
Geografia L
Historia B
Historia L
Letras Espanhol
Letras portugués
Matematica
Pedagogia
Sistemas de Informacdo
Turismo

Pds-Graduagao
Geografia (académico)
Geografia (profissional)
Historia (académico)
Letras (profissional)
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3. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A gestéo de riscos objetiva auxiliar na tomada de decisdes para 0 bom cumprimento da
missao e dos objetivos da instituicdo. Ha eventos que podem impactar negativamente a gestao,
iSSO € 0 que tomamos como risco. Assim, estabelecemos 0s seguintes riscos e a estratégia

interna para controla-los, minimiza-los ou supera-los:

Risco:

Contingenciamento de recursos financeiros afeta a gestéo do Centro.

Estratégias:

Replanejamento das atividades académicas e administrativas.

Estabelecimento de prioridades de gastos.

Cancelamento de atividades e gastos correspondentes.

Risco:

Qualidade da avaliacao de cursos de graduacdo insatisfatoria.

Estratégia:

Acompanhar a execuc¢do dos planos de acdo trienal dos cursos de graduacdo (PATCG).
Risco:

Aumento de indices de retencdo e evasao

Estratégias:

Estimulo a monitoria nos componentes curriculares estratégicos, estudos de caso, eventos de
cursos tendo como base a analise dessa problematica.

Melhorar as estratégias de acompanhamento dos discentes.

Risco:

P6s-graduacao estagnada/sem expansao.

Estratégias:

Apoiar, por meio da liberacdo interna de recursos, atividades dos cursos de p6s-graduacéo
existentes.

Fomentar a iniciativa de novas propostas de criacdo de cursos de p6s-graduacao.

Risco:

Intensificagdo dos processos de remocao/transferéncia de docentes

Estratégias:

Apoiar a pesquisa, 0 ensino e a extensdo de modo a garantir a boa condicéo de trabalho.
Humanizacdo das condicGes de trabalho, inclusive das condicoes fisicas.

Risco:

Politica de assisténcia estudantil ineficiente.

Estratégias:

Buscar apoio da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil na concessao de bolsas e auxilios.
Melhorar a condigdo de permanéncia dos estudantes nos campi por meio, inclusive com a
melhoria da infraestrutura fisica.

Risco:

Comunicacao ineficiente .

Estratégias:

Aproximacdo com a Agéncia de Comunicacdo (AGECOM) da UFRN.

Maximizar postagens no perfil no Facebook e Instagram do Centro.

Comunicar através do notificagdes internas a comunidade universitaria do CERES.

10
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Risco:
Projetos de Extensao sdo executados sem registro prévio

Estratégia:
Notificar docentes responsaveis para efetuar registro no SIGAA.

Risco:
Museu do Serid6 permanece fechado.

Estratégia:
Elaborar e implantar plano de reabertura do Museu.

Risco:
Frota de veiculos do CERES entra em colapso.

Estratégias:

Redimensionar viagens.

Solicitar apoio da administragdo central da UFRN na concessdo de novos veiculos para o
Centro.

Risco:
Pandemia do COVID 19 interrompe aulas e demais atividades académicas e
administrativas.

Estratégias:

Implementar medidas de biosseguranca.

Implementar e apoiar o tele trabalho.

Dimensionar aquisicdo de materiais e EPIs.

Ampliar o atendimento e a assisténcia estudantil.

Adesdo ao ensino remoto e hibrido (onde couber).

Adesao aos programas de capacitacdo docente em estratégias de ensino remoto.

11
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4. RESULTADOS DA GESTAO

O Plano de Gestéo para o quadriénio 2019-2023 estabeleceu as seguintes propostas para
as dimensbes académica, administrativa, de assisténcia estudantil, de relacbes

interinstitucionais e comunitarias, de comunicacao e de planejamento.

4.1- Dimensdo Académica

Nos ultimos 4 anos, 0 CERES alcan¢ou um crescimento de 60% no escore geral de seus
cursos de graduacdo, de acordo com as avaliagdes no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE). Temos, entretanto, que nos manter atentos aquilo que se estabeleceu nos
Planos de Acédo Trienais de Curso de Graduacdo (PATCG), de modo a garantir o alcance de
seus objetivos e as metas em consonancia com a politica institucional de melhoria da qualidade
dos cursos.

E preciso também que se verifique a possibilidade de criacido de novos cursos, de
expansédo de vagas, de acompanhamento das taxas de sucesso e de outras formas de avaliagcdo
interna e externas da qualidade dos cursos e das condicBes gerais para fortalecimento da
graduacdo e da pds-graduacao.

No tocante a pds-graduacao stricto sensu, passamos de 02 para 04 programas, sendo um
no campus de Currais Novos e trés em Caicd. Também nessa area, precisamos manter as
condicdes adequadas para manutencdo dos programas garantindo, no que couber a gestdo do
Centro, todas as condicdes de execucdo desses programas, buscando sempre a melhoria da
qualidade dos cursos.

Outro aspecto importante é o diadlogo permanente com a administracdo central da
UFRN, no sentido de que editais possam contemplar a pesquisa, 0 ensino, a extensao e a
inovacao tecnologica por meio de cotas especificas para as unidades do interior.

N&o ha como dissociar o desenvolvimento da area académica com a disponibilidade de
infraestrutura, tal como a necessaria expansdo das areas das bibliotecas setoriais do CERES, a
ampliacdo de espacos de convivéncia e de laboratorios, atualizacdo de equipamentos, como € o
caso dos laboratdrios de informatica, e a melhoria de nossa frota para garantir o deslocamento

seguro de todos.
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4.2- Dimensdo Administrativa

A dimensdo administrativa se sobressai os aspectos da estrutura fisica, com obras de
mobilidade e acessibilidade em curso, bem como nas condicdes gerais de trabalho.

Apesar disso, no que diz respeito a infraestrutura, reiteramos a necessaria a ampliacao
das bibliotecas, como j& mencionado, e a construgcdo de novos espacos fisicos, a exemplo do
pouso para estudantes da pos-graduacdo, novos espagos para laboratérios e ambientes de
cooperacdo, a expansdo das cantinas e a conclusdo das obras de mobilidade e acessibilidade.

Naquilo que se refere as condicGes de trabalho e saude, nossa proposta € manter as
condicBes j& alcancadas e trabalhar para ampliacdo, tais como a parceria com a COVEPS
(Coordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica e Pericia em Saude) na realizacdo de exames
periddicos e consultas médicas, a ampliacdo do programa Qualidade de Vida no Trabalho e a
instalacdo da sala do servidor no campus de Caico, a exemplo da que foi instalada em Currais
Novos.

Outro aspecto que deve ser mencionado se refere a divisdo or¢camentéria interna dos
recursos do CERES que, desde 2016, tem sido aprovada no CONSEC ainda no primeiro
semestre de cada ano, sempre garantindo a transparéncia no uso dos recursos e nas regras para
divisdo interna, de modo a contemplar, clara e democraticamente, todos os departamentos
académicos.

No que diz respeito a acdes de sustentabilidade, mencionamos 0s avancos relativos a
captacdo de agua de ares-condicionados, a economia de energia elétrica e a expansdo de areas
verdes. AcBes que precisam ser mantidas e ampliadas. Em Currais Novos, o perimetro do
campus esta cercado e a presenca de animais controlada, permitindo que agora possamos
elaborar projetos de arborizacdo e paisagismo. Ainda em Currais Novos, estd em processo de

conclusdo a obra do portico, um anseio antigo da comunidade deste campus.

4.3- Dimensédo da Assisténcia Estudantil

A assisténcia estudantil compreende o servico de apoio psicolégico, de assisténcia social
estudantil e os espacos de convivéncia como a sala de acolhimento dos estudantes (campus de
Caico), a sala de esportes (campus de Caicd), o campo de futebol (campus de Currais Novos) e
0 pouso estudantil tanto feminino e masculino (campus de Currais Novos). Reconhecemos que
essas agdes, embora inéditas no d&mbito do Centro, sdo insuficientes. Por isso, temos o

compromisso de amplia-las.

13
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E preciso ressaltar demandas da comunidade académica relativas & construgdo de
restaurantes universitarios, quadras de esportes e &reas de convivéncia. Assumimos o

compromisso com a defesa desses pleitos.
4.3.1 - O Servico de Psicologia

O Servico de Psicologia do Centro de Ensino Superior do Seridé (CERES) é um servico
vinculado a Assisténcia Estudantil da unidade cujo objetivo € promover apoio profissional, no
ambito psicologico, ao corpo discente dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo do CERES,
atuando num foco prioritariamente de prevencdo e promocao da saude mental no ambiente
académico, na perspectiva de contribuir para que este seja mais acolhedor, humanizado, cordial,
consciente e favoravel ao desenvolvimento dos diferentes aspectos que compdem o ser humano,
incluindo os socioemocionais, cognitivos, subjetivos e intersubjetivos. Atualmente, o quadro

de pessoal do Servico de Psicologia do CERES é composto por 1 (um) psicélogo clinico (TAE).
Atividades realizadas

Para o cumprimento de seus objetivos, o Servi¢co de Psicologia do CERES oferece a
comunidade discente atividades como acolhimento psicoldgico, psicoterapia breve e acdes
coletivas de intervencdo, promocdo e prevencdo no campo da salde mental. O Acolhimento
Psicoldgico funciona como um espago de escuta e aconselhamento no qual o aluno se beneficia
de atendimento profissional sem necessariamente ter que se submeter a um processo mais
prolongado. Visa beneficiar aqueles que necessitam de ajuda psicologica através de
atendimentos pontuais e/ou imediatos, assim como verificar a necessidade de encaminhamentos
a psicoterapia breve ou outros servicos, conforme a necessidade. A psicoterapia breve por sua
vez, se caracteriza enquanto um atendimento psicolégico continuado, limitado a até 12 sessdes,
que tem por finalidade auxiliar o/a estudante na percepgdo, compreensao e desenvolvimento de
aspectos psicologicos pessoais e interpessoais, contribuindo assim para a superacdo de
dificuldades, tratamento de sintomas e melhoria da qualidade de vida, tomando como ponto de
partida um foco (objetivo) terapéutico especifico, escolhido conjuntamente entre o/a estudante

e o profissional no inicio do processo.

No ano de 2020, desde meados do més de marco, com a interrupcdo das aulas e a
adocdo do teletrabalho, os servicos psicoldgicos ofertados passaram por alteragfes, no sentido
de possibilitar sua continuidade de maneira segura, considerando as medidas de biosseguranga

adotadas pela Universidade e sugeridas pelos 6rgdos de satde. Assim como as orientagdes do

14



U CERES
Centro de Ensino Superior do Serido

conselho profissional de psicologia (CFP). De tal modo, os atendimentos psicolégicos, em
ambas modalidades, passaram a ser realizados de forma remota, através do uso de recursos
tecnoldgicos de comunicacdo, como videochamadas e chamadas telefonicas, mediante o
agendamento prévio. No caso da psicoterapia breve, os estudantes que ja faziam uso dessa
modalidade do servigo foram consultados sobre sua adeséo ao atendimento remoto, a partir de
que se deu continuidade ao processo. Todos os/as usuérios/as do Servi¢o foram devidamente
orientados sobre o0s procedimentos necessarios no sentido de resguardar sua seguranca e sigilo
no decorrer dos atendimentos, sendo solicitado antes do inicio de cada atendimento a leitura e
confirmac&o de um termo de consentimento livre e esclarecido, em que se explicita as condi¢oes
do atendimento remoto, corresponsabilizando profissional e estudante pela qualidade, sigilo e

seguranca do mesmo.

Também no ano de 2020 foram realizadas acBes coletivas, estas que se
caracterizam pela abordagem de temas comuns e pertinentes a atencédo e cuidados do bem-estar
social e psicolégico, numa perspectiva preventiva, utilizando dos recursos, técnicas e
conhecimento do campo da satude mental. Dentre as acdes coletivas realizadas no ano de 2020,
destacam-se atividades como a recepc¢do a alunos ingressantes, abordando suas expectativas em
relacdo a entrada na universidade e apresentando alguns servicos e informacdes pertinentes a
esta nova fase da formacgdo académica e profissional; roda de conversa com estudantes do
mestrado sobre a ansiedade e dificuldades na producao académica; recepcéo e apoio a docentes
e discentes de uma turma enlutada pelo falecimento de um colega por suicidio; roda de conversa
com residentes sobre o inicio do novo periodo e a convivéncia no ambiente da residéncia; ato
terapéutico com estudantes sobre o periodo suplementar e as expectativas para o retorno ao
periodo regular (remoto) e mesas-redondas sobre a tematica da salide mental e prevencgdo do
suicidio alusivas a Campanha Setembro Amarelo. Desde o inicio da pandemia, as atividades
coletivas realizadas observaram as medidas sanitarias vigentes de combate a proliferacao
pandemia, optando por sua execugdo na modalidade remota, utilizando dos recursos
tecnoldgicos disponiveis para tal, como aplicativos e sites de videoconferéncia e midias sociais;
também foi reforcada, nessas oportunidades, a importdncia das medidas sanitarias
recomendadas pelos érgdos e autoridades de salde, com destaque para o distanciamento social,

uso de mascaras e habitos de higiene.
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Resultados obtidos

O ano de 2020, profundamente marcado pela pandemia do COVID-19, pode ser
caracterizado como um ano atipico e desafiador que demandou diversas adaptacbes e
flexibilidade para a manutencéo e qualidade dos servicos prestados pela universidade. Também
para os/as estudantes esse cenario foi intensamente desafiador, repleto de incertezas e ameacas,
acarretando consequéncias diversas. As principais queixas, recorrentes no ano de 2020 e
observadas nos atendimentos do Servico de Psicologia do CERES, se referem a sintomas de
ansiedade, geralmente atribuidos (segundo os relatos dos/as estudantes) a fatores como: o
distanciamento (por vezes conduzindo a um isolamento) social e consequentes alteracbes na
rotina diaria (como restri¢des de acesso a diferentes espacos, de contatos com outras pessoas e
da pratica de atividades de esporte e lazer); dificuldades de adaptacdo ao ensino remoto
(sobretudo pela sobrecarga de atividades académicas, dificuldades na relagdo com alguns
docentes e ambiente domiciliar inapropriado para os estudos); conflitos familiares; o medo da
infeccdo, de si mesmo e das pessoas proximas, pelo novo coronavirus, antecipando suas
eventuais consequéncias e 0s medos e incertezas sobre o futuro académico e profissional em
decorréncia da pandemia (atraso na concluséo do curso, restricdo quanto a atividades préaticas

e de estagio, perda e escassez de empregos, entre outros).

Em relacdo ao ano anterior, foi registrada uma diminuicdo de 36% no ndmero de
atendimentos individuais, nas modalidades acolhimento psicolégico e psicoterapia breve. Essa
alteracdo na demanda pode ser atribuida, entre outros fatores, a dificuldade de acesso aos meios
tecnoldgicos necessarios para o atendimento remoto, além da predilecdo de alguns estudantes
pelo atendimento presencial. Por outro lado, o atendimento remoto oportunizou 0 acesso a
estudantes que, devido a distancia e/ou horarios incompativeis, teriam maior dificuldade de
acesso ao atendimento presencial. Também as atividades coletivas (mesas-redondas)
promovidas durante a Campanha Setembro Amarelo registraram uma baixa participacdo
durante sua transmissao ao vivo, alcancando mais visualizagdes posteriormente na midia social
em que as gravagdes permaneceram disponibilizadas. As acbes coletivas anteriormente

realizadas, entretanto, registraram participacdes mais expressivas.
Avaliacao dos Resultados

O contexto sem precedentes da pandemia do COVID-19 no ano de 2020 trouxe consigo fatores

ansiogénicos que abalaram diversos setores da sociedade, inclusive o ambiente académico. A
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interrupcdo de aulas, pesquisas e demais servigos prestados e a restricdo de espagos e recursos
(bibliotecas, laboratdrios, salas de aula e de estudos, residéncias universitarias, entre outros)
causou grandes alteracfes na rotina de todas as esferas da universidade: discentes, docentes,
servidores técnico-administrativos e comunidade assistida. Por outro lado, também a reabertura
e a retomada parcial ou totalmente em formato remoto, semi-presencial ou presencial de
algumas atividades apresenta seus dissabores e riscos, muitas vezes associados a pensamentos
e sentimentos de soliddo, desamparo, incapacidade, ansiedade, desesperanca e medo (do
contagio, da reprovacéo, dos prejuizos a formacao, etc). Em meio a esse turbilhdo de emocgoes
e expectativas, observamos a necessidade de ressignificar e readaptar as circunstancias ora
apresentadas, mas sempre ressaltando valores fundamentais como o cuidado de si e do outro, 0
respeito, a empatia, a solidariedade, a ética, a cooperacdo, entre outros, valores que devem
permear as relacbes humanas onde quer que estas se encontrem, enaltecendo o senso de
comunidade e interdependéncia entre as pessoas, sejam em relacbes proximas ou distantes,
intermediadas ou ndo pelas tecnologias midiaticas. Mais do que nunca chegamos ao ponto em
que se faz necessario a unido dos povos, a superacéao de diferencas e o esforco matuo na busca
de alcancar propdsitos comuns ao bem-estar e a sobrevivéncia da espécie humana, do planeta
que habitamos e de todos os demais seres vivos que neste também habitam. E na busca por essa
integracdo cada vez maior entre as pessoas consigo mesmas (subjetiva), com os demais
(intersubjetiva) e com o ambiente (socioambiental, politica, econémica, etc) que a atuacéo do
Servico de Psicologia do CERES se orienta, acreditando e investindo no melhor do ser humano,

a fim de contribuir para o enfrentamento dos desafios e dificuldades que se apresentam.

4.4- Dimensao das relagdes interinstitucionais e comunitarias

O CERES tem participado de importantes foruns, comités, representacbes em diversos
campos de atuacdo. Além disso, temos sido protagonistas na prestacdo de servicos como 0S
realizados pelo Nucleo de Pratica Juridica e pelas empresas juniores. Essas relacdes tém sido
extremamente importantes no ambito da atuacdo de nossos servidores docentes e técnicos
administrativos, bem como na formacdo de nosso corpo discente. Expressamos aqui nosso
compromisso em fortalecer e ampliar nossa interagdo com instituicdes parcerias.

Esta dimensao tem relacéo direta com a dimensdo académica e ndo podemos deixar de

citar a necessaria retomada das agdes que viabilizardo a reabertura do Museu do Seridd, em
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Caico, e a abertura dos Laboratdrio do curso de Turismo (Casa Amarela), no campus de Currais

Novos.

4.5- Dimensdo da Comunicagao

A comunicacdo ¢ uma dimensao que precisa se fortalecer e avancar. Em que pese 0s
esforcos nessa area, como a publicacdo da pagina do CERES e a criacdo de perfis em redes
sociais (Facebook e Instagram), ainda ha muito o que ser alcancado tanto na comunicacao
institucional quanto na comunicagédo académica. Temos o compromisso de melhorar ainda mais
0s canais ja existentes, aprimorando-os e ampliando-os para que cheguem cada vez mais perto

da comunidade académica.

4.6- Dimensao de Planejamento

Expressamos aqui 0 compromisso de pensar o futuro do Centro. E necessario apontar
caminhos, metas e objetivos a curto, médio e longo prazos. Para isso, sera necessaria a
construcdo de um plano de desenvolvimento do CERES para 0s proximos anos. Esse plano
deve articular as categorias que integram o Centro, no tocante a definicdo de suas prioridades,
contribuindo na analise de conjunturas e no dimensionamento daquilo que pretendemos

fortalecer, ampliar e criar.
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5. RELATORIO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Centro de Ensino Superior do Serido

U-_mN CERES

O presente relatorio foi elaborado a partir da composicdo do CERES com 8 departamentos

académicos, 13 cursos de graduacdo e 4 programas de pos-graduacdo. Este é a sintese do

resultado das atividades académicas realizadas no ano de 2020.

5.1- Departamento de Ciéncias Exatas e Aplicadas

Chefia:
Adriano Thiago Lopes Bernardino

Vice-Chefia:
Maria do Socorro Valentim

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 01/12/2019, inclusive os docentes

afastados:

Docente CH
ADRIANO THIAGO LOPES BERNARDINO 40
ALEX DE MOURA BATISTA 40
ALEX SANDRO MACEDO DE OLIVEIRA 40
ALVARO BARROCA NETO 40
ANTONIO FELIPE DE PAULA JUNIOR 40
CELSO LUIZ SOUZA DE OLIVEIRA 40
DAYENNE HALLEY GOMES BEZERRA 40
DESIO RAMIREZ DA ROCHA SILVA 40
FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA 40
IZABEL DE MEDEIROS COELHO 40
LUIS GONZAGA VIEIRA FILHO 40
LUZIANA MARIA NUNES DE QUEIROZ 40
MARIA DO SOCORRO VALENTIM 40
MARIA JUCIMEIRE DOS SANTOS 40
MARIA MARONI LOPES 40
RENILMA PEREIRA DA SILVA 40
ROBERTO SILVA DA PENHA 40
SOCRATES DANTAS LOPES 40

Corpo Docente Substituto

docentes afastados:

Relagdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2019, inclusive os

Docente CH
CLARA MONISE SILVA 40
DIEGO MEDEIROS ARAUJO 40
JOSE MELINHO DE LIMA NETO 40
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| SERGIO MURILO DA SILVA BRAGA MARTINS JUNIOR | 40

Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcao

HERCIANE ARAUJO DE MELO Secretaria

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:

Ciéncias Contabeis

Pedagogia

Matematica

Sistemas de Informacéo

Curso de pés-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

Especializagdo em Gestdo Publica, Auditoria e Controladoria

Especializacdo em Gestdo em Micro e Pequenas Empresas com Foco nas Normas
Internacionais

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

Nao conta

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

Ensino de Célculo — Coordenador DAYENNE HALLEY GOMES BEZERRA.
Integrantes LUIS GONZAGA VIEIRA FILHO, MARIA JUCIMEIRE DOS SANTOS
e ALEX DE MOURA BATISTA

Reflexo das normas contabeis no ensino da teoria e analise das demonstracfes
contabeis — Coordenadora LUZIANA MARIA NUNES DE QUEIROZ. Integrante
SOCRATES DANTAS LOPES

ENSINO DE GEOMETRIA E ALGEBRA LINEAR — Coordenador DESIO
RAMIREZ DA ROCHA SILVA. Integrantes LUIS GONZAGA VIEIRAFILHO e
MARIA JUCIMEIRE DOS SANTOS

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

ACESSIBILIDADE, DEFICIENCIA E EDUCACAO: PROCESSOS
TRADUTORIOS EM CONTEXTOS ARTISTICOS, CULTURAIS E
EDUCACIONAIS
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INTRODUCAO A ANALISE FUNCIONAL NAO-LINEAR E APLICACOES EM
PROBLEMAS DE MINIMIZAGCAO

ASTROFI'SI(EA ESPACIAL COM OS SATELITES TESS E KEPLER (NASA) E
PREPARACAO DA MISSAO ESPACIAL PLATO (ESA)

ESTRUTURACAO LEGAL E GESTAO FINANCEIRA DE ENTIDADES
PUBLICAS E PRIVADAS E SEUS IMPACTOS SOCIOAMBIENTAIS

UMA ARQUITETURA BASEADA EM COMPUTACAO UBIQUA PARA
MONITORAMENTO DE INDIVIDUOS EM AMBIENTES RESTRITOS

ESTUDOS AVANCADOS SOBRE A STEWARDSHIP THEORY

PORTFOLIO DE CRIPTOMOEDAS COMO ESTRATEGIA DE INVESTIMENTO

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

EQUACOES DIFERENCIAIS PARCIAIS (Base de pesquisa)

GRUPO DE PESQUISA INTERDISCIPLINAR DAS CIENCIAS CONTABEIS,
AMBIENTAIS E DE SAUDE (Base de Pesquisa)

Laboratdrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

LEM — Laboratério de Ensino de Matematica

Atividades de Extensao

Curso de nivelamento para licenciandos em Matemaética do CERES/Caicd

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PARA PROFESSORES DE
MATEMATICA DO ENSINO MEDIO (PAPMEM 2019.1)

Encontro de abertura das atividades do PIBID e Residéncia Pedagdgica 2019: educacéo
inclusiva no ambiente escolar

VI SEMANA DE MATEMATICA DO CERES/CAICO

RESIDEN~CIA PEDAGOGICA E PIBID CERES - UFRN: DISCUSSOES E
REFLEXOES

X Seminario de Ensino Pesquisa e Extensdo do CERES - X SEPE: A Universidade e
Vocé: Trabalho, Incluséo e Liberdade

Aulbes Preparatorios para o Exame de Suficiéncia do CFC

Imposto de Renda 2019: legislacdo e pratica

DEScomemorando 1964: reflexdes sobre o tempo presente

EVENTO INTEGRADO DE PRATICAS PEDAGOGICAS: ESTAGIO, PIBID E
RESIDENCIA PEDAGOGICA

Microemprendedor Individual: teoria, legislacdo e praticas

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO PARA PROFESSORES DE
MATEMATICA DO ENSINO MEDIO (PAPMEM 2019.2)

Curso de Introducdo ao Sistema Tesouro Gerencial

ENCONTRO INTEGRADO DOS PROGRAMAS DE ENSINO DA UFRN - EIPE

XI11 Encontro Integrativo do PIBID - EIP/UFRN

Il Amostra Académica Multidisciplinar dos Pesquisadores

Curso de Metodologia Ativas na Educacéo
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Palestras Gestdo financeira para pequenas empresas: controle, planejamento e tomada
de decisdo

Ciclo de Palestras sobre Gestdo Socioambiental e financeira para entidades publicas e
privadas

Atividades de Inovacédo e empreendedorismo

Projetos de Inovacdo e empreendedorismo por docente do departamento (como
coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

Nao conta.

5. 2. Departamento de Computacéo e Tecnologia— DCT

Chefe:
Francisco Marcio Barboza (SIAPE n° 2364748)

Vice-Chefe:
Taciano de Morais Silva (SIAPE n° 1721652)

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 31/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
Adrianne Paula Vieira de Andrade 40h/DE
Almir Miranda Ferreira 40h/DE
Fabricio Vale de Azevedo Guerra 40h/DE
Flavius da Luz e Gorgonio 40h/DE
Francisco Marcio Barboza 40h/DE
Gilson Gomes da Silva 40h/DE
Humberto Rabelo 40h/DE
Jodo Batista Borges Neto 40h/DE
Jodo Paulo de Souza Medeiros 40h/DE
Karliane Medeiros Ovidio Vale 40h/DE
Luiz Paulo de Assis Barbosa 40h/DE
Taciano de Morais Silva 40h/DE

Corpo Docente Substituto

Relagdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente CH
Alexandre Melo Queiroga (Professor Colaborador VVoluntario) 10h
Huliane Medeiros da Silva (Professora Colaboradora Voluntaria) 10h
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Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo
Francisco Anderson Freire Pereira Técnico de Tecnologia da Informacéo (40h)
Kattarine de Medeiros Lucena Assistente em Administragdo (40h)

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:

Bacharelado em Sistemas de Informagéo

Licenciatura em Matematica

Curso de pds-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

Curso de Especializacdo em Informatica na Saude - LAIS/UFRN

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

O DCT nao possui atualmente cursos de pds-graduacao Stricto Sensu.

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

Pedagogia e Sistemas de Informacdo em Interacdo no Ensino Remoto da UFRN

Projeto de Monitoria para a disciplina de Probabilidade e Estatistica

Segunda Fase do Projeto: Desenvolvimento de Ferramentas de Apoio Pedagdgico
para os Componentes de Formacdo Bésica e Obrigatoria em Ciéncia e Tecnologia da
Computacao do Curso BSI/CERES

Integracdo das Disciplinas Relacionadas a Engenharia de Software: Desenvolvimento
de Ferramentas de Apoio a Monitoria com Técnicas de Gamificacdo

Portal de Apoio ao Ensino Multidisciplinar Remoto para Sistemas de Informacao

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

Uso de Multivinculos em Problemas Geofisicos Inversos Utilizando Otimizacdo
Global e Local

Uma Estratégia Baseada em Algoritmos Genéticos para Formacdo de Equipes
Heterogéneas.

Uso de Técnicas de Gamificacdo no Estimulo e Motivacdo para o Cumprimento de
Atividades Complementares em Cursos de Graduagao

Estudo Comparativo entre Algoritmos de Protecdo da Privacidade e Seguranca de
Dados Aplicado a Bases de Dados na Area de Saide Compartilhadas em Ambientes
Colaborativos

Manifesto Literario Poesia Compilada para Ensino de Programacao de Computadores

Otimizacdo de Sistemas de Medicéo e Identificacdo em Redes de Computadores
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GT-CIRD: Caracterizacdo e Identificacdo Remota de Dispositivos

Cesta Basica de Caico

Uso de Multi-vinculos em Problemas Geofisicos inversos utilizando Otimizacéo
Global e Local

Proposta de Projeto de Auxilio a Criacdo do Programa de Pds-graduacao
Interdisciplinar em Tecnologia (PPgIT).

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Comunicagdo, Processamento e Analise da Informagdo (GEF253-10)

Inteligéncia Computacional Aplicada a Negocios (GEF278-11)

Laboratodrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

LABICAN - Laboratorio de Inteligéncia Computacional Aplicada a Negécios

LABENS - Laboratdrio de Banco de Dados e Engenharia de Software

LABEPI - Laboratério de Elementos de Processamento da Informacéo

Atividades de Extensao

(En)Cine Direito

TI<KFOR>GIRL

Dicionario Colaborativo de Libras - COLIBRAS

SIBSI 2020 - Semana de Integracdo do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacéo

Seminario Integrado LAIS/ICDE de internacionalizacdo da Formacdo no Ensino
Superior: Desafios e Oportunidades na Perspectiva da Aprendizagem ao Longo da Vida

Labcofee Meetup 2020.3

SIGAA para Alunos Como Aprender com a Turma Virtual

Curso de Extensado sobre o Prezi

Portal de Apoio ao Ensino Multidisciplinar Remoto para Sist. de Informagéo

VI SIC - Semana de Informatica do CERES

Artigo de Revisdo - do Planejamento a Escrita

EPOPET 2020 - Encontro Potiguar dos Grupos PET

Marco Civil da Internet (MCI): Privacidade de Dados vs. Seguranca - Neutralidade de
Rede

Tecnologias Assistivas para Paciente com ELA

TOP 11 da ELA - Informacdes Gerais Sobre a Esclerose Lateral Amiotrofica

Fisioterapia Respiratoria no Tratamento da ELA

Fisioterapia no Tratamento da ELA

Cuidados Nutricionais na ELA

Comunicacdo e Deglutinagdo na ELA

Como Diagnosticar a ELA?

Aspectos Psicolédgicos da ELA

A Assisténcia em Saude ao Paciente com ELA

Labcofee Meetup 2020.6

Aula Inaugural do Curso de Especializagdo em Informatica na Saide - UFRN
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Seminario Integrado LAIS/ICDE de Internacionalizacdo da Formacdo no Ensino
Superior: Desafios e Oportunidades na Perspectiva da Aprendizagem ao Longo da Vida

Programa de Aperfeicoamento para Professores de Matematica do Ensino Médio

(PAPMEM 2020.1)

Atividades de Inovacéo e empreendedorismo

coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

Projetos de Inovacdo e empreendedorismo por docente do departamento (como

Empresa Junior Byte Seridd

5. 3. Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas

Chefe: Pio Marinheiro de Souza Neto

Vice-Chefe: Edneide Maria Pinheiro Galvao

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 31/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
Andrea Cristina Santos de Jesus 40 horas - DE
Carolina Todesco 40 horas - DE
Clebia Bezerra da Silva (*) 40 horas - DE
Edneide Maria Pinheiro Galvéo 40 horas - DE
Kelsiane de Medeiros Lima (**) 40 horas - DE
Kettrin Farias Bem Maracaja (***) 40 horas - DE
Mabel Simone de Araujo Bezerra Guardia 40 horas - DE
Marcelo da Silva Taveira 40 horas - DE
Marcelo Henrigue Neves Pereira 40 horas - DE
Marcio Veira da Silva 40 horas - DE
Marcos Adller de Almeida Nascimento (**) 40 horas - DE
Marilene Bizerra da Costa (**) 40 horas - DE
Max Leandro de Araujo Brito 40 horas - DE
Paula Rejane Fernandes 40 horas - DE
Pio Marinheiro de Souza Neto 40 horas - DE
Rosana Silva de Franca 40 horas - DE
Sergio Ramiro Rivero Guardia 20 horas
Silvia Pires Bastos Costa 40 horas - DE

(*) Afastada para doutoramento até janeiro de 2021, retornando para
2020.2.

(**) Afastamento para doutorado.

(***) Exercendo suas fungdes na UFCG devido processo de
acompanhamento de cnjuge.

Centro de Ensino Superior do Serido
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Corpo Docente Substituto

Relagcdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente CH

Alane Maria da Silva 20 horas
Itamara LUcia da Fonseca 40 horas
Lais Palmeira de Medeiros Dias 20 horas
Sergio Jiménez Caballero 40 horas

Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo

Cleomara Cristina Azevedo Silva Secretaria

Atividades de Ensino

Curso de graduacéo atendidos, listar:

Bacharelado em Administracao

Bacharelado em Turismo

Curso de pés-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

Especializagdo em Turismo e Desenvolvimento Regional

Especializacdo em Gestdo Publica

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

Nao consta.

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

Ensino interdisciplinar no Coworking de Turismo

Laboratério de Métodos Quantitativos aplicados a Administracdo

Turismo e Desenvolvimento Regional

Nucleo de Planejamento Turistico: estudos de demanda

Projeto de Monitoria Clube da Oportunidade: formacao préatica e multidisciplinar

Utilizagdo de mini casos na melhoria do ensino de Gestéo

Interdisciplinaridade na monitoria em Turismo

Turismo e Interdisciplinaridade no Ensino Remoto

Interdisciplinaridade na tutoria em Turismo & Administragio

Tutoria de disciplinas de gestdo com apoio de mini casos

Geografia e Sociologia em rede: praticas e aprendizagem no ensino

Tutoria de Ensino Remoto nas areas de Producdo e Operagdes
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Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

Governanga urbana em espacos publicos do Nordeste brasileiro; uma PErspectiva a
partir da violéncia, do turismo e do lazer

Psicologia Educacional e as interfaces com préticas formativas na educacéo infantil e
ensino fundamental: Uma analise dos estagios supervisionados da UFRN

Formacdo Docente na Pos-Graduacdo Stricto Sensu na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN)

Anélise do uso das ferramentas de tecnologias de turismo inteligente no suporte aos
destinos turisticos

Turismo e desenvolvimento regional nas pequenas cidades do Seridd Potiguar

Casos para Ensino Aprendizagem baseados em Problemas e sala de aula invertida:
Percepcdo de alunos na aplicacdo de um projeto piloto na Disciplina de Marketing | e
I1 no Curso de Administracdo da UFRN

Metodologias Ativas e inovacao tecnoldgica na formacao docente

A gestdo publica municipal no Seridd e as politicas publicas de desenvolvimento
regional

Candanga do Serid0: a escrita de si da intelectual Donatilla Dantas (1913-1994)

Construcdo de Casos para Ensino em Administracdo nas pequenas e Médias Empresas
de Natal-Rn: Uma Proposta de Ensino e Aprendizagem na disciplina de Marketing II,
no Curso de Administracdo da UFRN

A producdo intelectual e a consolidaco de revistas cientificas

A modelagem de planejamento estratégico como ferramenta de governanca publica de
um ente subnacional, desafios e potencialidades: o estudo de caso do Estado do Rio
Grande do Norte

A gestdo ambiental nos municipios do Serid6/RN

Capacidade Institucional e Gestdo Metropolitana: um estudo da Regido Metropolitana
de Natal

Capacidade Institucional e Gestdo Metropolitana: um estudo da Regido Metropolitana
de Natal

Sistema de Indicadores de Sustentabilidade para Atividade Turistica: uma proposta
metodoldgica participativa aplicada na praia de Carneiros - PE

Do turismo massivo costeiro ao turismo do interior: tendéncias e perspectivas do
turismo no Brasil, México e Espanha sob o paradigma da sustentabilidade e do cenario
de crise do COVID-19.

ACAO PUBLICA: elementos de investigacio para o desenvolvimento democratico

Do turismo massivo costeiro ao turismo do interior: tendéncias e perspectivas do
turismo no Brasil, México e Espanha sob o paradigma da sustentabilidade e do cenario
de crise do COVID-19.

Os impactos socioeconémicos da crise COVID19 no turismo do Estado do Rio Grande
Do Norte

Melhoria da qualidade de ensino atraves da construcédo e aplicacdo de serious games
utilizando caso para ensino no Curso de Administracéo
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Inspetoria Federal de Obras Contra as Secas (IFOCS): agentes, ciéncia e sertdes (1919-
1945)

“Os sertoes aridos”: (re)leituras da paisagem, natureza ¢ cultura escrita (1930-1970)

2020/18162 Cidades inteligentes: territdrio, tecnologia e planejamento no Nordeste do
Brasil

Os sertdes de José de Azevédo Dantas (1890-1929)

Neuromarketing: efeitos dos merchandisings integrados a narrativa de eventos
comerciais/académicos sobre o recall publicitario.

Rede de Pesquisa Observatério da Violéncia OBVIO

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Turismo, Sociedade & Territério

Teoria Critica das Organizacdes

Laboratério de Neuromarketing do Serid6

Gestdo, Turismo e Politicas Publicas - GEPOLISTUR

Laboratdrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Laboratorio de Pesquisas e Estudos Turisticos

Atividades de Extensao

Projeto Caatinga Ser/tdo diverso

Oficina de Autoconhecimento

Projeto AcOes para formagao de gestores em turismo & administragdo com foco nas
EJs

Evento Entre no Clima do Autoconhecimento

Evento IV Semana Universitaria de Currais Novos

Evento Funcionamento do cérebro e formulagdo de problemas matematicos

Evento Cinema no Polo: metodologias ativas em tempos de Ensino Remoto

Evento Setembro Adm: oportunidades e tendéncias do mercado

Evento Educagdo Financeira: Planejando o Futuro

Evento Diadlogos EPP: uma leitura sobre métodos qualitativos

Evento Forum Festa de Sant’ Ana de Caicd — Patrimonio Cultural do Brasil

Evento Entre no clima do autoconhecimento

Evento Oficinas de Coaching

Curso Il Workshop Diversidades Potiguares e suas aplicacdes na Area Cosmética

Evento Cinema no Polo: uma estratégia pedagogica em tempos do Covid-19

Projeto PROCEEM - unidade de Caico

Palestra: Partilhe a Felicidade - potencializando suas forgas

Curso Iniciacdo a Historia dos Sertdes - 22 edicdo

Projeto Agroindustria do mel: a UFRN promovendo o empreendedorismo rural

Projeto Sertbes em cena

Projeto Artesds: a UFRN contribuindo para a rede empreendedora de Economia
Solidéaria do artesanato Potiguar
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Projeto LABORDOC: lugar de memdria

Projeto Inventariagdo dos municipios dos Polos de Turismo do Rio Grande Do Norte

Projeto Agéncia de Oportunidades

Atividades de Inovacédo e empreendedorismo

Projetos de Inovagdo e empreendedorismo por docente do departamento (como
coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

5. 4. Departamento de Direito

Chefia: Renata Oliveira Almeida Menezes

Vice-Chefia: Rogério de Aradjo Lima

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 01/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
ANDRE MELO GOMES PEREIRA 20
CARLOS FRANCISCO DO NASCIMENTO DE
DIMITRE BRAGA SOARES DE CARVALHO 40
ELIAS JACOB DE MENEZES NETO DE
LIDIANNE ARAUJO ALEIXO DE CARVALHO DE
MARCUS VINICIUS PEREIRA JUNIOR 20
MARIO TRAJANO DA SILVA JUNIOR 40
ORIONE DANTAS DE MEDEIRQOS DE
OSWALDO PEREIRA DE LIMA JUNIOR DE
RENATA OLIVEIRA ALMEIDA MENEZES DE
RODRIGO COSTA FERREIRA 20
ROGERIO DE ARAUJO LIMA DE
RAFAEL VIEIRA DE AZEVEDO DE

Corpo Docente Substituto

Relagcdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente CH
SAULO DE MEDEIROS TORRES 40
RODOLFO FERNANDES CABRAL 40
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Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo

FREUDSON DANTAS DE LIMA ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:

DIREITO

BACHARELADO EM SISTEMAS DE INFORMACAO

CIENCIAS CONTABEIS

Curso de pés-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

NAO SE APLICA

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

NAO SE APLICA

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

Antropologia Juridica e o Direito: provocando uma visdo da complexidade moderna e
estimulando a docéncia

Direito Empresarial e Biodireito em prética

Introducdo ao estudo das teorias da Constituicdo

Monitoria: Caminhos para a Docéncia

Direito Empresarial e Digital Remoto

Projeto de Ensino na Modalidade Tutoria a Grupo de Discentes

TUTORIA EM DIREITO PENAL.UFRN.CERES

Projeto de Monitdria - Introducdo ao estudo das teorias da Constituicdo — Coord.
Orione

Projeto de Monitoria - Iniciacdo a Docéncia no Campo Juridico: identificando
vocacdes, aprimorando técnicas e criando produtos no contexto do ensino do Direito.

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

Teorias da Justica Depois de Rawls: Teorias da Justica Libertarios e Igualitarios

Direito Médico: SituacOes Persistentes e Desafios Decorrentes das Novas Tecnologias

Reforma Trabalhista: uma andlise interpretativa das alteracdes implementadas pela Lei
13.467/2017 e seus impactos na tutela da relacdo empregaticia

Protecdo juridica do consumidor no comércio eletronico (Marketplace)

Tutela das Relagdes Privadas no Ambiente Digital
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"Uma Teoria da Justica™ e seus Criticos: um Panorama Contemporaneo de algumas
Teorias da Tusti¢a depois de Rawls

Acerca das leituras das sumulas vinculantes como precedentes judiciais e Procedimento
Decisorios Deontoldgicos: uma leitura critica dos Sistemas Decisérios do Civil Law
Brasileiro e do Common Law inglés e Americano

Meios de efetivacdo da tutela administrativa do consumidor

Entre o bioldgico e 0 humano: pessoalizacdo e conflitos parentais diante da gestacéao e
do status moral do nascituro

Tecnologia da informacdo e Governanca Publica: o potencial dos dados abertos do
Poder Judiciario no desenvolvimento de politicas publicas mais eficientes

Globalizacdo, funcdo social da empresa e desenvolvimento social sustentavel no serido

POLITICA URBANA: a regulacio do zoneamento e parcelamento urbano do
municipio de Caic6 como instrumento de desenvolvimento socioeconémico.

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

DIREITO MEDICO: SITUACOES PERSISTENTES E DESAFIOS DECORRENTES
DAS NOVAS TECNOLOGIAS

Tutela das RelagOes Privadas no Ambiente Digital

Direito e Desenvolvimento Social do Seridd

Laboratdrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

LabGov - Laboratorio de Governancga

Atividades de Extensao

Direito Civil em Debate: Desafios em Tempos de Pandemia

DIREITO CIVIL EM DEBATE II: Desafios em tempos de pandemia.

AULA INAUGURAL DO CURSO DE DIREITO - 2020.1 - Concepc0es acerca do
Direito na perspectiva pragmatica.

A INTIMIDADE SEXUAL NO CONTEXTO DOS NOVOS DANOS VIRTUAIS

AULA ABERTA: ADVOCACIA EM DIREITO MEDICO

AULA ABERTA: Responsabilidade civil sem dano

OBDI: Ciclo de Palestras - Direito Internacional em Foco: "Dados Eletrénicos e
Cooperacdo Internacional: Limites Jurisdicionais”, com a participacdo de Antenor
Madruga.

MARCO CIVIL DA INTERNET (MCI): PRIVACIDADE DE DADOS VS.
SEGURANCA - NEUTRALIDADE DE REDE

A intervencdo estatal no dominio econémico: as Agéncias reguladoras e a defesa do
consumidor.

XVIIJUS ET JUSTITIA

22° (vigésima segunda) edi¢do da Revista FIDES

Quinta Juridica i9 - Trilhas de inovacdo tecnolégica no judiciario

A contribuicdo do pensamento de Amaro Cavalcante no Direito Internacional Pablico
Brasileiro

Curso em Mediacédo de Conflitos - Triagem de Manifestagdes de Ouvidoria
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A Dromologia e seus efeitos nas estruturas sociais modernas: No trabalho, nas
estruturas punitivas na politica e nas relagdes sociais.

(En)Cine Direito

AULA INAUGURAL DO NPJ: O que pensam a Policia, Advocacia, Ministério
Publico, Judiciario e Academia acerca do Pacote Anticrime?

Atividades de Inovacédo e empreendedorismo

Projetos de Inovacdo e empreendedorismo por docente do departamento (como
coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

1. Ciéncia de dados e inteligéncia artificial com aplica¢do as Ouvidorias Publicas

5. 5. Departamento de Educacéo

Chefia:
RONNY DIOGENES DE MENEZES

Vice-Chefia:
ETIENNE LAUTENSCHLAGER

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 01/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
ALESSANDRO AUGUSTO DE BARROS DE
ANGELA MARIA CHUVAS NASCHOLD DE
CHRISTIANNE MEDEIROS CAVALCANTE DE
ETIENNE LAUTENSCHLAGER DE
FRANCILEIDE BATISTA DE ALMEIDA VIEIRA DE
ILDERLANDIO ASSIS DE ANDRADE DE
JACICLEIDE FERREIRA TARGINO DA CRUZ DE
JORISSA DANILLA NASCIMENTO AGUIAR DE
JOSE LEOMARQUES VIEIRA DE MEDEIROS DE
KATIA REGINA LOPES COSTA FREIRE DE
MARIA DE FATIMA GARCIA DE
RONNY DIOGENES DE MENEZES DE
TANIA CRISTINA MEIRA GARCIA DE

Corpo Docente Substituto

Relagdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente | CH
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DIEGO DE LIMA SANTOS SILVA 40

TATIANNE SILVA DO NASCIMENTO 40

Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo

ELI EDSON CABRAL DE LIMA JUNIOR Secretario

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:

Licenciatura em Pedagogia

Licenciatura em Historia

Licenciatura em Geografia

Licenciatura em Matematica

Bacharelado em Ciéncias Contabeis

Bacharelado em Sistemas de Informagéo

Bacharelado em Direito

Bacharelado em Medicina (EMCM)

Curso de pos-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

ESPECIALIZAVC}AO EM ALFABETIZACAO E NEUROCIENCIAS: INTERFACES
NA EDUCACAOQO INTEGRAL

NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL E EDUCACAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA INCLUSAO

Curso de poés-graduacao (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

MESTRADO PROFISSIONAL EM GEOGRAFIA/GEOPROF

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador
ou integrante), listar

TECNOLOGIA EDUCACIONAL PARA SUPORTE AO ENSINO E A
APRENDIZAGEM ESCOLAR

A MONITORIA COMO ACAO COLABORATIVA NO PROCESSO DE
FORMACAO DOCENTE INICIAL

A TUTORIA NO CONTEXTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO E O ENSINO
REMOTO NAS LICENCIATURAS: POSSIBILIDADES DE ATUACAO

TAREFAS DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL NA/PARA A FORMACAO
DE PROFESSORES

TANDEM LIBRAS/PORTUGUES, APRENDIZAGEM COLABORATIVA DE
LINGUAS.

33



CERES
Centro de Ensino Superior do Serido

O PROTAGONISMO DISCENTE COMO UM DESAFIO NO PROCESSO DE
APRENDIZAGEM E FORMACAQO DE PROFESSORES

PEDAGOGIA E SISTEMAS DE INFORMACAO EM INTERACAO NO ENSINO
REMOTO DA UFRN

ATIVIDADES DIDATIC~AS E ACOMPANHAMENTO ACADEMICO EM
ENSINO REMOTO: ACOES DE EDUCACAOQ CIENTIFICA E AMBIENTAL NA
LICENCIATURA DE PEDAGOGIA

DIALOGOS COM A EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS E A EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS: FERRAMENTAS DIDATICAS E
ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE FORMAGAO EM PERIODO
REMOTO

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

HABILIDADES COGNITIVAS E ALFABETIZACAO CIENTIFICA: UMA
PROPOSTA DE PESQUISA DESENVOLVIMENTAL PARA A
APRENDIZAGEM DAS CIENCIAS

DIDATICA E INCLUSAO NA ESCOLA: CONHECIMENTOS E ESTRATEGIAS
DOCENTES PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

LEITURA + NEUROCIENCIAS: TEMPO, ESPACO E ATIVIDADES
LINGUISTICO-PEDAGOGICAS INOVADORAS NA EDUCACAO INTEGRAL

A EXPRESSAO DA CRIATIVIDADE NAS PRATICAS PEDAGOGICAS
DESENVOLVIDAS EM CONTEXTOS EDUCACIONAIS INCLUSIVOS

O PERIODO SUPLEMENTAR EXCEPCIONAL NA UFRN: PERCEPCOES DE
DISCENTES E DE DOCENTES DO CERES

MAPEAMENTO DAS PROPOSTAS E DESAFIOS DO RETORNO AS AULAS
APOS PERIODO DE ISOLAMENTO SOCIAL: ANALISE REALIZADA EM
CRECHES PUBLICAS DA REGIAO DO SERIDO/RN.

EXPERIENCIAS DE PENSAR COM AS CRIANCAS: POSSIBILIDADES
EDUCATIVAS E SENTIDOS IMPLICADOS DA FILOSOFIA COM CRIANCAS
NA EDUCACAO INFANTIL

PERCEPCOES E CONCEPCOES ACERCA DOS TRANSTORNOS E
DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM: UM ESTUDO NA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE CAICO-RN

MAPEAMENTO E UTILIZACAO DOS MATERIAIS PEDAGOGICOS
LITERARIOS NAS ESCOLAS DE CAICO-RN

COMO SE CONSTITUI A CARTOGRAFIA DA SALA DE AULA? UM ESTUDO
SOBRE A (DE)COLONIALIDADE DO PODER EM CLASSES DOS ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

COMPETENCIAS DIGITAIS NA APLICACAO DE PRATICAS INOVADORAS
PARA O ENSINO

MAPEAMENTO DAS PRATICAS PEDAGOGNICAS EM CONTEXTOS
ESCOLARES DE DIVERSIDADE E INCLUSAO: ANALISE REALIZADA EM
ESCOLAS DA REGIAO DO SERIDO/RN
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ENSINO E INOVACAO TECNOLOGICA: PRATICAS E EXPERIENCIAS
EXITOSAS

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

COGNICAO, APRENDIZAGEM E INCLUSAO (GPCAI)

GRUPO DE PESQUISAS EM ENSINO DE CIENCIAS — GPENCI

GRUPO DE PESQUISAS EM ENSINO DE CIENCIAS - GPENCI.

PRATICAS DE LINGUAGENS, SOCIEDADE E EDUCACAO (GEPLISE)

Laboratodrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Laboratorio De Educacéo, Novas Tecnologias e Estudos Etnico-Raciais (LENTE).

Laboratorio De Pesquisa Lapped (Laboratério de Praticas Pedagogicas).

Atividades de Extensao

UM RECURSO PARA O ENSINO DA MATEMATICA: A HISTORIA

O USO DO MAMULENGO NA PERSPECTIVA DA SURDEZ E DEFICIENCIA
AUDITIVA

ENSINO HIBRIDO — PENSAR DIFERENTE PARA PENSAR MELHOR

SEQUENCIAS DIDATICAS PARA A ESCRITA DE TEXTOS NO ENSINO
FUNDAMENTAL

OS DESAFIOS DOS ESTAGIOS REMOTOS DAS LICENCIATURAS NA
EDUCACAO BASICA: SEUS SUJEITOS E SUAS PRATICAS

A MATEMATICA PODE SER UMA DISCIPLINA AGRADAVEL E
DIVERTIDA?

CALENDARIOS — UM AMBIENTE DE APRENDIZAGEM DE MATEMATICA

SIGAA PARA ALUNOS: COMO APRENDER NA TURMA VIRTUAL

DISCALCULIA DO DESENVOLVIMENTO E A NEUROBIOLOGIA DA
APRENDIZAGEM MATEMATICA

A LITERATURA INFANTIL COMO RECURSO METODOLOGICO PARA O
ENSINO DAS FIGURAS PLANAS

| ENCONTRO POTIGUAR DE NEUROCIENCIA COGNITIVA E EDUCACAO
MATEMATICA: CONECTANDO AS DUAS AREAS DE PESQUISA

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA - MODULO |

PROJETO PENSAR: ESCUTA, FALA E IMAGINACAO EM EXPERIENCIAS DE
PENSAMENTO COM CRIANCAS

ESTRATEGIAS E A(;C)~ES PARA A DESCOLONIZACAO DO CURRICULO SOB
O FOCO DA EDUCACAO ANTIRRACISTA E DA DECOLONIALIDADE DO
PODER/SABER

CONTINUANDO A ACAO: FORMACAO DOCENTE PARA ATUACAO EM
CONTEXTOS EDUCACIONAIS INCLUSIVOS

METODOLOGIAS ATIVAS - FUNDAMENTOS PARA O ENSINO INOVADOR

O PENSAMENTO ALGEBRICO NA APRENDIZAGEM DA MATEMATICA NOS
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

ENSINO DE PRODUCAO DE TEXTO NO ENSINO FUNDAMENTAL |
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LIVRO

EDUCANDO COM(NS)CIENCIAS~: FORMAng DE HABILIDADES
COGNITIVAS PARA A EDUCACAO CIENTIFICA EM UMA PERSPECTIVA
HISTORICO-CULTURAL

MEMORIAS DO POVO SURDO DO SERIDO

Atividades de Inovacédo e empreendedorismo

PROJETOS DE INOVACAO E EMPREENDEDORISMO POR DOCENTE DO
DEPARTAMENTO (COMO COORDENADOR OU INTEGRANTE), INCLUSIVE
EVENTOS REALIZADOQS, LISTAR

DICIONARIO COLABORATIVO DE LIBRAS - COLIBRAS

SOCIEDADE “BLACK MIRROR”: PRESENTE OU FUTURO?

| JORNADA ONLINE DE EDUCACAO DO DEDUC - I-JOED

Il SAARAS - SEMINABIO DE APRENDIZAGENS ANTIRRACISTAS DO
SERIDO INTERSECCOES ENTRE AS CIENCIAS E A DECOLONIDADE:
DESAFIOS, CONQUISTAS E PROTAGONISMO DAS PERIFERIAS

Il SEMINARIO DO GPCAI - INTERLOCUGCOES SOBRE A PRAXIS
INCLUSIVA: APRENDIZAGEM, DIVERSIDADE E SUBJETIVIDADE

SEMINARIO DE ABERTURA DAS ATIVIDADES DO PIBID E RESIDENCIA
PEDAGOGICA 2020: EDUCACAO EM CONTEXTOS REMOTOS:
POSSIBILIDADES E DESAFIOS.

CURSO DE FORMACAO INICIAL DO PROGRAMA RESIDENCIA
PEDAGOGICA

5.6. Departamento de Geografia

Chefia*:
José Yure Gomes dos Santos

Vice-chefia*:
Marianna Fernandes Moreira

* A atual gestdo do DGC teve inicio em 08/10/2020 para um mandato de 2 anos.

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 20/01/2020, inclusive os docentes
afastados:
Docente CH

Dr. Davi do Vale Lopes 40h DE
Dr. Diego Salomé&o Candido de Oliveira Salvador 40h DE

Dr. Diogenes Félix da Silva Costa 40h DE

Dr. Gleydson Pinheiro Albano 40h DE
Dr. lapony Rodrigues Galvéo 40h DE

Dr. Jodo Manoel de Vasconcelos Filho 40h DE

Dr. Jodo Santiago Reis 40h DE
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Dr. José Yure Gomes dos Santos 40h DE
Dr. Leandro Vieira Cavalcante 40h DE
Dr. Marco Tulio Mendonca Diniz 40h DE
Dra. Marianna Fernandes Moreira 40h DE
Dra. Rebecca Luna Lucena 40h DE
Dr. Renato de Medeiros Rocha 40h DE
Dra. Sandra Kelly de Araujo 40h DE
Dra. Sara Fernandes Flor de Souza 40h DE
Dr. Thiago Adriano Machado 40h DE

Em dezembro de 2020 ingressaram no DGC, via Concurso Pablico, os docentes Jodo Santiago

Reis, Leandro Vieira Cavalcante, Thiago Adriano Machado e Davi do Vale Lopes.

Corpo Docente Substituto

Relacdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 20/01/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente CH
Mardineuson Alves de Sena 40h

Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo
Assistente em
Administracdo
*0O Assistente em Administracdo Matheus Silva Dantas de Queirdz encontra-se cedido ao
TRE/BA desde 24 de abril de 2020.

Matheus Silva Dantas de Queir6z*

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:
Curso de Licenciatura em Geografia do CERES-UFRN
Curso de Bacharelado em Geografia do CERES-UFRN

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

Programa de P6s-Graduacdo em Geografia do CERES-UFRN — Mestrado Académico
(GEOCERES) — Prof. Dr. Marco Tulio Mendonga Diniz

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

FORTALECIMENTO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM DOS
CONCEITOS FUNDANTES DA GEOGRAFIA A PARTIR DA CIDADE
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SISTEMAS DE INFORMACAO GEOGRAFICA (SIG) APLICADOS A
MELHORIA DO ENSINO NOS CURSOS DE GEOGRAFIA

A GRADUACAO EM GEOGRAFIA DO CERES/UFRN E A MONITORIA: UM
INSTRUMENTO PARA A MELHORIA DO ENSINO NOS COMPONENTES
CURRICULARES METODOS E TECNICAS DE PESQUISA CIENTIFICA,
QUANTIFICACAO EM GEOGRAFIA E FUNDAMENTOS DE CARTOGRAFIA

COMO APRENDER E ENSINAR CLIMATOLOGIA: EXPERIENCIAS EM
MONITORIA

SALA TEMATICA E O DESENVOLVIMENTO DE PRATICAS DIDATICO-
PEDAGOGICAS NO ENSINO DE GEOGRAFIA

MONITORIA EM GEOTECNOLOGIAS

SABERES GEOAMBIENTAIS ABORDAGENS METODOLOGICAS PARA
SUPERACAO DE DESAFIOS NO ENSINO DE GEOGRAFIA

A MONITORIA NO CURSO DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA DO
CERES/UFRN

LABORATORIO DE HIDROGRAFIA, CLIMATOLOGIA E CARTOGRAFIA
INOVANDO NO ENSINO DOS CURSOS DE BACHARELADO E
LICENCIATURA EM GEOGRAFIA

O AVANGCO E MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO DOS CURSOS DE
GEOGRAFIA: RELACAO TEORIA E PRATICA

TECNICAS DE TOPOGRAFIA APLICADAS A MELHORIA DO ENSINO NOS
CURSOS DE GEOGRAFIA

A PRODUCAO DE MATERIAIS DIDATICOS LUDICOS A PARTIR DAS TICS
COMO METODOLOGIAS INOVADORAS PARA A INCLUSAO EDUCACIONAL
E A FORMACAO DE DOCENTES DE GEOGRAFIA NO CERES-UFRN

TECNICAS DE TOPOGRAFIA APLICADAS A MELHORIA DO ENSINO NOS
CURSOS DE GEOGRAFIA

CAPACITACAO DE DISCENTES EM ANALISES FISICAS DE SOLO E
SEDIMENTO

CORES, SONS E CHEIROS DA CAATINGA: INTEGRANDO GEOSSABERES
PARA A INCLUSAO DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

SISTEMAS DE INFORMACAO GEOGRAFICA APLICADOS A MELHORIA DO
ENSINO NOS CURSOS DE GEOGRAFIA

COLEC:&O DE ROCHAS E MINERAIS DO LABORATORIO DIDATICO DE
GEOCIENCIAS (LADGEO) COMO SUPORTE AO ENSINO DE GEOLOGIA NOS
CURSOS DE LICENCIATURA E DE BACHARELADO EM GEOGRAFIA DO
CERES

INOVACOES TECNOLOGICAS PARA O ENSINO DE EDUCACAO
AMBIENTAL EM TEMPOS DE PANDEMIA

TUTORIA REMOTA ABORDAGENS METODOLOGICAS PARA SUPERACAO
DE DESAFIOS NO ENSINO DE GEOGRAFIA

CONSTRUCAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM A PARTIR DA
CIDADE E DAS CATEGORIAS GEOGRAFICAS

A GRADUACAO E A MONITORIA: UM INSTRUMENTO PARA A MELHORIA
DO ENSINO NOS COMPONENTES CURRICULARES REMOTOS METODOS E
TECNICAS DE PESQUISA CIENTIFICA, QUANTIFICACAO EM GEOGRAFIA E
FUNDAMENTOS DE CARTOGRAFIA, DO DGC/UFRN
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TUTORIA EM HIDROGRAFIA

POLITICAS PUBLICAS DE ACESSO A INFORMACAO GEOGRAFICA

MELHORIA DO ENSINO NOS COMPONENTES CURRICULARES REMOTOS:
FUNDAMENTOS DE CARTOGRAFIA, CARTOGRAFIA~TEMATICA TEORICA
E SENSORIAMENTO REMOTO E FOTOINTERPRETACAO TEORICA

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

A URBANIZACAO PELA EXPANSAO DA POBREZA NA PARAIBA,
NORDESTE DO BRASIL: REFLEXOES E ANALISES SOBRE A ECONOMIA
POLITICA DA CIDADE E DA URBANIZACAO NA PERSPECTIVA DA
PRECARIZACAO DO TRABALHO, NO ESTAGIO ATUAL DA
GLOBALIZACAO

POLITICAS PUBLICAS: UMA ANALISE DO ACESSO A INFORMACAO
LIGADA A PESQUISA GEOGRAFICA NO SEMIARIDO NORDESTINO

ESPACO CAICOENSE E SEGREGACAO SOCIOESPACIAL: UMA ANALISE
DAS ZONAS NORTE E OESTE

EVOLUCAO PALEOCLIMATICA DA ZONA LITORANEA BRASILEIRA

RISCO E VULNERABILIDADE AMBIENTAL NO NORDESTE BRASILEIRO

SUSCETIBILIDADE DA BACIA DO RIO BARRA NOVA A PROCESSOS
EROSIVOS

COSTURANDO TRAJETORIAS DE VIDA: AS NARRATIVAS DAS MULHERES
LAVADEIRAS COMO PARTE DA CONSTRUCAO DA IDENTIDADE DO
BAIRRO JOAO XXIII EM CAICO/RN

MICROCLIMAS DE ALTITUDE NO SEMIARIDO BRASILEIRO

SENSORIAMENTO REMOTO APLICADO AO USO DA TERRA NA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO SERIDO

RISCOS GEOMORFOLOGICOS NA REGIAO METROPOLITANA DO CARIRI,
ESTADO DO CEARA

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

GEF484-18 - GRUPO DE PESQUISA EM ENSINO DE GEOGRAFIA

GEF492-18 - DINAMICA SOCIOESPACIAL NO SEMIARIDO DO NORDESTE
BRASILEIRO

GEB364-14 - GEOECOLOGIA E BIOGEOGRAFIA DE AMBIENTES TROPICAIS

TROPIKOS - GRUPO DE PESQUISA EM GEOECOLOGIA E BIOGEOGRAFIA
TROPICAL

GCG111-04 - AGROECOLOGIA E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NO
SEMIARIDO (CAATINGUEIROS)

GEF257-10 - GESTAO TERRITORIAL, SISTEMAS DE INFORMACAO E
CARTOGRAFIA DIGITAL

GEF443-17 - GEOECOLOGIA E RECURSOS NATURAIS

GEF501-19 - ECOLOGIA DE AMBIENTES HIPERSALINOS

CARTOGRAFIA E GEOTECNOLOGIAS - CGEO
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| LAGGEF - GEOPROCESSAMENTO E GEOGRAFIA FISICA

Laboratodrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Laboratorio Coordenador
LAB1845-2017 - L’ABORATORIO DE Renato de Medeiros Rocha
ECOLOGIA DO SEMIARIDO
LAB1751-2017 - LABORATORIO DE Diego Salomao Candido de
ESTUDOS GEOGRAFICOS Oliveira Salvador
LAB1777-2017 - LABORATORIO DE

GEOPROCESSAMENTO E GEOGRAFIA Marco Tulio Mendonca Diniz
FISICA - LAGGEF

LABORATORIO DE BIOGEOGRAFIA -

LABIGEO Diogenes Félix da Silva Costa

LABORATORIO DE ENSINO DE

GEOGRAFIA - LEG Marianna Fernandes Moreira

LABORATORIO DIDATICO DE

GEOCIENCIAS - LADGEO Sara Fernandes Flor de Souza

LABORATORIO DE HIDROGRAFIA,
CLIMATOLOGIA E CARTOGRAFIA - Rebecca Luna Lucena
LAHICC

Atividades de Extensao

MANUTEN§AO DO HORTO DE ESPECIES NATIVAS DA CAATINGA
HIPERXEROFILA DO SERIDO POTIGUAR

OBSERVATOFSIO NATUREZA POTIGUAR: A UFRN AUXILIANDO NA
CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE (ETAPA 01 — UCS DISTANTES DA CAPITAL)

GEOCIENCIAS: CARTOGRAFIA, SENSORIAMENTO REMOTO E GEOGRAFIA
FISICA NO ENSINO DE GEOGRAFIA

CARTOGRAFIA SOCIAL E MEMORIA NA ZONA OESTE DE CAICO/RN:
DESENVOLVENDO TECNOLOGIAS SOCIAIS NO BAIRRO JOAO XXIlI

OBSERVATORIO “CAMINHOS DO SAL” - A UFRN COMPARTILHANDO
MEMORIAS E SABERES DA ATIVIDADE SALINEIRA NO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE

A EDUCACAO PARA O TRANSNITO EM CAICO NO CONTEXTO DA CIDADE
EDUCADORA:POR UMA GESTAO PUBLICA INTERDISCIPLINAR E POR UM
ESPACO URBANO MAIS JUSTO

LAGGEF NA CRISE DA COVID-19

XXV EGEORN - ENCONTRO ESTADUAL DE GEOGRAFIA DO RN: “UMA
RELEITURA DO SEMIARIDO BRASILEIRO: NOVAS VISIBILIDADES”

GEOCIENCIAS: CARTOGRAFIA, SENSORIAMENTO REMOTO E GEOGRAFIA
FISICA

HISTORIA DA GEOGRAFIA ESCOLAR BRASILEIRA: CAMINHOS E
TRAVESSIAS
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RELEXOES E INTEGRACOES GEOGRAFICAS ENTRE GRADUANDOS,
DOCENTES E EGRESSOS EM GEOGRAFIA - CERES/UFRN

QUINTAS GEOGRAFICAS - CONHECIMENTO GEOGRAFICO NA INTERNET
EM TEMPOS DE PANDEMIA

BATE PAPO GEOGRAFICO: DESAFIOS DA GEOGRAFIA E O PAPEL DA AGB

A DICOTOMIA NA GEOGRAFIA: DISCUSSOES SOBRE AS CAUSAS DE
SEPARACAO E/OU UNIFICACAO PROFISSIONAL

A GEOGRAFIA, ATUACAO PROFISSIONAL, O CREA E A AGB: DESAFIOS E
REFLEXOES

A GEOGRAFIA DO SERIDO FAZ: O PAPEL DA GEOMORFOLOGIA APLICADA
A GEOGRAFIA

A CONSTITUICAO DO CREA JR. NA INSPETORIA DO SERIDO: REFLETINDO
O FORTALECIMENTO DO PROFISSIONAL GEOGRAFO

QUINTAS GEOGRAFICAS - CONHECIMENTO GEOGRAFICO DURANTE A
PANDEMIA DO NOVO CORONAVIRUS

A FORMACAO DO PROFESSOR DE GEOGRAFIA NA
CONTEMPORANEIDADE: DESAFIOS E REFLEXOES

A GEOGRAFIA DO SERIDO FAZ, 2° EDICAO: REFLEXOES SOBRE O BRASIL
RURAL NO SECULO XXI

A GEOGRAFIA DO SERIDO FAZ, 3° EDICAO: REFLETINDO A
CLIMATOLOGIA DO SEMIARIDO

5. 7. Departamento de Histéria

Chefe:
Evandro dos Santos

Vice-Chefe:
André Mendes Salles

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 31/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
Abrahdo Sanderson Nunes Fernandes da Silva DE
Airan dos Santos Borges de Oliveira DE
André Mendes Salles DE
Ane Luise Silva Mecenas Santos DE
Evandro dos Santos DE
Fabio Mafra Borges DE
Helder Alexandre Medeiros de Macedo DE
Jailma Maria de Lima DE
Jodo Quintino de Medeiros Filho DE
Joel Carlos de Souza Andrade DE
Juciene Batista Félix Andrade DE
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Larissa Jacheta Riberti DE
Lourival Andrade Junior DE
Ubirathan Rogério Soares DE
Vanessa Spinosa DE

Corpo Docente Substituto

Relacdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 01/12/2020, inclusive os
docentes afastados:

Docente CH
Arthur Fernandes da Costa Duarte 40h
Eduardo Cristiano Hass da Silva 20h
Jéssica Kaline Vieira Santos 40h
Marcos Fernandes de Oliveira 40h

Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo funcéo

Jussier do Nascimento Souza Assistente em
administracdo

Atividades de Ensino

Curso de graduacéo atendidos, listar:

Licenciatura em Histdria (diurno e noturno)

Bacharelado em Histdria (diurno)

Curso de pés-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

Sem registro no ano de 2020.

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

Mestrado Académico em Histdria dos Sertdes (MHIST)

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

- Estudos remotos de Histdria da América: caminhos e possibilidades (Jodo Quintino
de Medeiros Filho)

- O oficio do historiador em tempos de pandemia: propostas para 0 ensino remoto
(Helder Alexandre Medeiros de Macedo)

- Entre as musas e as TIC’S: a formagao docente e os desafios do ensino remoto para o
ensino-aprendizagem em Historia Antiga (Airan dos Santos Borges de Oliveira)

- A Historia Contemporanea e o tempo presente através de outras fontes (Larissa
Jacheta Riberti)
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- Por uma histéria antiga contemporanea: a producdo de materiais didaticos para o
fomento dos estudos classicos (Airan Dos Santos Borges De Oliveira)

- Antropologia juridica e o direito: provocando uma visao da complexidade moderna e
estimulando a docéncia (Ubirathan Rogério Soares)

- Vamos fazer histéria no museu! O museu do Seridé como espaco interdisciplinar para
0 ensino de graduacdo (Joel Carlos De Souza Andrade)

- Historia na rede: letramento digital e producdo de conteddo histérico no espaco
escolar (Vanessa Spinosa)

- O papel das TICS na ampliacdo do acesso a novas fontes para a compreensdo da
historia contemporanea e da historia do tempo presente (Larissa Jacheta Riberti)

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento, inclusive com
financiamento externo (como coordenador ou integrante), listar:

- Arqueologia Em Casas De Fazenda Na Regido Seridd: Espacialidades,
Temporalidades E Sociabilidades No Sertdo Do Rio Grande Do Norte (Abrahdo
Sanderson Nunes Fernandes Da Silva)

- Arqueologia Em Casas De Fazendas Da Regido Seridd: Uma (Inter)Relacdo Entre
Espacialidades, Temporalidades E Sociabilidades No Sertdo Do Rio Grande Do Norte
(Abrahdo Sanderson Nunes Fernandes Da Silva

- A Recepcdo Dos Cléassicos Nos Periddicos Literarios: Um Estudo Comparado Entre
O Almanach De Pernambuco E O Almanach Luso-Brasileiro (De 1855 A 1925) (Airan
Dos Santos Borges De Oliveira)

- "As Apropriacdes Da Antiguidade Classica Nos Cordéis Brasileiros" — Fase 3: Um
Estudo Dos Pelejas Entre Os Anos De 1900 E 1940 (Paraiba E Pernambuco) (Airan
Dos Santos Borges De Oliveira)

- "As Apropriacdes Da Antiguidade Classica Nos Cordéis Brasileiros" (Airan Dos
Santos Borges De Oliveira)

- Pedras, Letras E Memorias: A Cultura Material E O Estudo Das Elites Provinciais
Romanas (Airan Dos Santos Borges De Oliveira)

- Ensino De Historia E Historia Local: Abordagens E Narrativas Construidas Em Torno
Do Sertdo Do Serid6 (André Mendes Salles)

- Educacéo Das Relag@es Etnico-Raciais No Brasil E No Paraguai: Um Olhar A Partir
Dos Estudos Pos-Coloniais (André Mendes Salles)

- A Historia Dos Sertdes: Narrativa, Tempo, Natureza E Alteridade Em Oswaldo
Lamartine De Faria (Rio Grande Do Norte, Século Xx) (Evandro Dos Santos)

- Por Uma Eroética Da Historia: (In)Visibilidade, Siléncio E Posicdo Do Sujeito Na
Historia Da Historiografia Brasileira — O Caso Dos Estudos Sobre Sertfes (Séculos
Xx-Xxi) (Evandro Dos Santos)

- Inspecdo Arqueologica No Seridd Potiguar: Registros Rupestres E Sitios
Habitacionais (Fabio Mafra Borges)

- Historia Das Mesticagens Nos Sertdes Do Rio Grande Do Norte Por Meio De Um
Léxico Das “Qualidades” (Séculos Xviii-Xix) (Helder Alexandre Medeiros De
Macedo)

- Estudo Do Processo De Territorializacdo Das Freguesias Do Seridd E Acari (Sertdo
Do Rio Grande Do Norte, Séculos Xviii-Xix) (Helder Alexandre Medeiros De Macedo)
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- Os Sertdes Aridos™: (Re)Leituras Da Paisagem, Natureza E Cultura Escrita (1930-
1970) (Joel Carlos De Souza Andrade)

- Historia Da Saude E Da Educacao Pela Programacdo Do Meb (Radio Rural, Caicd,
Rn, 1970-1980) (Juciene Batista Félix Andrade)

- Inspetoria Federal De Obras Contra As Secas (Ifocs): Agentes, Ciéncia E Sertbes
(1919-1945) (Juciene Batista Félix Andrade)

- Surgimento E Repressdo Do Movimento Armado Socialista Moderno No México
Entre As Décadas De 1960 E 1980 (Larissa Jacheta Riberti)

- Povos Ciganos Nos Sertdes: Perspectivas De Uma Historia Ndo Contada (Lourival
Andrade Junior)

- Cemitérios E Memorias: Narrativas Sobre Os Mortos E Os Vivos (Lourival Andrade
Junior)

- Milagreiros E Milagreiras Do Serido6 Potiguar (Lourival Andrade Junior)

- Jurema, Umbanda E Candomblé: As Religibes Afro-Brasileiras No Seridd Potiguar
(Lourival Andrade Junior)

- A Movéncia No Sistema Penitenciario Do Rio Grande Do Norte E A Explosdo Da
Sua Populacdo Carceraria Nas Primeiras Décadas Do Século Xxi: O Controle Social
Pelo Risco Ou Pela Ameaca Do Risco (Ubirathan Rogério Soares)

- Histdria Social Dos Sertdes: Mapeando Espaco, Criminalidade E Violéncia No Brasil
Imperial (Vanessa Spinosa)

- O Futuro Do Passado: Criagcdo De Um Banco De Objetos Digitais De Aprendizagem
Para Historia (VVanessa Spinosa)

erior do Serido

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

- Historia dos Sertoes

Laboratdrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

Laboratorio de Documentacdo Histérica (LABORDOC)

Laboratorio de Arqueologia do Serido (LAS)

Laboratdrio de Historia e Praticas de Pesquisa (LHCP)

Laboratorio de Ensino de Histéria e Educacdo Patrimonial (LENHEP)

Cordeoteca Djalma Mota

Atividades de Extensao

- Género, Sexualidades E Movimentos Sociais (Larissa Jacheta Riberti)

- Sertdes Em Quadrinhos - 12 Edicdo (Helder Alexandre Medeiros De Macedo)

- Educacdo Financeira: Consumo, Trabalho E Dinheiro (Jussier Do Nascimento
Souza)

- Museu Do Seridd: Uma Proposta Audiovisual De Memoria E Histdria (Joel Carlos
De Souza Andrade)

- Iniciacdo A Historia Dos Sertdes - 22 Edicdo (Paula Rejane Fernandes)

- A Dromologia E Seus Efeitos Nas Estruturas Sociais Modernas: No Trabalho, Nas
Estruturas Punitivas Na Politica E Nas Rela¢des Sociais (Ubirathan Rogério Soares)
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- Clube De Leitura "Literatura, Género E Sexualidades: Temporada | (Larissa Jacheta
Riberti)

- “O Que E?”- Divulgacio De Nocdes Basicas De Museologia Nas Redes Sociais
(Vanessa Spinosa)

- Os Desafios Dos Estagios Remotos Das Licenciaturas Na Educacdo Béasica: Seus
Sujeitos E Suas Praticas (Airan Dos Santos Borges De Oliveira)

- Cine Liberdade: Langando Um Olhar Critico Sob Os Muros Das Prisdes Brasileiras
Por Meio Da Producgdo Audiovisual Dos Encarcerados (Ubirathan Rogério Soares)

- 111 Marxismos Em Movimento: O Caos Como Mosaico Um Dicionario Marxista
(Um Dicionario Marxista) (Larissa Jacheta Riberti)

- Aula Inaugural Do Mestrado Em Histdria Dos Sertdes 2020.1 - De Como A Regido
Se Fez Uma Geografia Da Resisténcia: (Carto)Grafias Do Seridd Potiguar (Joel
Carlos De Souza Andrade)

- Webinario Sertbes E Seridd Em Perspectiva: Cultura E Sociedade Em Debate
(Helder Alexandre Medeiros De Macedo)

Atividades de Inovacédo e empreendedorismo

Projetos de Inovacdo e empreendedorismo por docente do departamento (como
coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

Sem registro no ano de 2020.

5.8- Letras

Chefia: MARCIO SALES SANTIAGO

Vice-Chefia: ROGERIO MENDES COELHO

Corpo Docente Efetivo

Relacdo nominal dos Docentes efetivos até o dia 31/12/2020, inclusive os docentes
afastados:

Docente CH
ALEXANDRO TEIXEIRA GOMES DE
AMARINO OLIVEIRA DE QUEIROZ DE
ANA MARIA DE OLIVEIRA PAZ DE
ANDRE SILVA OLIVEIRA (entrou em exercicio em 16/12/2020) DE
ANDRE TESSARO PELINSER DE
ANTONIO GENARIO PINHEIRO DOS SANTOS DE
GIANKA SALUSTIANO BEZERRIL DE BASTOS GOMES DE
HELIO DIAS FURTADO DE
JOSILETE ALVES MOREIRA DE AZEVEDO DE
KATIENE SYMONE DE BRITO PESSOA DA SILVA (lotada DE
provisoriamente no DFPE/CE de 01/01/2019 a 31/12/2020)

LETICIA DOS SANTOS CARVALHO DE
MARCIA REJANE DE OLIVEIRA DE
MARCIO RENATO PINHEIRO DA SILVA DE

45



U CERES
Centro de Ensino Superior do Serido

MARCIO SALES SANTIAGO DE
MARIO LOURENCO DE MEDEIROS DE
NEDJA LIMA DE LUCENA DE
NURIA MARIA NIETO NUNEZ DE
ROGERIO MENDES COELHO DE
SEBASTIAO AUGUSTO RABELO DE

Corpo Docente Substituto

Relacdo nominal dos Docentes substitutos até o dia 31/12/2020, inclusive o0s
docentes afastados:

Docente CH

GABRIELA BON 40h

GERALDO TACIDALIO FERNANDES 40h

JOSE DANTAS DA SILVA JUNIOR 40h
Corpo Técnico

Servidor técnico-administrativo Funcéo

CELIO OLIVEIRA DA SILVA Assistente  em

administragéo
— Secretario do
Departamento

Atividades de Ensino

Curso de graduacao atendidos, listar:

LETRAS — PORTUGUES E INGLES

LETRAS — LINGUA PORTUGUESA

LETRAS — LINGUA ESPANHOLA

TURISMO

Curso de pés-graduacao (lato sensu) coordenado por docente do departamento, listar:

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM LINGUISTICA TEXTUAL E ENSINO

Curso de pos-graduacdo (stricto sensu) coordenado por docente do departamento,
listar:

MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS — PROFLETRAS / CURRAIS NOVOS

Projetos de ensino desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador ou
integrante), listar

A TUTORIA COMO SUPORTE AS PRATICAS TEXTUAIS ESCRITAS EM
LINGUA PORTUGUESA

AS PRATICAS DE LEITURA E ESCRITA ACADEMICAS

ENGLISH CONVERSATION TABLE

MECC — MONITORIA EM ESCRITA CRIATIVA DO CERES

MONITORIA EM LINGUA PORTUGUESA NO CERES-UFRN: DA TEORIA A
PRATICA DOCENTE
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O PLANEJAMENTO DIDATICO MEDIADO PELAS TECNOLOGIAS DIGITAIS
DE INFORMACAO E COMUNICACAO

O YOUTUBE NA AULA DE LINGUA INGLESA

PRATICAS DE LEITURA E ESCRITA DE TEXTOS ARGUMENTATIVOS

PROCESSOS FORMATIVOS DO PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA NA
CONTEMPORANEIDADE - 22 EDICAO

PRODUCAO DE TEXTO NA UNIVERSIDADE: UMA  PROPOSTA
INTERDISCIPLINAR DE MELHORIA DO ENSINO - 22 EDICAO

PROGRAMA COMPLEMENTAR DE ESTUDOS DO ENSINO MEDIO
(PROCEEM)

PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - NUCLEO DE LINGUA
ESPANHOLA

PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - NUCLEO DE LINGUA
PORTUGUESA

PROGRAMA DE RESIDENCIA PEDAGOGICA - NUCLEO DE LINGUA
PORTUGUESA - EAD

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA
(PIBID) - NUCLEO DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA
(PIBID) - NUCLEO DE LINGUA ESPANHOLA

SABERES INTERDISCIPLINARES E ESTRATEGIAS DIDATICO-
PEDAGOGLCAS NA LITERATURA HISPANO-AMERICANA A PARTIR DA
UTILIZACAO DASTIC

TUTORIA EM LINGUA ESPANHOLA

TUTORIA EM LITERATURA HISPANO-AMERICANA COLONIAL |

TUTORIA REMOTA EM LETRAS NO CERES-UFRN

Atividades de pesquisa

Projetos de pesquisa desenvolvidos por docente do departamento (como coordenador
ou integrante), listar:

A (NAO) ASSUNCAO DA RESPONSABILIDADE ENUNCIATIVA NO TEXTO
JURIDICO: ANALISE TEXTUAL/DISCURSIVA DO GENERO SENTENCA
JUDICIAL CONDENATORIA

A CAPITALIZACAO DA FALAE A ETICA DA FELICIDADE COMO DISCURSO
DE MARCA NO ENSINO DE IDIOMAS

AS CONTRIBUICOES DO CONTEXTO FORMATIVO CENTRADO NA ESCOLA
PARA O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOS FUTUROS
PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA

FIGURAS DE JO NA CONTEMPORANEIDADE: POESIA, TEATRO, CINEMA

MODULACOES CONTEMPORANEAS DO REGIONALISMO LITERARIO
BRASILEIRO

MODULACOES DE SENTIDO DA CONSTRUCAO TRANSITIVA: O QUE
REVELAM AS MICROCONSTRUCOES?

O ENSAISMO AFRODESCENDENTE NO SECULO XX NA AMERICA LATINA

O IDOSO E SUAS PRATICAS DE LETRAMENTO DIGITAL EM TEMPOS DE
PANDEMIA E AFASTAMENTO SOCIAL
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erior do Serido

RESPONSABILIDADE ENUNCIATIVA, IMPUTACAO DE VOZES E EFEITOS
ARGUMENTATIVOS: ANALISE

TERMINOLOGIA DO NOVO CORONAVIRUS: PROPOSTA DE ELABORACAO
DE UM GLOSSARIO

TERMOS DO PATRIMONIO CULTURAL MATERIAL IMOVEL DO MUNICIPIO
DE CURRAIS NOVOS-RN

Grupos de pesquisa vinculados ao departamento, listar:

ESTUDOS HISPANICOS E ENSINO

LABORATORIO DE ESTUDOS LEXICAIS (LABLEX)

LITERATURA E SOCIEDADE, CULTURA E EDUCACAO NO SERIDO NORTE-
RIOGRANDENSE

NUCLEO DE ESTUDOS EM NARRATIVA FICCIONAL BRASILEIRA

PRATICAS LINGUISTICAS DIFERENCIADAS

Laboratdrios de Pesquisa vinculados ao departamento, listar:

NAO SE APLICA

Atividades de Extensao

A UTILIZAC}L&O DE TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAQAO E
COMUNICACAO (TDIC) NA ELABORACAO DE PRODUTOS DIDATICOS

AS REDES SOCIAIS COMO FERRAMENTA DE ENSINO E APRENDIZAGEM

AUDIQDESCRI(;AO AO VIVO: A ACESSIBILIDADE DE EVENTOS
ACADEMICOS NO CONTEXTO DA UFRN

CHARLAS

COMO CRIAR INSTRUMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM COM
RECURSOS DIGITAIS

CRIACAO DE SESSOES DE LEITURA COM HISTORIAS EM QUADRINHOS

CRIANDO RECURSOS AUDIOVISUAIS PARA AULAS REMOTAS, HIBRIDAS
E PRESENCIAIS

CURSO DE EXTENSAO: AUDIODESCRICAO AO VIVO

EDUCACAO MUSEAL: PERSPECTIVAS PARA A FORMACAO EDUCATIVA
NO SECULO XXI

ENSINO DE PORTUGUES COMO LINGUA DE ACOLHIMENTO PARA
REFUGIADOS NO INTERIOR DO RN

ESCRITA ACADEMICA: DESATANDO ALGUNS NOS

ESTRATEGIAS DE GESTAO DO TEMPO E ORGANIZACAO DO HORARIO DE
ESTUDOS NO ENSINO REMOTO

FORUM FESTA DE SANT’ANA DE CAICO — PATRIMONIO CULTURAL DO
BRASIL

GRUPO DE ESTUDOS INTERDISCIPLINARES SOBRE DISCURSO(S)

I  ARENA DISCURSIVA DO GEID: GRUPO DE ESTUDOS
INTERDISCIPLINARES SOBRE DISCURS(0)S

IV SEMANA UNIVERSITARIA DE CURRAIS NOVOS

LETRAMENTO DIGITAL DE PROFESSORES ATRAVES DO SIGEDUC: UMA
PROPOSTA DE FORMACAO ITINERANTE

LIVES LINGUISTICAS
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MUSEALIZANDO O SERIDQ: PRESERVACAO DA MEMORIA SERIDOENSE
ATRAVES DA CONSERVACAO DO ACERVO DO MUSEU DO SERIDO

NECC - NUCLEO DE ESCRITA CRIATIVA DO CERES

O TEXTO COMO OBJETO DE ENSINO NAS AULAS DE LINGUA
PORTUGUESA: PROPOSTAS DIDATICAS

PROGRAMA COMPLEMENTAR PARA ESTUDANTES DO ENSINO MEDIO
(PROCEEM) - UNIDADE DE CURRAIS NOVOS

REVISTA SARIDH: LINGUAGEM E DISCURSO

TECENDO PRATICAS EEDAGOGICAS PARA A~EDUCAC}AO INCLUSIVA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA VISUAL (32 EDICAO)

USANDO OS RECURSOS DO GOOGLE EM AULAS REMOTAS, HIBRIDAS E
PRESENCIAIS

X EUH - ENCUENTRO UNIVERSITARIO DE HISPANIDAD / 11 JORNADA
INTERNACIONAL DE [INVESTIGACION EN LENGUA, CULTURA Y
LITERATURAS HISPANICAS

Atividades de Inovacdo e empreendedorismo

Projetos de Inovacdo e empreendedorismo por docente do departamento (como
coordenador ou integrante), inclusive eventos realizados, listar

NAO SE APLICA
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6. DEMONSTRACAO DAS DESPESAS

Quadro A - Despesas por Modalidade de Contratacdo

Empenhos Liquidados Empenhos Pagos

Modalidade de Empenhos Emitidos

Contratagdo

2020

2019

2020

2019

2020

2019

. Modalidade de
Licitacdo
(atb+c+d+e)

708.388,82

880.774,77

369.330,94

555.136,78

369.330,94

555.136,78

a) Convite

b) Tomada  de
Precos

c) Concorréncia

d) Pregao

708.388,82

880.774,77

369.330,94

555.136,78

369.330,94

555.136,78

e) Concurso

. Contratacdes
Diretas (f+g)

500,00

148,00

148,00

f) Dispensa

500,00

148,00

148,00

g) Inexigibilidade

. Execucéo
Especial (h)

h) Suprimento de
Fundos

. Outros (i)

8.102,15

172.290,31

8.102,15

172.290,31

8.102,15

172.290,31

i) Outros

8.102,15

172.290,31

8.102,15

172.290,31

8.102,15

172.290,31

. Total
(1+2+3+4)

716.490,97

1.053.565,08

377.433,09

727.575,09

377.433,09

727.575,09
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Quadro B - Despesas por Grupo e Natureza de Despesa

USRN

CERES

Centro de Ensino Superior do Seridd

Naturezas de Despesa (ND)

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

Valores Pagos

2020 2019 2020 2019 2020 2019
3 Outras Despesas Correntes 705.440,97 |1.053.565,08 |377.433,09 | 727.575,09 | 377.433,09 | 727.575,09
339014 — Diarias — Pessoal Civil 6.612,79 | 156.836,31 6.612,79| 156.836,31| 6.612,79|156.836,31
339030 — Material de Consumo 8.914,20 | 44.650,00 3.998,00| 27.271,00{ 3.998,00| 27.271,00
339033 — Passagens e Despesas com
Locomogao - 29.196,57 - 25.157,55 - 25.157,55
339036 — Qutros Servicos de Terceiros —
Pessoa Fisica 489,36 13.348,20 489,36| 13.348,20 489,36 | 13.348,20
339037 — Locagdo de Mao-de-Obra 584.257,62 | 724.458,16 |333.932,14|452.317,10|333.932,14|452.317,10
339039 - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica 97.437,00 | 73.308,29 | 26.696,80| 47.801,79| 26.696,80| 47.801,79
339040 — Servicos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacéo - PJ 6.730,00 8.500,00 4.704,001(5,59 4,704,00| 1.575,59
339092 — Despesas de Exercicios Anteriores - 1.580,75 - 1.580,75 - 1.580,75
339093 — IndenizagOes e Restituicdes 1.000,00 1.686,80 | 1.000,00 | 1.686,80 1.000,00| 1.686,80
4 Investimentos 11.050,00 - - - - -
449052 — Equipamentos e Material Permanente 11.050,00 - - - - -
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