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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO
CONSELHO DE CENTRO

Ata da OITAVA SESSAO ORDINARIA do Conselho de Centro — CERES, no
exercicio do ano de dois mil e vinte € um.
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Ao 26° (vigésimo sexto) dia do més de novembro de 2021 (dois mil e vinte e um), as
09 (nove) horas, por videoconferéncia, reuniu-se o Egrégio Conselho de Centro em
sua Oitava Sessdo Ordindria, neste exercicio, por convocacao e sob a presidéncia da
professora Sandra Kelly de Aratjo, Diretora do Centro de Ensino Superior do Serido
— CERES. Presentes os Conselheiros indicados na lista de frequéncia em anexo,
tendo sido justificada a auséncia dos Conselheiros Diogenes Félix da Silva Costa,
Fabricio Vale de Azevedo Guerra e Larissa Jacheta Riberti. Havendo qudrum
regimental, a senhora Presidente declarou aberta a Sessdo. 1. Posse de
Conselheiros: Houve a posse dos Conselheiros Diego Salomdo Candido de Oliveira
Salvador e Davi do Vale Lopes, Coordenador ¢ Vice-Coordenador, respectivamente,
da Coordenagao do Curso de Geografia Licenciatura; Conselheiros Jos¢ Leomarques
Vieira de Medeiros e Francisca Edilma Braga Soares Aureliano, Chefe e Vice-
Chefe, respectivamente, do Departamento de Educagdo e da Conselheira Giulianne
Monteiro Pereira, representante titular dos Técnicos-Administrativos. 2. Aprovac¢ao
de Ata. Posta em discussdo, a ata da Sétima Sessdo Ordinaria do ano de 2021, foi
aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes no Colegiado. 3. Informes:
3.1 O Conselheiro Diego Salomao Candido de Oliveira Salvador informou algumas
coisas da CPDI dizendo que ainda esta em analise a demanda de professores
substitutos para o proximo semestre. 3.2 O Conselheiro Freudson Dantas de Lima
informou algumas coisas da CPPTAE dizendo que essa comissdo delibera sobre
alguns processos relacionados aos Técnicos Administrativos, como por exemplo,
remocado, redistribuicdo e distribuicdo de vagas dessa categoria para os diversos
setores da UFRN. 3.3 A Conselheira Francileide Batista de Almeida Vieira
informou algumas coisas da CPIA do CERES dizendo que foi a nica comissao de
Centro que conseguiu cumprir com o cronograma de reunides mensais atestado pela
Secretaria de Inclusao e Acessibilidade — SIA da UFRN, elaborando também um
plano de agdo. Além disso, houve uma reconfigura¢do da prépria comissao. 3.4 O
Conselheiro Flavius da Luz e Gorgdnio informou sobre algumas demandas do setor
de TI do CERES dizendo que foi selecionado um servidor para coordenar as
atividades do referido setor, o técnico administrativo Francisco Anderson Freire
Pereira. Além do mais, foi feito um levantamento geral das demandas e também se
solicitou um processo seletivo para a contratacdo de um terceirizado para essa area,

cuja pessoa ja foi selecionada e vem regularmente ao CERES para atuar nesse setor.
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Por fim, solicitou-se a Natal uma reformulagdo no nosso sistema de rede, pois ainda
havia no CERES alguns locais que ndo estavam atendendo as necessidades dos
servidores, principalmente a parte dos laboratorios. 3.5 O Conselheiro José Yure
Gomes dos Santos disse que na Camara de Gestdo de Pessoas do CONSAD o
CERES foi contemplado com uma vaga de Assistente em Administragcdo e também
foi contemplado com uma vaga no concurso de Técnico de Laboratorio em Quimica.
3.6 Informes da direcdo: A professora Sandra Kelly de Araugjo, inicialmente,
lembrou da prorrogagdo dos prazos da Avaliagdo de Desempenho dos Técnicos
Administrativos. Também lembrou as Chefias de Departamento do oficio circular
enviado discorrendo sobre o prazo at¢ o dia 29/11/21 da solicitacdo de diarias,
servicos € materiais contratados. Informou, ademais, que foi aprovado nessa semana
o Plano Museoldgico do Museu do Serid6 na Rede RUMUS. Além disso, disse que
os docentes receberam um informe da PROGESP falando da possibilidade de
inclusdo das férias na Semana de Planejamento e Avaliagdo e, para as Coordenagdes
e Departamentos, foi orientado que essa semana pode ser modificada na sua
organizacdo de modo que ela seja incorporada de uma maneira diferente nas
primeiras semanas do periodo 2022.1. Quanto ao retorno as aulas presenciais, ainda
ndo foi discutido formalmente como se daria. Por fim, informou sobre um evento
onde o Prof. Rogério Lima discorrera sobre a historia do CERES. 4. Ordem do Dia.
A presidente da Sessdo, professora Sandra Kelly de Araujo, iniciou a ordem do dia
com o Processo n° 23077.122392/2021-10. 4.1. Processo 23077.122392/2021-10.
Assunto: Homologaciao do estagio probatorio da docente Marianna Fernandes
Moreira, professora do Departamento de Geografia do CERES. Interessada:
Marianna Fernandes Moreira. Rel. Conselheira: Karliane Medeiros Ovidio
Vale. Do relato/parecer: “Este parecer trata-se do processo n° 23077.122392/2021-
10 de homologacao do estdgio probatorio da docente Marianna Fernandes Moreira,
matricula SIAPE — 1975619, servidora publica do Departamento de Geografia do
Centro de Ensino Superior do Seridd — CERES/Caic6, da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN. No processo constam os documentos exigidos
conforme resolugdo 083/2006 — CONSEPE, de 20/06/2006 que dispde sobre o
acompanhamento e avaliagdo do estdgio probatério dos servidores docentes da
UFRN, a saber: 1. Requerimento Padrdo; 2. Portaria de designacdo do tutor do
servidor em estdgio probatério; 3. Portaria de designacdo da Comissdo de Avaliagao
do Estagio Probatorio; 4. Plano de Trabalho; 5. Fichas parciais de acompanhamento
do servidor (1°, 2°, 3° e 4° semestres); 6. Ficha de acompanhamento de 32° més; 7.

Certificado de participacdo em Curso de Atualizagdo Pedagdgica (PAP), promovido
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pela PROGRAD/PROGESP, com carga horaria de 40h; 8. Plano de Trabalho
referenciado no MEMORIAL apresentado por ocasido do concurso; 9. Relatorios de
Avaliagdao da Docéncia; 10. Relatorio De Produtividade Do Docente; 11. Parecer
qualitativo da Comissao de Avaliacdo; 12. Aprovagao do Plenario do Departamento.
Analisando o processo foi possivel observar que a professora doutora Marianna
Fernandes Moreira, contribuiu positivamente para o crescimento do servigo publico,
especialmente para o CERES/UFRN. Conforme documentos anexos ao processo, a
professora cumpriu com os requisitos de assiduidade, disciplina, iniciativa,
responsabilidade e produtividade. Desenvolveu trabalhos nas areas de ensino,
pesquisa e extensdo se envolvendo em diversos projetos, tanto na graduagdo quanto
na pés-graduacdo. Participou de bancas de apresentacdo de trabalhos de conclusao
de curso, como orientadora e avaliadora. Esteve presente em eventos cientificos de
abrangéncia, local, nacional e internacional. Participagdo como membro de
colegiados dos cursos de Geografia. Além da participagdo em atividades
administrativas designadas pela UFRN. Examinando a documentag¢do do referido
processo, entende-se que a professora doutora Marianna Fernandes Moreira possui
as prerrogativas necessarias a homologagdo do estagio probatério, desenvolvido no
Departamento de Geografia do CERES/UFRN, visto que a mesma cumpriu com
todos os requisitos exigidos na resolucao n° 083/2006 — CONSEPE, de 20 de junho
de 2006, que dispoe sobre o acompanhamento e avaliagdo do estadgio probatorio dos
servidores docentes da UFRN. Diante do exposto, sou de parecer favoravel a
homologa¢ao do estagio probatério da Profa. Dra. Marianna Fernandes Moreira.”
Da discussdo/votacio: O parecer da relatora foi aprovado por unanimidade. As 09
(nove) horas e 38 (trinta e oito) minutos, nada mais havendo a tratar, a Senhora
Presidente, professora Sandra Kelly de Aratjo, deu por encerrada a sessdo, e eu,

(Diego Weber da Nobrega), Secretario ad hoc, lavrei a

presente ata, que depois de lida e achada sera assinada por todos os Conselheiros

presentes.



