
Página 1 de 8 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDÓ 

CONSELHO DE CENTRO 

 

Ata da TERCEIRA SESSÃO ORDINÁRIA do Conselho de Centro – CERES, no 

exercício do ano de dois mil e vinte e um. 
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Ao 30º (trigésimo) dia do mês de abril de 2021 (dois mil e vinte e um), às 08 (oito) 

horas, por videoconferência, reuniu-se o Egrégio Conselho de Centro em sua 

Terceira Sessão Ordinária, neste exercício, por convocação e sob a presidência da 

professora Sandra Kelly de Araújo, Diretora do Centro de Ensino Superior do Seridó 

– CERES. Presentes os Conselheiros indicados na lista de frequência em anexo. 

Havendo quórum regimental, a senhora Presidente declarou aberta a Sessão. 1. 

Aprovação de Ata. Posta em discussão, a ata da Segunda Sessão Ordinária do ano 

de 2021, foi aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes no Colegiado. 

2. Informes: 2.1 O Conselheiro Diego Salomão Cândido de Oliveira Salvador 

informou algumas coisas da CPDI dizendo que houve a publicação de uma nova 

instrução normativa da PROGESP sobre o teletrabalho, além de mencionar sobre o 

valor que a UFRN receberá de orçamento. Por fim, discorreu um pouco sobre o 

Banco de Professor Equivalente de 2021. 2.2 A Conselheira Vanessa Spinosa 

destacou sobre a 19º semana Nacional de Museus. O tema que norteia cada edição 

da Semana Nacional de Museus é aquele escolhido pelo ICOM para a comemoração 

do Dia Internacional de Museus e visa fomentar as discussões do campo museal e 

inspirar os eventos propostos pelas instituições. Esse ano o tema escolhido foi “O 

futuro dos museus: recuperar e reimaginar”, que propõe a reflexão sobre o futuro 

dos museus. Porém, só é possível inspirar o futuro se existir um compromisso 

criativo com o presente. 2.3 O Conselheiro Flavius da Luz e Gorgônio informou que 

o SIGAA continua ainda com o processo de migração de login e a necessidade de 

realizar logo o procedimento para ter acesso aos sistemas do SIG normalmente. 2.5 

Informes da direção: A professora Sandra Kelly de Araújo comunicou que a 

instrução normativa mencionado pelo Conselheiro Diego Salomão teve um grande 

impacto no CERES demandando uma reunião para dirimir algumas dúvidas. 

Também falou que a Secretaria Geral está trabalhando para se inserir na Semana de 

Avaliação e Planejamento que antecede o semestre letivo que ocorrerá no fim de 

maio e início de junho deste ano. Por fim, tratou sobre a Aula Inaugural para o ano 

letivo de 2021. 3. Ordem do Dia. A presidente da Sessão, professora Sandra Kelly 

de Araújo, solicitou as inclusões de pauta dos Processos nº 23077.037427/2021-16, 

23077.041248/2021-75 e também dos pontos que tratam sobre a Oferta de Estágios 

Supervisionados das Licenciaturas para o semestre 2021.1, a Aula Inaugural de 2021 

e uma Moção de prorrogação dos prazos nos editais da PROPESQ, a fim de que o 
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Processo nº 23077. 23077.041958/2021-03 iniciasse a ordem do dia. Tais pedidos 

foram postos em votação e aprovados por unanimidade. 3.1. Processo 

23077.23077.041958/2021-03. Assunto: Aprovação do Plano Trienal 2021-2023 

do Departamento de Geografia. Interessado: Departamento de Geografia. Rel. 

Conselheira: Airan dos Santos Borges Oliveira. Do relato/parecer: “O processo 

de nº 23077.041958/2021-03 tela é do tipo “Plano Trienal e corresponde ao PLANO 

TRIENAL DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DO CERES-UFRN (DGC), 

VIGÊNCIA 2021-2023. O copião encontra-se devidamente instruído com os 

seguintes documentos: - Portaria Nº 13 / 2021 - CERES, de 09 de março de 2021, 

com a designação da comissão para a elaboração do documento; - As comunicações 

ao corpo docente do departamento relativas às reuniões dedicadas à análise do 

referido documento (Ações da Comissão de elaboração do documento e Plenária 

Departamental); - O texto completo do Plano Trienal em três vias (vias estas que 

indicam a sequência das alterações realizadas a partir da revisão operacionalizada 

pelo corpo docente, além do texto final submetido à aprovação); - O despacho de 

encaminhamento de nº 2/2021 - DGC/CERES (18.15), que indica a aprovação do 

documento na Plenária Departamental. Diante do presente relato, sou de parecer 

favorável à sua aprovação.” Da discussão/votação: O parecer da relatora foi 

aprovado por unanimidade. 3.2 Processo 23077.034988/2021-55. Assunto: Projeto 

de Pesquisa. Interessado: Departamento de Computação e Tecnologia. Rel. 

Conselheiro: Evandro dos Santos. Do relato/parecer: “Relato: o processo 

supracitado trata de projeto de pesquisa coordenado pelo docente João Batista 

Borges Neto, com a colaboração dos docentes João Paulo de Souza Medeiros e Luiz 

Paulo de Assis Barbosa. Intitula-se Detecção de ataques na Internet das Coisas por 

meio de anomalias em sua dinâmica temporal (PVF18549-2021). Tem por objetivo 

propor uma solução para a detecção de ataques de botnets na Internet das Coisas, 

por meio da identificação de anomalias na dinâmica temporal de seus dispositivos. 

Trata-se de pesquisa aplicada que pretende, entre outros problemas, investigar se é 

possível utilizar a detecção de anomalias no comportamento dos dispositivos da IoT 

com relação à sua dinâmica temporal para, consequentemente, identificar a 

ocorrência de um ataque de botnets utilizando tais dispositivos. O processo está 

composto das seguintes peças: cópia digital do projeto de pesquisa em questão 

obtido no SIGAA-UFRN (06/04/2021); despacho do proponente/coordenador 

remetendo o projeto de pesquisa à unidade departamental para avaliação 

(06/04/2021); parecer do relator indicado na unidade departamental (14/04/2021); 

Certidão de aprovação em plenária com encaminhamento a este CONSEC 
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(19/04/2021). Parecer: encontrando-se o processo devidamente instruído; 

considerando o projeto de pesquisa estar adequadamente composto e atendendo aos 

aspectos formais exigidos pela Propesq; considerando o parecer favorável do relator 

bem como a aprovação por unanimidade (com abstenção do interessado) na plenária 

departamental de origem; sou de parecer favorável à aprovação.” Da 

discussão/votação: O parecer do relator foi aprovado por unanimidade. 3.3 

Processo 23077.038442/2021-73. Assunto: Relatório Final de Curso de 

Especialização. Interessado: Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas. 

Rel. Conselheira: Tânia Cristina Meira Garcia. Do relato/parecer: “RELATO: 

O Processo em relato, com cadastro eletrônico no SIPAC, de Nº 

23077.038442/2021-73, reporta CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO 

EM MICRO E PEQUENAS EMPRESAS COM FOCO NAS NORMAS 

INTERNACIONAIS e, Processo de Execução Financeira de Nº 372019 - 

FUNPEC/UFRN/ESP/MICROS E PEQUENAS EMPRESAS, com vigência 

acadêmica de 06/05/2019 a 15/11/2020 e vigência do órgão financiador de 

06/05/2019 a 12/03/2021, sob a Coordenação da professora LUZIANA MARIA 

NUNES DE QUEIROZ. Apresenta RELATÓRIO FINAL DE CURSO Nº 7/2021 - 

DCEA/CERES (18.12), com o cumprimento das 360 horas programadas de carga 

horária e, um total de 09 (nove) concluintes, dos 10 inscritos inicialmente. Integra o 

Processo, RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO nº 01/2021 - 

DCEA/CERES (18.12), descrevendo ações executadas, seguindo a programação, 

identificando-se alterações referentes a previsão de datas e de professores, com 

justificativa de impossibilidade dos mesmos em atender ao compromisso, sendo 

reportado, ainda, dificuldades decorrentes da PANDEMIA COVID 19 e de 

implantação do ensino remoto. Finaliza o Processo, RELATÓRIO DE EXECUÇÃO 

FÍSICO-FINANCEIRA nº 1907/2021 - DCEA/CERES (18.12), com prestação de 

contas parcial de R$ 16.703,43, no período de execução: 10/07/2019 a 31/07/2020 e 

prestação de contas final de R$ 15.555,76, no período de execução: 01/08/2020 a 

28/02/2021 em rubricas, OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS/PJ e 

RETRIBUIÇÃO PECUNIÁRIA, estando todos os relatórios aprovados e rubricados 

pelas instâncias competentes. DO PARECER: Considerando que o Processo atende 

as exigências institucionais e, encontrar-se instruído conforme as normas e, com as 

devidas prestações de contas da FUNPEC, acompanho o posicionamento das 

instâncias que nos precedem e, apresento PARECER favorável à aprovação.” Da 

discussão/votação: O parecer da relatora foi aprovado por unanimidade. Processo 

23077.039207/2021-19. Assunto: Relatório Final de Curso de Especialização. 
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Interessado: Departamento de Ciências Exatas e Aplicadas. Rel. Conselheira: 

Tânia Cristina Meira Garcia. Do relato/parecer: “RELATO: O Processo em 

relato, com cadastro eletrônico no SIPAC, de Nº 23077.039207/2021-19 reporta 

RELATÓRIO FINAL DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO 

PÚBLICA, AUDITORIA E CONTROLADORIA e, Processo de Execução 

Financeira de Nº 322019 - FUNPEC/UFRN/ESP/GESTÃO PÚBLICA. Com 

vigência acadêmica de 25/05/2019 a 31/03/2020, sob a Coordenação do professor 

SOCRATES DANTAS LOPES. O Processo apresenta, ainda, RELATÓRIO FINAL 

DE CURSO Nº 09/2021-DCEA/CERES (18.12), atestando cumprimento de 360 

horas programadas de carga horária e um total de 28 (vinte e oito) concluintes, 

submetidos a processo seletivo dentre os 47 (quarenta a sete) inscritos. Integra o 

Processo RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA, com prestação de 

contas aprovada em instâncias competentes. DO PARECER: Considerando que o 

Processo atende as exigências institucionais e, encontra-se instruído conforme as 

normas e, com as devidas prestações de contas da FUNPEC, acompanho do 

posicionamento das instâncias que nos precedem e, apresento PARECER favorável 

à aprovação.” Da discussão/votação: O parecer da relatora foi aprovado por 

unanimidade. 3.4 Processo 23077.035019/2021-11. Assunto: Aprovação do Plano 

Trienal 2021-2023 do Departamento de História. Interessado: Departamento de 

História. Rel. Conselheira: Rebecca Luna Lucena. Do relato/parecer: “O 

processo de nº 23077.035019/2021-11, trata do Plano Trienal do Departamento de 

história do CERES/Caicó, referente ao período 2021-2023. O documento está bem 

instruído, contendo diversas informações do DHC, desde o histórico do 

departamento, informações sobre a infraestrutura física e pessoal, bem como o 

planejamento de atividades que deverão ocorrer para o triênio em questão. O mesmo 

foi aprovado por unanimidade pelo departamento de história em Plenária 

Departamental realizada no dia 31/03/2021, como consta no anexo do processo. 

Diante do exposto, sou de PARECER FAVORÁVEL à sua aprovação.” Da 

discussão/votação: O parecer da relatora foi aprovado por unanimidade. 3.5 

Processo 23077.041763/2021-55. Assunto: Proposta de Resolução de 

Distribuição Orçamentária Interna do CERES no Exercício de 2021. 

Interessado: Administração do CERES. Rel. Conselheiro: Ronny Diógenes de 

Menezes. Do relato/parecer: “Relatório: Trata-se da proposta de Resolução de 

Distribuição Orçamentária Interna do CERES no Exercício de 2021 que distribui o 

montante de R$ 1.000.000,00 para as diversas as despesas do centro. Segundo o 

processo 23077.041763/2021-55 esse recurso está dividido entre GASTOS 
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COMUNS, - R$ 730.000,00 com despesas referentes a agua mineral, serviço 

terceirizado, bolsas de apoio técnico, combustível, manutenção de veículos e outros; 

GASTOS COM DEPARTAMENTOS ACADÊMICOS - R$ 60.000,00, sendo dez 

mil reais para cada departamento; GASTOS COM UNIDADE 

SUPLEMENTAR/Museu do Seridó - R$ 10.000,00; GASTOS COM PROJETO DE 

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2021 - R$ 200.000,00 divididos para 

Bolsas para Pós-Graduação stricto sensu 56.000,00, Bolsas para graduação 

54.000,00, Material permanente 50.000,00 e Apoio à criação de programas de 

mestrado 40.000,00. Parecer: A presente proposta de resolução apresenta coerência 

com a atual situação sanitária em assegurar a destinação de recursos para atividades 

essenciais que continuam a ser desenvolvidas mesmo durante o período remoto e 

nesse caminho reserva 20% do total dos recursos para ações que pretendem 

contribuir para a permanência dos estudantes de graduação e pós-graduação do 

Ceres bem como ações que visam um fortalecimento do centro com recursos de 

material permanente e apoio para a estruturação de futuros programas de mestrado. 

Com esses fatos em mente sou de parecer favorável à aprovação da referida 

resolução.” Da discussão/votação: O parecer do relator foi aprovado por 

unanimidade. 3.6 Processo 23077.042054/2021-97. Assunto: Relatório de Gestão 

do Museu do Seridó do ano de 2020. Interessado: Museu do Seridó. Rel. 

Conselheira: Renata Oliveira Almeida Menezes. Do relato/parecer: “RELATO: 

Trata-se de processo que tem por objeto o Relatório de Gestão do Museu do Seridó, 

exercício 2020. O Relatório é apresentado conforme sumário da página 4 do 

processo, em que são destacados os eixos norteadores do documento, a saber: 

Introdução, Institucional, Acervo, Ações de Extensão, Divulgação, Planos de Metas 

para 2021, Orçamento Previsão 2021, Conclusão e Anexos. Alguns dos eixos 

possuem subdivisões no contexto das quais há o detalhamento deles. Dado o 

contexto atual, conforme pode-se abstrair da página 9 do Relatório, “Devido à 

situação provocada pela pandemia do COVID-19, vivenciada em todo o território do 

estado brasileiro, a UFRN suspendeu suas atividades presenciais como forma de 

contenção do COVID-19 [...]. Nesse sentido, o Museu também sofreu as 

consequências do isolamento social, sendo este relatório a exposição de ações de 

manutenção mínima do espaço físico e de suas atividades remotas durante o ano de 

2020, a partir do mês de março do sobrecitado ano”. Em que pese o contexto 

apontado, ainda na página 9, o Relatório aponta que “O trabalho de gestão girou em 

tornos das seguintes frentes: organização e gerenciamento das equipes de apoio 

técnico, formação de grupos de trabalho e de capacitação, reuniões com outros 
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setores da gestão da UFRN, visando desenvolver projetos para o Museu do Seridó e 

participação, em nome da instituição, em eventos virtuais”. Ao longo do relato, 

apresentam-se os produtos dessas ações e o lastro orçamentário que possibilitou o 

funcionamento do Museu, com a respectiva prestação de contas (página 28). No 

conteúdo do Processo também são apontados a carência de pessoal especializado e 

os desafios a serem suplantados em futuros investimentos. É o relato. PARECER: 

Considerada a regularidade formal e material do referido Processo; Considerando a 

abrangência e adequação do relato; Considerando a observância dos princípios que 

regem a administração pública (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade 

e eficiência); Considerando a regular execução dos recursos públicos empenhados e 

a adequada prestação de contas; Sou de parecer favorável ao Processo, com a 

sugestão, salvo melhor juízo, de que seja suprimida a observação identificada por 

asterisco e ao final da página 28 e adicionada, em seu lugar, a seguinte observação: 

“Valores referentes aos materiais de consumo levantados a partir da média mensal 

do que foi gasto em 2019, de acordo com relatórios extraídos pelo SEO do módulo 

de Requisições do Almoxarifado, no SIPAC”. É o parecer.” Da discussão/votação: 

O parecer da relatora foi aprovado por unanimidade. 3.7 Processo 

23077.037427/2021-16. Assunto: Afastamento no país da docente Vanessa 

Spinosa para Estágio Pós-doutoral junto ao Programa de Pós-Graduação em 

História Social da UERJ. Interessada: Vanessa Spinosa. Rel. Conselheiro: 

Taciano de Morais Silva. Do relato/parecer: “Trata o presente processo de pedido 

de afastamento da Professora Vanessa Spinosa para realização de estágio Pós-

doutoral, junto ao Programa de Pós-Graduação em História Social - PPgHS da 

UERJ. O Plano de trabalho intitulado “O futuro do passado: criação de um Banco de 

Objetos Digitais de Aprendizagem para História”, foi aceito pelo programa e ficará 

sob a supervisão da Profa. Dra. Sonia Wanderley, na linha de pesquisa 

"Historiografia e Ensino de História". O período de afastamento será de 01 de junho 

de 2021 a 31 de maio de 2022. Considerando que o afastamento para pós-doutorado 

da professora consta no Plano Trienal do Departamento, Triênio 2021-2023, e que o 

processo está devidamente instruído em conformidade com a Resolução nº 

172/2010-CONSEPE, de 17 de agosto de 2010. Como requerido em seu Capítulo 

III, estão presentes todas as condições e, de acordo com os artigos 7º e 8º, a 

documentação exigida: I - Requerimento do interessado; II - Declaração do 

Departamento de Administração de Pessoal, informando a situação funcional do 

interessado e o seu tempo de serviço; III - Comprovante de Aceitação do candidato 

para realizar estágio de pós-doutorado expedido pela instituição responsável, tempo 
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de duração e indicação das datas de início e término previstas para a realização da 

atividade; IV - Termo de Compromisso, na forma prevista no Anexo desta 

Resolução; V - Projeto a ser desenvolvido. Considerando que o processo foi 

apreciado na 4ª Plenária Ordinária do Departamento de História do CERES do ano 

de 2021, realizada em 28 de abril de 2021, onde foi aprovado, por unanimidade. 

Considerando que a qualificação do Professor é fundamental para as atividades 

acadêmicas de pesquisa na área de Ensino de História, realizadas no âmbito do 

Departamento de História - DHC/CERES/UFRN. Considerando também que toda a 

documentação necessária foi apresentada corretamente, sou de parecer favorável à 

aprovação da solicitação de afastamento.” Da discussão/votação: O parecer do 

relator foi aprovado por unanimidade. 3.8 Processo 23077.041248/2021-75. 

Assunto: Licença para Capacitação Docente. Interessado: Helder Alexandre 

Medeiros de Macedo. Rel. Conselheiro: Taciano de Morais Silva. Do 

relato/parecer: “Trata o presente processo de pedido de Licença para Capacitação 

do Professor Helder Alexandre Medeiros de Macedo junto ao Mestrado de História - 

MHIST do CERES/UFRN, com duração de 45 dias, os outros 45 dias foram 

gozados em 2019, em acordo com o Departamento de História - DHC/CERES. O 

Plano de trabalho no “Eixo de Teoria, Metodologia e Pesquisa Histórica”, foi aceito 

e será tutorado pelo Prof. Dr. Joel Carlos de Souza Andrade e tem como objetivo 

“Sistematizar os dados oriundos da coleta bibliográfica e documental feita pelos 

professores do DHC e do Mestrado em História - CERES/UFRN em 22 Missões de 

Pesquisa no período de 2016 a 2019, com a finalidade de disponibilizá-las em um 

portal público, para consulta”. O período da licença capacitação será de 07 de junho 

de 2021 a 21 de julho de 2021. Considerando que a Licença Capacitação do 

professor consta no Plano Trienal do Departamento e que o processo está 

devidamente instruído em conformidade com a Resolução nº 172/2010-CONSEPE, 

de 17 de agosto de 2010. Como requerido em seu Capítulo VI, estão presentes todas 

as condições e, de acordo com o Art. 13, a documentação exigida: I - Requerimento 

do interessado; II - Documento descritivo em que constem as atividades previstas e 

o período de duração; III - convite ou convocação ou carta de aceitação ou 

comprovante de inscrição. Considerando que o processo foi apreciado na 4ª Plenária 

Ordinária do Departamento de História do CERES do ano de 2021, realizada em 28 

de abril de 2021, onde foi aprovado, por unanimidade. Considerando que a 

capacitação do professor é fundamental para as atividades acadêmicas de pesquisa 

do Mestrado em História do CERES/UFRN. Considerando também que toda a 

documentação necessária foi apresentada corretamente, sou de parecer favorável à 
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aprovação da licença capacitação.” Da discussão/votação: O parecer do relator foi 

aprovado por unanimidade. Discussões sobre a Oferta de Estágios 

Supervisionados das Licenciaturas para o semestre 2021.1 A Diretora Sandra 

Kelly disse que a ideia é criar um grupo de trabalho para discutir os Estágios 

Supervisionados entre as diversas Licenciaturas com coerência e se aproximando do 

Centro de Educação que coordena os Estágios Supervisionados das Licenciaturas no 

Campus Central. Em suma, o CERES teria uma Coordenação de Estágio 

Supervisionado reunindo os professores que trabalham na área. O Conselheiro 

Iapony reforçou essa proposta tendo em vista a iminência do retorno presencial das 

aulas. A Conselheira Francileide discorreu um pouco mais sobre isso apresentando 

uma pesquisa que revelou, em nível de universidade, não existir quase nenhuma 

regulamentação sobre estágio não obrigatório. O Conselheiro José Yure falou mais 

dessa preocupação mostrada pelos conselheiros anteriores. A Conselheira Airan 

corroborou os comentários do Conselheiro Iapony e explicitou mais a questão 

envolvida. Aula Inaugural de 2021 A Conselheira Vanessa e seu Grupo de 

Trabalho apresentaram a seguinte proposta e pensaram no tema: “Tecnologia e 

pandemia: desafios sócio-políticos para nosso tempo” contando com a presença da 

palestrante Marjorie Cristiany da Costa Abreu. A proposta foi aprovada por 

unanimidade. Moção de prorrogação dos prazos nos editais da PROPESQ O 

Conselheiro Evandro dos Santos sugeriu uma moção de prorrogação de 15 (quinze) 

dias dos prazos nos editais da PROPESQ porque os prazos finais desses editais 

coincidirão com o período de férias docentes implicando em problemas na 

elaboração e envio das possíveis propostas. A proposta foi aprovada por 

unanimidade. Às 09 (nove) horas e 50 (cinquenta) minutos, nada mais havendo a 

tratar, a Senhora Presidente, professora Sandra Kelly de Araújo, deu por encerrada a 

sessão, e eu, _________________ (Diego Weber da Nóbrega), Secretário ad hoc, 

lavrei a presente ata, que depois de lida e achada será assinada por todos os 

Conselheiros presentes. 
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