UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

UNIVERSIDADE] i; 0 RIC GRANDE DO NORTE

EDITAL N2 02/2022 - PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL/PROGRAD

A Pro-Reitora de Graduacdo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com a Portaria MEC n2 976,
de 27 de julho de 2010, republicada em razdo das alteracdes implementadas pela
Portaria MEC n2 343, de 24 de abril de 2013, e ainda de acordo com a Portaria PROGRAD
n2 06, de 10 de fevereiro de 2017, torna publica a abertura de selecdo para tutor(a) do

grupo PET- Fisica.

1. DAS VAGAS:

1.1. Serd ofertada 01 (uma) vaga para tutor(a) do PET -Fisica.

2. DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscricOes serdo realizadas no periodo de 24 de fevereiro de 2022 a 15 de margo
de 2022, através do e-mail david.villanueva@ufrn.br, pelo envio da seguinte
documentacdo digitalizada:

[) Ficha de inscricao do candidato devidamente assinada (vide anexo 1);

II) Cépia do diploma de doutorado devidamente reconhecido e registrado no 6rgao
competente;

[Il) Comprovacdo de que pertence ao quadro permanente da UFRN, sob contrato em
regime de dedicacdo exclusiva;

IV) Proposta de Agdo para o triénio abril/2022 a abril/2025, considerando as portarias
MEC n2 976/2010 e MEC n2 343/2013, disponiveis no portal do MEC:

http://portal.mec.qov.br/pet/legislacao;

V) Cépia do curriculo lattes do candidato, com as devidas comprovacoes referentes aos

ultimos 03 (trés) anos anteriores a publicacdo do edital.


http://portal.mec.gov.br/pet/legislacao

3. DOS REQUISITOS:

3.1. Os candidatos devem atender aos seguintes pré-requisitos:

I) Pertencer ao quadro permanente da UFRN, com lotacdo no Departamento de Fisica,
sob contrato em regime de dedica¢ao exclusiva e tempo minimo de 03 (trés) anos de
efetivo exercicio na UFRN;

II) Ter titulo de Doutor;

[11) Ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa;

IV) Comprovar atividades de ensino, pesquisa e extensao em cursos de graduagao por
03 (trés) anos anteriores a solicitacdo de inscricao;

V) Compromisso de dedicar carga hordria semanal minima de 10 (dez) horas as

atividades do grupo, sem prejuizo das atividades de aula na graduacao e pds-graduacao.

4. DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. A selecdo do tutor serd realizada em trés etapas, a seguir elencadas:
[) Andlise de Proposta de Agdo;

[I) Analise de Curriculo Lates;

[I1) Entrevista.

4.2. Todas as etapas serdo conduzidas por uma Comissdao Seletiva designada pela
PROGRAD e que serd formada pelos seguintes membros: Representante do CLAA/UFRN;
Representante do Colegiado do Curso de Fisica; e Representante dos discentes do PET-

Fisica.

4.3. Na etapa de Analise de Proposta de A¢dao compete a Comissdo Seletiva, atribuira
uma nota (0 a 10) para a Proposta de A¢do de cada um dos candidatos que tiverem sua
inscricdo deferida, com base nos critérios que devem nortear as atividades de um grupo

PET (vide anexo II), conforme artigo 17 da Portaria n° 006/2017-PROGRAD.

4.4. Na etapa de Analise de Curriculo Lattes a Comissao Seletiva atribuira nota 10 (dez)
ao curriculo do candidato que obtiver o maior nimero de pontos (vide quadro de

pontuagdo no anexo lll), atribuindo notas aos demais candidatos diretamente



proporcionais ao do melhor curriculo, consideradas 2 (duas) casas decimais,
arredondando a segunda casa para mais quando o digito subseqiiente for igual ou
superior a 5 (cinco).

4.4.1. A Comissdo Seletiva ird considerar somente os titulos relacionados nos ultimos 3
(trés) anos anteriores a publicacdo do edital, e que estiverem devidamente

acompanhados de documentagdo comprobatdria.

4.5. Na etapa de Entrevista compete a Comissdo Seletiva, atribuir uma nota (0 a 10) para
o desempenho, apds argliicdo oral, de cada um dos candidatos que tiverem sua inscricao
deferida.

4.5.1. A entrevista serd realizada individualmente com cada candidato, em sessao
virtual, a partir das 14.00 horas de 05/04/2022 via google meet, devendo a mesma
ser gravada e arquivada junto a Pré-Reitoria de Graduacdo para fins de eventual
consulta caso haja necessidade.

4.5.2. Durante a entrevista serd observado se o candidato possui um perfil que inclua:
I) Vida académica destacada, com experiéncia na orientacdo de alunos em diversos
niveis;

II) Visao interdisciplinar e experiéncia em atividades que envolvam a triade universitaria:
pesquisa, ensino e extensao;

1) Visdo ampla do curso de graduacao;

IV) Desenvolvimento de atividades ligadas a melhoria da qualidade de ensino do curso;

V) Identificagcdo com a filosofia e os objetivos do PET.

4.6. A apuracdo da Nota Final (NF) de cada candidato sera feita mediante o uso de uma

média aritmética ponderada, obedecendo-se ao seguinte calculo:

NF = (NE1 x 0,4) + (NE2 x 0,3) + (NE3 x 0,3)

NE1: Nota da Etapa 1 - Analise de Proposta de Acdo (peso 4)
NE2: Nota da Etapa 2 - Andlise de Curriculo Lattes (peso 3)
NE3: Nota da Etapa 3 - Entrevista (peso 3)



4.7 Em caso de discrepancia maior que 5 (cinco) entre as notas dos avaliadores para
determinado candidato, em qualquer uma das etapas que compde o processo, sera
convocado um membro suplente docente para realizar nova avaliacao.

4.7.1. Se o membro suplente docente estiver impedido, por qualquer motivo, um
membro suplente discente serd convocado para realizar nova avaliacao.

4.7.2. Se a discrepancia ocorrer na etapa de Entrevista, o avaliador suplente utilizara a
gravacao de video da referida etapa como base para a realizacdo da nova avaliacao.
4.7.3. A nota do avaliador suplente serd computada como quarta avaliagdo e serd

contabilizada na média juntamente com as notas dos demais avaliadores.

4.8. A Nota Final (NF) minima para que um candidato seja considerado classificado serd

7,0 (sete).

4.9. Os casos de empate serdo resolvidos obedecendo-se sucessivamente aos critérios

dispostos no artigo 24 da Portaria n° 006/17-PROGRAD.

5. DOS RESULTADOS:
5.1. O relatério final, com a divulgacao do(a) candidato(a) selecionado(a), serd divulgado
até as 17h00 do dia 07 de abril de 2022, no site da Prd-Reitoria de Graduacao

(www.prograd.ufrn.br).

5.2. O candidato poderd apresentar recurso em qualquer uma das etapas do processo
de selecdo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da divulgacdo do resultado, desde
que respeitados os prazos fixados no cronograma do presente edital, sendo que a

resposta aos recursos ocorrera sem prejuizo para a continuidade do processo seletivo.

5.3. O preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso do(a) Tutor(a), bem como
liberacdo da senha de acesso ao SIGPET sera realizado pela Interlocucdo PET, com a
presenca do(a) tutor(a) selecionado(a), apds a homologacdo do resultado da presente

selecdo pelo CLAA.


http://www.prograd.ufrn.br/

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O processo seletivo obedecerd ao seguinte cronograma:

EVENTO DATA OU PERIODO
Inscri¢bes para o processo seletivo 24/02/2022 a
15/03/2022
Deferimento de inscrigdes/ Ordem das entrevistas 16/03/2022 /

ordem alfabética

Etapa 1: Andlise de Proposta de A¢ao

01/04/2022

Etapa 2: Andlise de Curriculo Lattes

04/04/2022

Etapa 3: Entrevista

05/04/2022 a partir das
14 horas via google

meets

Resultado Final

07/04/2022 até 17

horas

7. DOS CASOS OMISOS:

7.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagao.

Natal, 16 de fevereiro de 2022.

Maria das Vitdrias Vieira Almeida de Sa

Pro-Reitora de Graduacao




ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO DE CANDIDATO
PROCESSO SELETIVO DE TUTORIA

\Nome: |

| Matricula/SIAPE: | | Ndmero Telefone: |
| cPF: | | E-mail:_|

RG: | | Orgio Expedidor:

| Grupo PET:

|| Declaro estar ciente com os dispositivos do Edital de Sele¢do de Tutor.

|| Declaro que n3o irei acumular qualquer outro tipo de bolsa, em caso de aprovacio.

Data: / /

Assinatura do Candidato

ESPACO RESERVADO A COMISSAO DE SELECAO

Documentos: O Curriculo Lattes
[J Proposta de Acdo Trienal

Parecer: [ Deferido O Indeferido

Data: / /

Assinatura do Responsavel pela Homologacao



ANEXO Il

FICHA DE AVALIAGAO — PROPOSTA DE AGAO DO TUTOR

Candidato (a):
Grupo PET:

A proposta contempla claramente os seguintes itens: Pontuagio

I. Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade
de exceléncia, mediante grupos de aprendizagem tutorial de

natureza coletiva e interdisciplinar;

Il. Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo

académica dos discentes de graduacao;

lll. Estimular a formacdo de profissionais e docentes de elevada

qualificagcdo técnica, cientifica, tecnolédgica e académica;

IV. Formular novas estratégias de desenvolvimento e

modernizagao do ensino superior no pais;

V. Estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional
pautada pela cidadania e pela funcdo social da educacdo

superior;

VI. Introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacao;

VIl. Contribuir para a consolidacdo e difusdo da educacdo

tutorial como pratica de formac¢ao na graduacgao;

VIII. Contribuir com a politica de diversidade na Instituicdo de
Ensino Superior-IES, por meio de ac¢des afirmativas em defesa
da equidade socioecondmica, étnico-racial, de género e de

diversidade sexual.

Obs.: Pontuacdo maxima 10 pontos (1,25 é a pontuagdo maxima para cada item).
Nota:

Parecer do Avaliador:



ANEXO Il

1 - PONTOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES:

ITEM PONTOS

1. Formacao académica:

2. Producdo académica:

3. Experiéncia profissional e outros titulos:

TOTAL DE PONTOS:

2 — CARACTERIZAGAO DOS ITENS:

a) No item Formacdo académica (item 1) serd considerada apenas a pontuacdo
correspondente a titulacdo mais alta.

b) Atese outrabalhos especificos e justificativas de conclusdo e aprovacao de cursos
de Pés-Graduacdo: Doutorado, Mestrado, Especializacdo e Aperfeicoamento nao
terdo pontuacdo independente das notas ja atribuidas ao titulo ou comprovante
do respectivo curso.

c) Somente serdo computados no item Producdo académica (item 2) e no item
Experiéncia profissional e outros titulos (item 3) os tépicos obtidos nos 03 (trés)
ultimos anos anteriores a publicacdo do edital.

2.1 - Os trés itens referidos no topico 1 (um) deste Anexo obedecerdao a seguinte
caracterizagao e limite de pontuacgao:

A) TOPICOS DO ITEM 1 (Formagdo académica):

< Pontuaca
TOPICO on ua.gao Pontuagao
por objeto
Titulos de Livre-Docéncia 20
Doutorado 30
Mestrado 10

Obs.: O conceito de Livre-Docéncia esta disciplinado na Lei n2 5.802/72 e regulamentado
na Resolucdo n2 83/77-CONSEPE.



B) TOPICOS DO ITEM 2 (Produgdo académica nos ultimos 3 anos)

- Pontuagao | Pontuagao
Pontuacgao . .
or obieto maximano | obtidano
TOPICO P J topico topico
Artigo cientifico publicado em periddico
& . P . p 2,5 pontos
especializado com corpo editorial e . -
. . . por artigo
indexagao internacional
Artigo cientifico publicado em periddico
& . P . p 2,0 pontos
especializado com corpo editorial e . -
. ~ . por artigo
indexagao nacional
Artigo de divulgagdo cientifica publicado em | 1,0 ponto i
periédico especializado com corpo editorial por artigo
. . . 0,1 ponto
Artigos publicados na imprensa P . -
por artigo
. . 1,0 ponto
Trabalho completo publicado em anais de P
congresso cientifico por 10,0 pontos
g trabalho
0,2 pontos
Trabalho apresentado com resumo P
. s por 2,0 pontos
publicado em congresso cientifico
trabalho
. (. D . 3,5 pontos
Livro técnico-cientifico publicado P . -
por unidade
Capitulo de livro técnico-cientifico 2,5 pontos i
publicado (maximo de 2 capitulos por livro) | por unidade
. 3,5 pontos
Tese de doutorado orientada e aprovada P . -
por unidade
Dissertacdo de mestrado orientada e 2,5 pontos )
aprovada por unidade
Monografia de graduagado ou pds-graduagao | 1,0 ponto
lato sensu orientada e aprovada por unidade
Produto ou processo de desenvolvimento 1,5 pontos
. . 4,5 pontos
com patente requerida por unidade
Filmes, videos e audiovisuais educacionais 1,0 ponto i
ou de divulgacdo cientifica por unidade
Comendas, medalhas e honrarias 1,0 ponto i
académicas ou profissionais por unidade




C) TOPICOS DO ITEM 3 (Experiéncia profissional e outros titulos nos Gltimos 3 anos)

- Pontuacao | Pontuagdo
Pontuagao . .
. maxima no | obtida no
TOPICO por objeto topico topico
1,5 pontos
por
Docéncia em cursos de pés-graduacao semestre -
de ensino
efetivo
1,5 pontos
por
Docéncia em cursos de graduacao semestre -
de ensino
efetivo
Atuacdao como coordenador em projetos
de ensino, pesquisa ou extensao,
devidamente registrados no sistema | 1,0 ponto

académico. Validos somente projetos
com no minimo 10 (dez) meses de
duragao.

por projeto

Participacdo em projetos de ensino,
pesquisa ou extensdo, devidamente
registrados no sistema académico.
Vilidos somente projetos com no minimo
10 (dez) meses de duracao.

0,5 pontos
por projeto

0,5 pontos
Cargo de direcdo em Instituicdo de Ensino por -
semestre
~ . 0,5 pontos
Cargo de coordenacgdao ou de chefia em por
Instituicdo de Ensino P
semestre
Participacdao em comiss@es examinadoras
- 0,2 pontos
de concursos publicos ou de defesas de por

trabalhos de conclusdo de cursos em
Instituicdo de Ensino.

participacao

Organizacdao de eventos cientificos em | 1,0 ponto
ensino, pesquisa e extensao. por projeto i
0,3 pontos
, . A por titulo
Outros titulos e demais experiéncias ou i

profissionais relevantes

experiéncia
profissional




