ATO EDITAL N° 16/2022, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CREDENCIAMENTO TEMPORARIO DE PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NO
PROGRAMA NOVOS CAMINHOS DA UNIDADE ACADEMICA ESPECIALIZADA EM CIENCIAS AGRARIA - ESCOLA
AGRICOLA DE JUNDIA{/UFRN.

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, por meio da Escola Agricola de Jundiai - EAJ, torna publico, através deste edital
de Processo Seletivo Simplificado, as normas e os procedimentos necessarios para a realizagdo da selecdo de candidatos que compordo o
cadastro de reserva da equipe dos cursos oferecidos no &mbito do programa NOVOS CAMINHOS na Rede Federal de Educagao Profissional,
Cientifica e Tecnologica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Coordenagdo Geral do Bolsa Formagao - EAJ/UFRN.

1.2. O processo de que trata o presente edital visa a selecio de candidatos com o perfil definido pelos parametros da RESOLUCAO
CD/FNDE N° 04, de 16 de margo de 2012; do Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da Portaria MEC n°
1152, de 22 de dezembro de 2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil, bem como sobre a oferta de cursos a distancia por meio
da Bolsa-Formagao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, de que trata a
Lein® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

1.3. Para concorrer, o(a) candidato(a) devera conhecer e aceitar as normas e condigdes estabelecidas por este certame.

2. DAS VAGAS
2.1.  Sao oferecidas as vagas constantes conforme o anexo I deste Edital,

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. Ao PROFESSOR cabe:

a)  Cumprir a carga horaria estabelecida para a fungdo na qual foi selecionado, sob pena de suspensdo da remuneragdo, desligamento
do Programa e/ou ficar impedido de participar de novo processo de selegdo no ambito do NOVOS CAMINHOS;

b) Participar quando convocado pela Coordenagdo Geral de reunidio presencialmente ou via videoconferéncia, a depender da
orientagdo prévia da Coordenagao;

c¢) Em caso de servidor publico, o bolsista deve apresentar autorizagdo do setor de Recursos Humanos da Institui¢do para iniciar as
atividades;

d) Confeccionar plano de curso e enviar ao supervisor para analise;

e)  Ministrar aulas presenciais e/ou EAD, de acordo com dias e horarios estabelecidos pela coordenagao geral e adjunta;

f)  Adequar a didatica a necessidades especificas do publico-alvo;

g)  Recolher lista de frequéncia diaria e encaminhar ao supervisor para arquivamento;

h)  Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

i) Avaliar o desempenho dos estudantes;

j)  Promover atividade de culminancia para o fim do curso (sugestio de portfolio);

k)  Participar dos encontros de coordenacdo, promovidos pela coordenacdo geral e adjunta.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato sera gratuita e realizada no periodo compreendido entre 18h0lm de 01 de setembro de 2022 até as
23h59m de 15 de setembro de 2022, exclusivamente pelo site https://novoscaminhos.ufrn.br/

4.2. O candidato, antes de realizar sua inscri¢do, devera se certificar de que preenche todos os requisitos exigidos no item 5 para a
fung@o a ser exercida descrita neste edital, bem como dos seus respectivos anexos.

4.3. O candidato devera preencher o formulario disponivel no site https://novoscaminhos.ufin.br/ para realizar sua inscrigdo,
anexando nos campos disponiveis as comprovagdes documentais em formato PDF. As documentagdes solicitadas no ato da
inscri¢do online sdo:

a) Copia de comprovagdo de escolaridade: Graduagdo e/ou Pos Graduagdo (especializagdo, mestrado e doutorado) conforme
cada perfil da vaga concorrida;

b) Experiéncia profissional para a fungdo de professor: comprovagdo de tempo de servico na area de atuag@o (todas as
comprovagoes deverdo ser digitalizadas em um mesmo arquivo PDF);

c¢)  Experiéncia profissional para a fun¢do de Supervisor: comprovagdo de tempo de servigo na area de atuacdo (todas as
comprovagdes deverdo ser digitalizadas em um mesmo arquivo PDF);

d) Numero da Identidade e CPF, (apenas necessario apresentar no ato da convocagao para apresentar documentagdes).

4.4. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:
e Nao apresentar as devidas comprovagdes da documentagdo solicitada na inscricdo on-line ou em fase posterior quando
porventura for solicitado;
Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;
Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital,
Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo;
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.5. Cada candidato s6 podera concorrer a 1 (uma) vaga para professor;
4.6. Nao serdo aceitas inscri¢des ou entregas de documentagdes presencialmente ou posteriormente ao envio de formulario on-line.

5. CONDICOES PARA INSCRICAO
5.1.  Cumprir todos os requisitos do edital e submeter a inscri¢ao on-line no site https://novoscaminhos.ufrn.br/ anexando todos os
documentos comprobatérios nos campos determinados. Certifique que recebeu o comprovante de inscri¢do para confirmagio da
inscri¢do.
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10.

5.2.  Ter a escolaridade indicada no anexo I e experiéncia profissional comprovada conforme pré-requisitos.
5.3.  Em caso de servidor publico deve ter disponibilidade atestada pelo dirigente ou chefe imediato no campus.
5.4.  Sendo servidor publico, ter disponibilidade para atuar no programa.

DA SELECAO

6.1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo designada pelo Diretor da Escola Agricola de Jundiai e
constara de uma fase de carater classificatorio e eliminatorio do certame.

6.2. A fase constara da analise documental submetida de forma on-line no site https:/novoscaminhos.ufrn.br/. Essa classificagdo
seguird a pontuagdo discriminada no item 7.1 deste edital.

6.3. Para efeitos de preenchimento das vagas para cadastro de reserva previstas neste Edital, a Comissdo Avaliadora elaborara uma
listagem de candidatos em ordem decrescente de pontuagdo, aplicando-se os critérios de desempate descritos no item 5.9.

6.4. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a)  Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tinico da Lei 10.741/03.

DA CLASSIFICACAO E OU ELIMINACAO
7.1. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos, utilizando os critérios dispostos
a seguir:
1. FUNCAO: PROFESSOR QUALIFICA MAIS EMPREGA MAIS - Pré-requisitos:
minimo de 06 (seis) meses de atuacdo profissional relacionada ao curso ou
experiéncia docente relacionada ao curso ou areas correlatas.

01 Experiéncia profissional na area do | 2 (dois) pontos para cada més
curso de atuagdo (maximo de 80
pontos).

02 Experiéncia docente na area do curso | 2 (dois) pontos para cada més
de atuagdo (maximo de 80
pontos).

03 Titulagdo: Graduagdo, Especialista, | 5, 10, 15 ou 20 pontos (ndo

Mestre ou Doutor. acumulaveis).

2. FUNCAO: PROFESSOR QUALIFICA MAIS PROGREDIR - Pré-requisitos:
minimo de 6 (seis) meses de atuaciio em projetos relacionados a empreendedorismo
ou atuaciio como microempreendedor individual.

01 Experiéncia profissional na area de | 2 (dois) pontos para cada més
Empreendedorismo de atuagdo (maximo de 80
pontos).
02 Experiéncia docente na area de | 2 (dois) pontos para cada més
Empreendedorismo de atuagdo (maximo de 80
pontos).
03 Titulagdo: Graduagdo, Especialista, | 5, 10, 15 ou 20 pontos (ndo
Mestre ou Doutor. acumulaveis).
DOS RESULTADOS

8.1. O resultado parcial serd divulgado em até dois dias tteis apds o fechamento deste edital, no endereco eletronico
https://movoscaminhos.ufrn.br/.

8.2. O resultado final sera divulgado em até quatro dias uteis apos o fechamento deste edital, no endereco eletronico
https://novoscaminhos.ufrn.br/.

8.3. O resultado gerarda uma ordem classificatoria dos candidatos por vaga, tornando-os aptos a exercerem a fungdo inscrita no
Programa Novos Caminhos, ndo gerando, todavia, obrigatoriedade de contratagao (convocagao) dos mesmos pelo programa, sem
a devida necessidade.

DOS RECURSOS
9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado parcial, podera fazé-lo apenas nos (02) dois primeiros dias uteis apos
a sua divulgagdo, enviando requerimento de interposi¢do preenchido no e-mail novoscaminhosufrn@gmail.com, utilizando
modelo de requerimento (Anexo II)
9.2. O candidato devera conferir a publicagdo do resultado final pos-recurso, com as eventuais mudangas na ordem classificatoria,
apos analise das solicitagdes de recurso, no enderego eletronico https://novoscaminhos.ufrn.br/.
9.3.  Em hipoétese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

DA REMUNERACAO

10.1. O pagamento da remuneragdo aos profissionais que atuam na Bolsa-Formag¢ao no ambito do programa ENERGIF deve obedecer
aos valores por hora relégio de trabalho que serdo destinadas ao programa conforme orientagdes na RESOLUCAO CD/FNDE
N° 04, de 16 de margo de 2012, no Manual de Gestdo da Rede e-Tec Brasil e do Profuncionario e da Portaria MEC n° 1152, de
22 de dezembro de 2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil, bem como sobre a oferta de cursos a distdncia por meio da
Bolsa-Formagao, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -PRONATEC, de que trata a Lei n°
12.513, de 26 de outubro de 2011.

10.2. No tocante a remuneragdo do professor, podera haver incidéncia e retengdo de tributos sobre a remunera¢do, conforme a
legislag@o vigente.

10.3. A critério da Coordenagdo Geral poderdo ser destinadas até 16 horas/semanais ao professor e até 20 horas/semanais ao
supervisor, relativo as atividades de ensino e de planejamento.
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11. DA CONTRATACAO

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.
11.6.

11.7.

A contratagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificag@o apresentada, e sera de acordo com a demanda de
realizacdo de cursos e demanda de atividades existentes, com convocagdo realizada com antecedéncia de dois dias tteis, por e-
mail, telefone ou site, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, sendo que sua recusa ou auséncia
de manifestagdo (num prazo de até 2 dias Uteis) ensejara a imediata chamada do proximo classificado.

O candidato selecionado devera apresentar todas as comprovagdes impressas apresentadas neste processo seletivo e assinar o
TERMO DE COMPROMISSO, antes do inicio das suas atividades.

O candidato que vier a ser convocado, cumprira horarios de atividades de acordo com a necessidade e orientagdo da
Coordenagao.

Os servidores publicos que tiverem 60 (sessenta) horas ou mais de sua carga horaria ja comprometida em outras atividades, ndo
poderdo assumir nenhuma fungéo/cargo no Programa.

A carga horaria de trabalho de professor que ¢é servidor piblico sera de até 16 horas/semanais;

O candidato ao se inscrever no presente certame, declara assim ter a disponibilidade de até 16 horas semanais, dedicadas
exclusivamente ao Programa Novos Caminhos.

O exercicio da atividade no Novos Caminhos ndo gera vinculo empregaticio do(a) candidato(a) selecionado(a) junto a EAJ-
UFRN.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da remuneragdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administra¢do da Direcdo da Escola Agricola de Jundiai - EAJ, bem como da respectiva disponibilizagdo financeira, da rigorosa
ordem de classificagdo e do prazo de validade do processo seletivo.

12.2. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do resultado final
deste Edital, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses a critério da Institui¢ao.

12.3. Cabe a Coordenacdo Geral o direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da
ordem classificatoria, na forma das listagens elaboradas pela Comissdo Avaliadora descritas no item 8.3 deste Edital.

12.4. O afastamento dos convocados das atividades para as quais foi nomeado, por um periodo de dois dias consecutivos, sem
nenhuma justificativa consideravel, implicara no imediato cancelamento da sua remuneragdo e do termo de compromisso.

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as etapas referentes ao Processo Seletivo Simplificado, através do
site https://novoscaminhos.ufrn.br/.

12.6. S@o de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados e documentagdes disponibilizadas para a selegdo e
contratagdo. Na convocagdo serdo solicitados os originais e xerox das documentagdes.

12.7. Este edital é destinado a selecdo de equipe para atuagdo junto a Equipe do Programa Novos Caminhos da Escola Agricola de
Jundiai-EAJ, demais campus da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN e Universidade Federal Rural do Semi-
Arido - UFERSA — Campus Mossord/RN. No entanto, a continuidade da fungdo ficara a critério da Coordenagio Geral, levando
em consideragdo avaliagdes continuas de desempenho, disponibilidade or¢amentaria e necessidade da fungao.

12.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

Macaiba/RN, 01 de setembro de 2022
Ivan Max Freire de Lacerda
Diretor da EAJ
ANEXO I - ENERGIF
ANEXO I - QUALIFICA MAIS EMPREGA MAIS
Codigo Cargo Localidade Pré-requisitos minimos Vagas
davaga
Nivel Técnico completo e Minimo de 06 (seis) meses de atuagdo
. - I ; . Cadastro
01 Professor: Vendedor Mossord profissional ou experiéncia docente relacionada ao curso ou areas
correlatas. reserva
Nivel Técnico completo e Minimo de 06 (seis) meses de atuagdo
Professor: . - - - . Cadastro
02 L Mossord profissional ou experiéncia docente relacionada ao curso ou dreas
Recepcionista reserva
correlatas.
ANEXO I - QUALIFICA MAIS PROGREDIR
Codigo Cargo Localidade Pré-requisitos minimos Vagas
davaga
Professor: Nivel Técnico completo e Minimo de 06 (seis) meses de atuagdo em Cadastro
03 Microempreendedor Mossord projetos relacionados a empreendedorismo ou atuagdo como
S ) o reserva
individual microempreendedor individual.
Cronograma:

Inscrigdo: 01/09 a 15/09
Resultado parcial: 19/09
Recursos: Até 21/09
Resultado final: 22/09
Inicio das aulas: 27/09
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ANEXO IV

Requerimento padréo para interposi¢do de recurso do Edital n® 14/2022 — Novos Caminhos, recurso
contra resultado preliminar do processo seletivo simplificado de selecdo para credenciamento
temporario de profissionais que atuardo no programa Novos Caminhos da Unidade Académica
Especializada em Ciéncias Agrarias - Escola Agricola de Jundiai/UFRN.

Eu, , portador (a) do RG n.° , inscrito (a)
no CPF sob o n.° , candidato (a) regularmente inscrito (a) no Processo de Selecao
para concorrer, a vaga de , conforme o Edital n.° 14/2022, venho por meio deste,
interpor RECURSO, junto a Comissdo de Selecdo do referido edital, em face ao resultado parcial
divulgado, tendo por  objeto de contestacao a(s) seguinte(s) decisdo(des):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s)  decisdo(0es)  sdo:

, de de 2022

Local e data.

Enviar este documento com anexos para o e-mail: novoscaminhosufrn@gmail.com até dois dias uteis
apos a publicacdo do resultado parcial. (Horario limite para recebimento de recursos — 21:00 do
segundo dia util apos a divulgagdo do resultado parcial).



