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SERVICO PUBLICO FEDERAL
P UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
2 CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO SERIDO
Comissio Permanente de Inclusao e Acessibilidade - CPIA

Ata da 2* REUNIAO ORDINARIA da Comissio Permanente de Inclusio e Acessibilidade
(CPIA) do Centro de Ensino Superior do Serido (CERES) da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), no exercicio de 2026.
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Aos 11 (onze) dias do més de junho de 2026 (dois mil e vinte e seis), as 14 (quatorze
horas), os membros da CPIA do CERES reuniram-se em sua 2* (segunda) reuniao
ordinaria, neste exercicio, por convocacao do professor Irenaldo Pereira de Araujo,
presidente, em que se fizeram presentes os seguintes membros integrantes desta
Comissdo: Irenaldo Pereira de Aratjo, Evandro dos Santos, Francileide Batista de
Almeida Vieira, Jos¢ Leomarques Vieira de Medeiros, Antonio Carlos Zeferino,
Ilderlandio Assis de Andrade Nascimento e Francione da Costa Pereira Medeiros, todos
participaram de modo remoto, por meio de videoconferéncia realizada pelo aplicativo
Google Meet, através do link: https://meet.google.com/cjb-xyab-mna. 1. INFORMES: O
servidor Antonio Carlos Zeferino iniciou os informes com uma reflexao sobre os avangos
na acessibilidade fisica do campus CERES. Ressaltou que a obra de reforma em fase de
conclusdo, or¢ada em quase 4 milhdes de reais, contempla mais de 2.000 itens
planilhados, incluindo a adequagdo de dimensdes de portas para cadeirantes € a instalagao
de placas em Braille. Relatou que avaliadores do MEC, em visitas anteriores, ja
demonstravam surpresa positiva com a estrutura do campus, a qual se encontra hoje com
mais de 95% de execucdo fisica, representando uma evolugdo significativa para a
institui¢do. O professor Irenaldo parabenizou o relato e acrescentou a necessidade de o
CERES servir como referéncia para a cidade de Caico, provocando as autoridades
municipais a melhorarem a acessibilidade em vias centrais e espagos publicos. Na
sequéncia, o presidente informou sobre a recep¢ao de um e-mail da Secretaria de Saude
de Caicd, solicitando orientagdes e o fornecimento de intérpretes de LIBRAS para a 10*
Conferéncia Municipal de Satide. Sobre o pleito, a professora Francileide ponderou sobre
a escassez de profissionais intérpretes na UFRN, mencionando que a extingao de codigos
de vaga pelo Governo Federal e a natureza temporaria de contratos t€ém dificultado o
atendimento até mesmo das demandas internas. Sugeriu-se que a CPIA entre em contato
com o comité de intérpretes da Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade (SIA) para verificar
a viabilidade e fundamentar uma resposta oficial a prefeitura. 2. ORDEM DO DIA: 2.1.
Discussdo e aprovacao da ata da reunido do dia 09 de abril de 2026. O presidente

submeteu o documento a apreciagdo, o qual havia sido previamente enviado por e-mail e
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via Google Drive. Sem pedidos de alteracdo ou acréscimos, a ata foi aprovada por
unanimidade. 2.2. Sobre a composicdo e encaminhamentos para atuacao dos grupos
de trabalho (GTs). O professor Irenaldo apresentou a proposta de organizagao dos quatro
grupos de trabalho. A professora Francileide explicou que a criagdo desses GTs visou
descentralizar o atendimento aos estudantes com necessidades especificas (NE),
promovendo uma ideia de coletividade na comissdo e evitando que todas as demandas
recaiam apenas sobre a presidéncia. Relatou que a dinamica envolve reunides diretas entre
os membros do grupo e os discentes vinculados, facilitando mediagdes com a SIA ou
orgdos externos. Entretanto, pontuou que os estudantes ingressos em 2026 ainda ndo
foram avaliados devido ao movimento grevista que afeta os profissionais técnicos da SIA
responsaveis pela triagem e elaboragdo de pareceres. Durante a analise dos componentes
dos GTs, o discente Isaac observou que constava como estudante com NE no grupo 2 e
como componente da comissdo no grupo 4, solicitando ajuste para unificar sua
participagdo. O professor Jos¢ Leomarques Vieira de Medeiros, novo membro da
comissao, solicitou direcionamento sobre suas atribui¢des no GT 3. Francileide esclareceu
que a responsabilidade pelo acompanhamento ¢ do grupo como um todo, e ndo individual
por linha da planilha. O professor Irenaldo informou que ira reorganizar o quadro visual
dos GTs para evitar interpretacoes equivocadas de vinculo direto. 2.2. Sobre a
composicio e encaminhamentos para atuacdo dos grupos de trabalho (GTs)
(Continuac¢ao). O presidente Irenaldo Pereira reforcou a composicio do Grupo 3,
formado pelos membros José Leomarques Vieira de Medeiros, Francione, Leticia, Marilia
e o proprio presidente, reiterando o compromisso de reorganizar o quadro visual para
evidenciar o atendimento coletivo e a proximidade do grupo com os discentes vinculados.
Retomando as orientagdes da professora Cida, em evento da CPIA, discutiu-se a proposta
de transformar os GTs em espagos de estudo, reflexdo e autoajuda, visando o
protagonismo de estudantes acolhidos pela CPIA. Ainda foi mencionada a importancia
do fortalecimento da atuagdo dos tutores. Como estratégia de padronizacao, o professor
José Leomarques Vieira de Medeiros sugeriu a criagdo de um documento norteador
(cartilha ou e-book) e o uso de infograficos para agilizar os procedimentos de atendimento
e resolucao de problemas pela Comissao. 2.3. Cronograma de reunioes do semestre
2026.2. No tocante ao calendario administrativo, debateu-se a manutengao das reunides
mensais nas segundas quintas-feiras. Devido ao recesso académico em julho, o
cronograma foi retificado para contemplar os meses de agosto a dezembro. Ficou

deliberado que a presidéncia realizara consultas via aplicativo de mensagens (WhatsApp)
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para confirmar a disponibilidade de horarios dos membros conforme as novas cargas
horarias docentes do semestre. 2.4. Organizacio de evento no Seminario de Extensdo,
Pesquisa e Ensino (SEPE). O professor Evandro, responsavel pela organizacao do SEPE,
propos a integracao das atividades da CPIA a programagao oficial do evento, que em 2026
tera como tematica central a "Saude Mental", abrangendo discussdes sobre autismo e
TDAH. Foi reservado o dia 13 de outubro (terca-feira) para a programagao da comissao,
prevendo atividades no anfiteatro do CERES no turno matutino e discussdes especificas
em parceria com a EMCM no turno vespertino. A professora Francileide e o professor
Irenaldo apoiaram a proposta, destacando que a integracdo ao SEPE garante suporte
logistico (transporte e hospedagem) e amplia a sensibilizagdo da comunidade
universitaria, evitando a baixa adesdo comum em eventos isolados da Comissdao. O
sucesso do recente evento regional sobre TEA, que atraiu mais de 200 participantes de
municipios do Serido potiguar, a exemplo de Caico, Ouro Branco e Sao Jodo do Sabuji,
dentre outros. Foi citado como evidéncia, a demanda crescente por agdes de inclusdo na
regido. 2.4. Organizaciao de evento no Seminario de Extensido, Pesquisa e Ensino
(SEPE) (Continuacio). O debate prosseguiu reforcando que a manutencao do evento da
CPIA dentro do cronograma do SEPE ¢ estratégica para garantir a identidade da pauta de
inclusdo no CERES e assegurar a mobilizagdo da comunidade académica, que ja se
encontra envolvida nas atividades do Centro. O presidente Irenaldo destacou que o maior
desafio reside na sensibilizacdo dos docentes para que compreendam a importancia da
participagdo nessas atividades, integrando-as aos seus planos de ensino. Ressaltou-se que
a tematica de direitos humanos e acessibilidade deve constar nos Projetos Pedagdgicos de
Curso (PPCs) de todas as modalidades, sejam licenciaturas ou bacharelados. Ficou
acordado que a Comissdo entrard em contato com a CPIA da EMCM e com a Secretaria
de Inclusdo e Acessibilidade (SIA) para alinhar a programacao do dia 13 de outubro. 2.5.
Situacio dos discentes do primeiro periodo. A professora Francileide relatou demandas
urgentes de suporte para alunos ingressantes, com destaque para o curso de Direito. Este
ano, o CERES recebeu sete estudantes com autismo. Esclareceu-se que a CPIA atua como
um elo mediador, mas a emissdo de pareceres especializados depende de profissionais da
SIA, cujo fluxo esta temporariamente afetado pelo movimento grevista. Foram citados
exemplos de adequagdes praticas que podem ser resolvidas pelas coordenacdes de curso
e colegiados, como a alocacgdo de turmas em blocos acessiveis (caso do discente Isaac) ou
a disponibilizagdo de materiais em PDF acessivel para leitores de tela (caso da ex-discente

Nayane). Enfatizou-se que a permanéncia e a nao evasao desses alunos dependem de um
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suporte pedagogico e arquitetonico continuo. 2.6. Discentes sem tutores. Discutiu-se a
situacdo critica de uma estudante cadeirante do curso de BSI que possui dificuldade de
fala e esta sem tutor desde a formatura do antigo acompanhante. O grupo manifestou
reforgou a necessidade de providéncias imediatas em vista da aquisi¢do de novo tutor. 3.
ENCERRAMENTO: O presidente sugeriu que os GTs evoluam para espagos de estudo,
pesquisa e extensdo, aprofundando as tematicas discutidas na reunido. Nada mais havendo
a tratar, a reunido foi encerrada as 15h, e eu, Antonio Carlos Zeferino, lavrei a presente

ata, que, apos lida e anuida, sera assinada por todos os membros presentes.
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