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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO PESSOAL

EDITAL Nº 257/2026, DE 9 DE JULHO DE 2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, e conforme processo SEI nº 23075.026285/2026-88, torna público para
conhecimento dos interessados, que fica prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de
27/08/2026, o prazo de validade do processo seletivo para contratação de PRO F ES S O R
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, em regime de trabalho de 20 (vinte)
horas semanais, do Setor Tecnologia - Departamento Construção Civil, Área de
Conhecimento: Materiais de Construção, Matéria Específica: Tecnologia de concretos e
argamassas, conforme Edital de Homologação n.º 243/2025-PROGEPE, publicado no Diário
Oficial da União de 31/07/2025, seção 3, página 60.

EDITAL Nº 258/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, e conforme processo SEI nº 23075.026124/2026-94, torna público para
conhecimento dos interessados, que fica prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de
24/09/2026, o prazo de validade do processo seletivo para contratação de PRO F ES S O R
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, do Setor Educação - Departamento Teoria e Fundamentos da
Educação, Área de Conhecimento: Psicologia da Educação, Matéria Específica: Psicologia da
Educação, conforme Edital de Homologação n.º 293/2025-PROGEPE, publicado no Diário
Oficial da União de 09/09/2025, seção 3, página 50.

EDITAL Nº 259/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, e conforme processo SEI nº 23075.026124/2026-94, torna público para
conhecimento dos interessados, que fica prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de
30/09/2026, o prazo de validade do processo seletivo para contratação de PRO F ES S O R
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, do Setor Palotina - Departamento Educação, Ensino e Ciências,
Área de Conhecimento: Ensino de Computação, Matéria Específica: Pensamento
Computacional (DEC027); Ambientes Virtuais de Aprendizagem (DEC016); Jogos Eletrônicos
e Gamificação na Educação (DEC028); Automação e Prototipagem para o ensino de
Computação (DEC059); Estágio Supervisionado de docência em Computação (DEC 0 2 5 ) ;
Estágio Supervisionado em Computação (DEC026); Trabalho de Conclusão de Curso de
Licenciatura em Computação I; Trabalho de Conclusão de Curso de Licenciatura em
Computação II; dentre outras da área de Ensino de Computação; Metodologia Científica,
conforme Edital de Homologação n.º 263/2025-PROGEPE, publicado no Diário Oficial da
União de 21/08/2025, seção 3, página 85.

DULCILEIA GONCALVES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

EXTRATO DE DISTRATO

Processo nº 23076. 45649/2026-08. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO. Contratado como PROFESSOR SUBSTITUTO: SÉRGIO SOARES DA SILVA:
distratar o referido contrato de locação de serviços, a partir de e 09/07/2026, produzindo,
este distrato, efeitos futuros, não contando com efeitos pretéritos à data de sua
assinatura, para os quais é dada plena, geral e recíproca quitação pelas partes
contratantes. Data da assinatura: 18/09/2025. BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRA N JA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
R E T I F I C AÇ ÃO

RETIFICA O EXTRATO DE CONTRATO Nº 0111/2026, PUBLICADO NO DOU Nº 65,
DE 07 DE ABRIL 2026, SEÇÃO 3, PÁGINA 54 E QUE CONSTA NO PROCESSO
23076.0021476/2026-63.

Onde se lê: Nº 0111/2026 - [...] Vigência: 26.03.2026 a 31.07.2026.[...] Leia-se:
Nº 0111/2026 - [...] Vigência: 30.03.2026 a 31.07.2026. [...].

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECÔNCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Nº Processo: 23007.00026369/2025-70. Partícipes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RECÔNCAVO DA BAHIA - UFRB - CNPJ: 07.777.800/0001-62 e a SANTA CASA DE
MISERICÓRDIA DA BAHIA - SCMBA - CNPJ: 15.153.745/0001-68. Objeto: Cooperação
Técnica, Científica e Cultural entre os parceiros para desenvolver o Projeto "Delimitação e
caracterização dos contextos arqueológicos na área do estacionamento da Pupileira,
Salvador, Bahia - sítio Cemitério Campo da Pólvora (Cemitério dos Africanos)", a ser
relacionado ao processo nº 01502.000762/2025-84. Data de Assinatura: 12/12/2025.
Vigência: 12/12/2025 a 12/12/2026. GEORGINA GONÇALVES DOS SANTOS
Reitora UFRB JOSÉ ANTÔNIO RODRIGUES ALVES Provedor SCMBA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 444/2026 - PROADAT/PROAD

A Pró-Reitora de Administração da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuições legais, INFORMA a permissionária EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELÉGRAFOS - ECT, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
o nº 34.028.316/0025-80, com sede em Brasília/DF e Diretoria Regional na Av. Engenheiro
Hildebrando de Góis, 221 - Ribeira - Natal/RN, CEP: 50.010-900, que o recurso
administrativo interposto no processo Administrativo n° 23077.088810/2019-18 foi
NEGADO PROVIMENTO, conforme teor do Despacho Informativo nº 4 / 2026 - PROADAT ,
do Despacho nº 429 / 2026 - PROAD, do Parecer Jurídico nº 00060/2026/CONSU/PF-
UFRN/PGF/AGU e do Despacho Decisório nº 25 / 2026 - GAB DO REITOR, em anexo, ao
passo que será dado prosseguimento aos procedimentos necessários à aplicação da
penalidade de MULTA, nos termos da Cláusula Sétima, subitem 7.1, inciso II, do Contrato
nº 001/2010- UFRN, sem prejuízo do ressarcimento dos valores apurados por esta
Administração. .

AVISO DE RETIFICAÇÃO

No Termo de Cooperação nº 12410.11.1026; Processo nº
23077.036743/2026-77; UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN.
CNPJ: 24.365.710/0001-83, PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS. CNPJ:
33.000.167/0001-01, FUNDACAO NORTE RIO GRANDENSE DE PESQUISA E CULTURA -
CNPJ: 08.469.280/0001-93, publicado no D.O.U. nº 124, de 06 de julho de 2026, Seção
3, pág. 53.

Onde se lê: Processo Nº 23077.052060/2024-03,
Leia-se: 23077.036743/2026-77 e
Onde se lê: Valor Total: R$ 1.677.554,27 (Hum milhão seiscentos e setenta

e sete mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e vinte e sete centavos).
Leia-se: Valor Total: R$ 1.626.089,78 (um milhão, seiscentos e vinte e seis

mil, oitenta e nove reais e setenta e oito centavos).

JOSÉ DANIEL DINIZ MELO
Reitor

EXTRATO DE PARCERIA

Acordo de COOPERAÇÃO. Processo Nº 23077.085575/2026-43. UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RIO GRANDE DO NORTE. CNPJ: 24.365.710/0001-83. PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. -
PETROBRAS. CNPJ nº: 33.000.167/0001-01. FUNDAÇÃO NORTE-RIO- GRANDENSE DE
PESQUISA E CULTURA. CNPJ: 08.469.280/0001-93. OBJETO: desenvolver e caracterizar
novos materiais e formulações de fluidos para o combate à perda de circulação,
aplicáveis em operações de completação de poços. Valor: R$ 6.156.906,25 (seis milhões
cento e cinquenta e seis mil novecentos e seis reais e vinte e cinco centavos).
Vigência: 42 meses (Quarenta e dois) meses contados a partir da data de sua
assinatura. Data de assinatura: 03/07/2026. Fundamento Legal: Lei 8.958/1994, Decreto
7.423/2010, Decreto 8.240/2014, Resolução nº 001/2022- CONSEPE/CONSAD.. ASSINA
pela Petrobras/CENPES: Pedro Henrique Marins dos Santos Sousa (Gerente Setorial de
Tecnologia de Perfuração, Fluidos e Integridadedo Centro de Pesquisas e
Desenvolvimento Leopoldo A. Miguez de Mello), pela UFRN: José Daniel Diniz Melo
(Reitor), pela FUNPEC: Aldo Aloísio Dantas da Silva (Diretor Presidente). José Daniel
Diniz Melo Reitor

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANA BEZERRA
EXTRATO DE COMODATO Nº 18/2026 - UASG 155014

Nº Processo: 23527.002522/2026-50.
Pregão Nº 90004/2025. Contratante: HOSPITAL UNIVERSITARIO ANA BEZERRA.
Contratado: 54.565.478/0001-98 - SISPACK MEDICAL LTDA.. Objeto: O objeto do presente
instrumento é a disponibilização, para o item n.º 33, do termo de referência, do(s)
seguinte(s) bem(ns) em regime de comodato, conforme as exigências descritas no termo
de referência:.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: I. Vigência: 15/07/2026 a
15/07/2027. Valor Total: R$ 12.500,00. Data de Assinatura: 07/07/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 09/07/2026).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL 103, DE 9 DE JULHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDEDO NORTE, no uso das atribuições que lhe conferem a Portaria nº 1.270/95-R, de
23 de outubro de 1995, CONSIDERANDO o disposto no art. 37, III, da Constituição Federal
de 1988, CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019;
CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o artigo 12 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; CONSIDERANDO o art. 10 da Lei Complementar nº 173, de 27 de maio de 2020;
e CONSIDERANDO, por fim, o Edital nº 009/2024-PROGESP; resolve: Prorrogar, por dois
anos, a validade do Concurso Público de Provas e Títulos para o cargo de Professor do
Ensino Básico Técnico e Tecnológico, de que trata o Edital nº 009/2024-PROGES P ,
publicado no DOU nº 23, de 01/02/2024, posteriormente retificado no DOU nº 24, de
02/02/2024; DOU nº 42, de 01/03/2024 e DOU nº 153, de 09/08/2024.

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS

EDITAL Nº 104, DE 9 DE JULHO DE 2026

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDEDO NORTE, no uso das atribuições que lhe conferem a Portaria nº 1.270/95-R, de
23 de outubro de 1995, CONSIDERANDO o disposto no art. 37, III, da Constituição Federal
de 1988, CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019;
CONSIDERANDO, ainda, o que estabelece o artigo 12 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; e CONSIDERANDO, por fim, o Edital nº 010/2024-PROGESP; Edital nº 054/2024;
Edital nº 055/2024 e Edital nº 069/2024, resolve: Prorrogar, por dois anos, a validade dos
Concursos Públicos de Provas e Títulos para o cargo de Professor do Magistério Superior,
de que trata os Editais nº 010/2024-PROGESP, publicado no DOU nº 27, de 07 de fevereiro
de 2024; Edital nº 054/2024, publicado no DOU nº 146, de 31 de julho de 2024; Edital nº
055/2024, publicado no DOU nº 146, de 31 de julho de 2024 e Edital nº 069/2024,
publicado no DOU nº 181, de 18 de setembro de 2024.

MIRIAN DANTAS DOS SANTOS
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

R E T I F I C AÇ ÃO

No Edital nº 004/2026-Progesp, referente a concurso público de provas e títulos
para o provimento de cargo de professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
publicado no DOU nº 17, de 26/01/2026, Seção 3, p. 146/156,

ONDE SE LÊ: "12.1.1. As demais etapas do concurso (Sorteios da Ordem de
Apresentação, Didática, MPAP e Títulos) serão realizadas no período de 15/06/2026 a
10/07/2026",

LEIA-SE: "12.1.1. As demais etapas do concurso (Sorteios da Ordem de
Apresentação, Didática, MPAP e Títulos) serão realizadas no período de 15/06/2026 a
21/08/2026".

Informamos que os autos do Processo Administrativo nº 23077.088810/2019-
18, cuja tramitação é eletrônica, estão disponíveis na íntegra para consulta no endereço
eletrônico: www.sipac.ufrn.br > Consultas > Processos > Visualizar Processo na Mesa
Virtual, opção gerar PDF completo. Telefone p/contato (84) 99193-6068
Email:astec@proad.ufrn.br

Natal/RN, 9 de julho de 2026.
MARIA DO CARMO ARAÚJO DE MEDEIROS FERNANDES DE

OLIVEIRA
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